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1. Целевой раздел 

1.1. Пояснительная записка 

Адаптированная образовательная программа начального общего образования 

муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа № 18» (далее АОП НОО МАОУ «СОШ № 18») является 

учебно-методической документацией, определяющей единые для Российской 

Федерации базовые объем и содержание образования обучающихся с задержкой 

психического развития (ЗПР), получающих начальное общее образование, 

планируемые результаты освоения образовательной программы с учетом особенностей 

психофизического развития данной группы обучающихся. 

АООП НОО для обучающихся с ЗПР разработана на основе ФГОС НОО 

обучающихся с ОВЗ и Федеральной адаптированной образовательной программы 

начального общего образования. 

В основу реализации АОП НОО МАОУ «СОШ № 18» для обучающихся с ЗПР 

заложены дифференцированный и деятельностный подходы. 

Дифференцированный подход к реализации АОП НОО для обучающихся с ЗПР 

предполагает учет особых образовательных потребностей, которые проявляются в 

неоднородности по возможностям освоения содержания образования. Это 

обусловливает необходимость создания и реализации разных вариантов АОП 

обучающихся с ЗПР, в том числе и на основе индивидуального учебного плана. 

Варианты АОП НОО обучающихся с ЗПР создаются и реализуются в соответствии с 

дифференцированно сформулированными требованиями во ФГОС НОО обучающихся 

с ОВЗ и ФАОП НОО к структуре АОП НОО и к результатам освоения АОП НОО. 

Применение дифференцированного подхода к созданию и реализации АООП 

НОО обеспечивает разнообразие содержания, предоставляя обучающимся с ЗПР 

возможность реализовать индивидуальный потенциал развития. 

Деятельностный подход основывается на теоретических положениях 

отечественной психологической науки, раскрывающих основные закономерности 

процесса обучения и воспитания обучающихся, структуру образовательной 

деятельности с учетом общих закономерностей развития обучающихся с нормальным 

и нарушенным развитием. 

Деятельностный подход в образовании строится на признании того, что развитие 

личности обучающихся с ЗПР младшего школьного возраста определяется характером 

организации доступной им деятельности (предметно-практической, познавательной и 

учебной). 

Основным средством реализации деятельностного подхода в образовании 

является обучение как процесс организации познавательной и предметно-

практической деятельности обучающихся, обеспечивающий овладение ими 

содержанием образования. 

В контексте реализации АОП НОО для обучающихся с ЗПР реализация 

деятельностного подхода обеспечивает: 

 придание результатам образования социально и личностно значимого характера; 

 прочное усвоение обучающимися с ЗПР знаний и опыта разнообразной 

деятельности и поведения, возможность их самостоятельного продвижения в 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=439307&date=30.04.2023&dst=100013&field=134
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=439307&date=30.04.2023&dst=100013&field=134
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изучаемых образовательных областях; 

 существенное повышение мотивации и интереса к учению, приобретению 

нового опыта деятельности и поведения; 

 обеспечение условий для общекультурного и личностного развития на основе 

формирования УУД, которые обеспечивают не только успешное усвоение ими системы 

научных знаний, умений и навыков (академических результатов), позволяющих 

продолжить образование на следующем уровне, но и жизненной компетенции, 

составляющей основу социальной успешности. 

1.1.1. Цели и задачи реализации адаптированной образовательной 

программы начального общего образования для детей с задержкой психического 

развития  

Цель реализации АОП НОО для обучающихся с ЗПР МАОУ «СОШ № 18»: 

обеспечение выполнения требований ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ посредством 

создания условий для максимального удовлетворения особых образовательных 

потребностей обучающихся с ЗПР, обеспечивающих усвоение ими социального и 

культурного опыта. 

Достижение поставленной цели предусматривает решение следующих основных 

задач: 

 формирование общей культуры, обеспечивающей разностороннее развитие 

личности обучающихся с ЗПР (нравственное, эстетическое, социально-личностное, 

интеллектуальное, физическое) в соответствии с принятыми в семье и обществе 

нравственными и социокультурными ценностями; овладение учебной деятельностью 

сохранение и укрепление здоровья обучающихся; 

 достижение планируемых результатов освоения ФАОП НОО для обучающихся 

ЗПР с учетом их особых образовательных потребностей, а также индивидуальных 

особенностей и возможностей; 

 создание благоприятных условий для удовлетворения особых образовательных 

потребностей обучающихся с ЗПР; 

 минимизация негативного влияния особенностей познавательной деятельности 

обучающихся с ЗПР для освоения ими ФАОП НОО; 

 обеспечение доступности получения начального общего образования; 

 обеспечение преемственности начального общего и основного общего 

образования; 

 использование в образовательном процессе современных образовательных 

технологий деятельностного типа; 

 выявление и развитие возможностей и способностей обучающихся с ЗПР, через 

организацию их общественно полезной деятельности, проведения спортивно-

оздоровительной работы, организацию художественного творчества с использованием 

системы клубов, секций, студий и кружков (включая организационные формы на 

основе сетевого взаимодействия), проведении спортивных, творческих и других 

соревнований; 

 участие педагогических работников, обучающихся, их родителей (законных 

представителей) и общественности в проектировании и развитии внутришкольной 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=439307&date=30.04.2023&dst=100013&field=134


5 

 

социальной среды. 

 

1.1.2. Общая характеристика адаптированной образовательной программы 

начального общего образования для детей с задержкой психического развития 

(вариант 7.2). 

АОП НОО МАОУ «СОШ № 18», вариант 7.2, предполагает, что обучающийся с 

ЗПР получает образование, сопоставимое по итоговым достижениям к моменту 

завершения обучения с образованием обучающихся, не имеющих ограничений по 

возможностям здоровья, в пролонгированные сроки обучения. 

АОП НОО (вариант 7.2) предусматривает обеспечение коррекционной 

направленности всего образовательного процесса при его особой организации: 

пролонгированные сроки обучения, проведение индивидуальных и групповых 

коррекционных занятий, особое структурирование содержание обучения на основе 

усиления внимания к формированию социальной компетенции. 

Сроки получения начального общего образования составляют 5 лет. 

Для обеспечения возможности освоения обучающимися АОП НОО, вариант 7.2, 

реализована сетевая форма реализации образовательных программ. 

Неспособность обучающегося с ЗПР полноценно освоить отдельный предмет в 

структуре АОП НОО (вариант 7.2) не служит препятствием для продолжения освоения 

данного варианта программы, поскольку у обучающихся с ЗПР может быть 

специфическое расстройство чтения, письма, арифметических навыков (дислексия, 

дисграфия, дискалькулия), а так же выраженные нарушения внимания и 

работоспособности, препятствующие освоению программы в полном объеме. При 

возникновении трудностей в освоении обучающимся с ЗПР содержания АОП НОО 

(вариант 7.2) специалисты, осуществляющие психолого-педагогическое 

сопровождение, оперативно дополняют структуру программы коррекционной работы 

соответствующим направлением работы. 

Текущая, промежуточная и итоговая аттестация на уровне начального общего 

образования проводится с учетом возможных специфических трудностей 

обучающегося с ЗПР. Вывод об успешности овладения содержанием образовательной 

программы делается на основании положительной индивидуальной динамики. 

АОП НОО (вариант 7.2) адресована обучающимся с ЗПР, которые характеризуются 

уровнем развития несколько ниже возрастной нормы, отставание проявляется в целом 

или локально в отдельных функциях (замедленный темп либо неравномерное 

становление познавательной деятельности). Отмечаются нарушения внимания, 

памяти, восприятия и других познавательных процессов, умственной 

работоспособности и целенаправленности деятельности, в той или иной степени 

затрудняющие усвоение школьных норм и школьную адаптацию в целом. 

Произвольность, самоконтроль, саморегуляция в поведении и деятельности, как 

правило, сформированы недостаточно. Обучаемость удовлетворительная, но часто 

избирательная и неустойчивая, зависящая от уровня сложности и субъективной 

привлекательности вида деятельности, а также от актуального эмоционального 

состояния. Возможна неадаптивность поведения, связанная как с недостаточным 

пониманием социальных норм, так и с нарушением эмоциональной регуляции, 
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гиперактивностью. 

1.1.3. Особые образовательные потребности обучающихся с задержкой 

психического развития (ЗПР): 

Особые образовательные потребности различаются у обучающихся с ОВЗ разных 

категорий, поскольку задаются спецификой нарушения психического развития, 

определяют особую логику построения учебного процесса и находят свое отражение в 

структуре и содержании образования. Наряду с этим современные научные 

представления об особенностях психофизического развития разных групп 

обучающихся позволяют выделить образовательные потребности, как общие для всех 

обучающихся с ОВЗ, так и специфические. 

К общим потребностям относятся: 

 получение специальной помощи средствами образования сразу же после 

выявления первичного нарушения развития; 

 выделение пропедевтического периода в образовании, обеспечивающего 

преемственность между дошкольным и школьным этапами; 

 получение начального общего образования в условиях образовательных 

организаций общего или специального типа, адекватного образовательным 

потребностям обучающегося с ОВЗ; 

 обязательность непрерывности коррекционно-развивающего процесса, 

реализуемого, как через содержание предметных областей, так и в процессе 

индивидуальной работы; 

 психологическое сопровождение, оптимизирующее взаимодействие 

обучающегося с педагогическими работниками и одноклассниками; 

 психологическое сопровождение, направленное на установление 

взаимодействия семьи и образовательной организации; 

 постепенное расширение образовательного пространства, выходящего за 

пределы образовательной организации. 

Для обучающихся с ЗПР, осваивающих АООП НОО (вариант 7.2), характерны 

следующие специфические образовательные потребности: 

 обеспечение особой пространственной и временной организации 

образовательной среды с учетом функционального состояния ЦНС и нейродинамики 

психических процессов обучающихся с ЗПР (быстрой истощаемости, низкой 

работоспособности, пониженного общего тонуса); 

 увеличение сроков освоения АООП НОО до 5 лет; 

 гибкое варьирование организации процесса обучения путем расширения или 

сокращения содержания отдельных предметных областей, изменения количества 

учебных часов и использования соответствующих методик и технологий; 

 упрощение системы учебно-познавательных задач, решаемых в процессе 

образования; 

 организация процесса обучения с учетом специфики усвоения знаний, умений и 

навыков обучающимися с ЗПР ("пошаговом" предъявлении материала, дозированной 

помощи взрослого, использовании специальных методов, приемов и средств, 

способствующих как общему развитию обучающегося, так и компенсации 
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индивидуальных недостатков развития); 

 наглядно-действенный характер содержания образования; 

 развитие познавательной деятельности обучающихся с ЗПР как основы 

компенсации, коррекции и профилактики нарушений; 

 обеспечение непрерывного контроля за становлением учебно-познавательной 

деятельности обучающегося, продолжающегося до достижения уровня, позволяющего 

справляться с учебными заданиями самостоятельно; 

 постоянная помощь в осмыслении и расширении контекста усваиваемых знаний, 

в закреплении и совершенствовании освоенных умений; 

 специальное обучение "переносу" сформированных знаний и умений в новые 

ситуации взаимодействия с действительностью; 

 необходимость постоянной актуализации знаний, умений и одобряемых 

обществом норм поведения; 

 постоянное стимулирование познавательной активности, побуждение интереса 

к себе, окружающему предметному и социальному миру; 

 использование преимущественно позитивных средств стимуляции деятельности 

и поведения; 

 комплексное сопровождение, направленное на улучшение деятельности ЦНС и 

на коррекцию поведения, а также специальная психокоррекционная помощь, 

направленная на компенсацию дефицитов эмоционального развития и формирование 

осознанной саморегуляции познавательной деятельности и поведения; 

 специальная психокоррекционная помощь, направленная на формирование 

способности к самостоятельной организации собственной деятельности и осознанию 

возникающих трудностей, формирование умения запрашивать и использовать помощь 

взрослого; 

 развитие и отработка средств коммуникации, приемов конструктивного 

общения и взаимодействия (с членами семьи, со сверстниками, с взрослыми), 

формирование навыков социально одобряемого поведения, максимальное расширение 

социальных контактов; 

 обеспечение взаимодействия семьи и образовательного учреждения 

(организация сотрудничества с родителями (законными представителями), 

активизация ресурсов семьи для формирования социально активной позиции, 

нравственных и общекультурных ценностей). 

Только удовлетворяя особые образовательные потребности обучающегося с ЗПР, 

можно открыть ему путь к получению качественного образования. 

 

1.2.  Планируемые результаты освоения обучающимися адаптированной 

образовательной программы начального общего образования (вариант 7.2) 

Все наполнение программы начального общего образования (содержание и 

планируемые результаты обучения) подчиняется современным целям начального 

образования, которые представлены во ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ как система 

личностных, метапредметных и предметных достижений обучающегося. 

Личностные результаты включают ценностные отношения обучающегося к 

окружающему миру, другим людям, а также к самому себе как субъекту учебно-
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познавательной деятельности (осознание ее социальной значимости, ответственность, 

установка на принятие учебной задачи). 

Метапредметные результаты характеризуют уровень сформированности 

познавательных, коммуникативных и регулятивных УУД, которые обеспечивают 

успешность изучения учебных предметов, а также становление способности к 

самообразованию и саморазвитию. 

В результате освоения содержания различных предметов, курсов, модулей 

обучающиеся с ЗПР овладевают рядом междисциплинарных понятий, а также 

различными знаково-символическими средствами, которые помогают обучающимся 

применять знания как в типовых, так и в новых, нестандартных учебных ситуациях. 

При определении подходов к контрольно-оценочной деятельности обучающихся 

с ЗПР учитываются формы и виды контроля, а также требования к объему и числу 

проводимых контрольных, проверочных и диагностических работ. 

В соответствии с дифференцированным и деятельностным подходами содержание 

планируемых результатов описывает и характеризует обобщенные способы действий 

с учебным материалом, позволяющие обучающимся успешно решать учебные и 

учебно-практические задачи, а также задачи, по возможности максимально 

приближенные к реальным жизненным ситуациям. 

 

1.3. Система оценки достижения обучающимися с ЗПР планируемых результатов 

освоения адаптированной образовательной программы начального общего 

образования (вариант 7.2) 

1.3.1. Система оценки достижения планируемых результатов освоения АООП НОО 

обучающихся с ЗПР (далее - система оценки) представляет собой один из инструментов 

реализации требований ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ к результатам освоения 

АООП НОО и направлена на обеспечение качества образования, что предполагает 

вовлеченность в оценочную деятельность как педагогических работников, так и 

обучающихся и их родителей (законных представителей). 

В соответствии с ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ основным объектом системы 

оценки, ее содержательной и критериальной базой выступают планируемые 

результаты освоения обучающимися АООП НОО. 

Система оценки призвана способствовать поддержанию единства всей системы 

образования, обеспечению преемственности в системе непрерывного образования. Ее 

основными функциями являются ориентация образовательного процесса на 

достижение планируемых результатов освоения АООП НОО и обеспечение 

эффективной обратной связи, позволяющей осуществлять управление 

образовательным процессом. 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности в соответствии с 

требованиями ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ являются оценка образовательных 

достижений обучающихся и оценка результатов деятельности образовательных 

организаций и педагогических кадров. Полученные данные используются для оценки 

состояния и тенденций развития системы образования. 

Система оценки достижения обучающимися с ЗПР планируемых результатов 

освоения АООП НОО призвана решить следующие задачи: 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=439307&date=30.04.2023&dst=100013&field=134
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 закреплять основные направления и цели оценочной деятельности, описывать 

объект и содержание оценки, критерии, процедуры и состав инструментария 

оценивания, формы представления результатов, условия и границы применения 

системы оценки, предусматривая приоритетную оценку динамики индивидуальных 

достижений обучающихся с ЗПР; 

 ориентировать образовательный процесс на духовно-нравственное развитие и 

воспитание обучающихся, достижение планируемых результатов освоения 

содержания учебных предметов и формирование УУД; 

 обеспечивать комплексный подход к оценке результатов освоения АООП НОО, 

позволяющий вести оценку личностных, метапредметных и предметных результатов; 

 предусматривать оценку достижений обучающихся и оценку эффективности 

деятельности образовательной организации; 

 позволять осуществлять оценку динамики учебных достижений обучающихся и 

развития их социальной (жизненной) компетенции. 

Показатель динамики образовательных достижений – один из основных 

показателей в оценке достижений обучающихся с ЗПР. На основе выявления характера 

динамики образовательных достижений обучающихся оценивается эффективность 

учебного процесса, работы учителя или образовательного учреждения, системы 

образования в целом. 

1.3.2. Результаты достижений обучающихся с ЗПР в овладении АООП НОО 

являются значимыми для оценки качества образования обучающихся. При 

определении подходов к осуществлению оценки результатов Школа опирается на 

следующие принципы: 

1) дифференциации оценки достижений с учетом типологических и 

индивидуальных особенностей развития и особых образовательных потребностей 

обучающихся с ЗПР; 

2) динамичности оценки достижений, предполагающей изучение изменений 

психического и социального развития, индивидуальных способностей и возможностей 

обучающихся; 

3) единства параметров, критериев и инструментария оценки достижений в 

освоении содержания АООП НОО, что сможет обеспечить объективность оценки в 

разных образовательных организациях. Для этого необходимым является создание 

методического обеспечения (описание диагностических материалов, процедур их 

применения, сбора, формализации, обработки, обобщения и представления 

полученных данных) процесса осуществления оценки достижений обучающихся. 

Эти принципы, отражая основные закономерности целостного процесса 

образования обучающихся с ЗПР, самым тесным образом взаимосвязаны и касаются 

одновременно разных сторон процесса осуществления оценки результатов их 

образования. 

1.3.3. Личностные результаты включают овладение обучающимися социальными 

(жизненными) компетенциями, необходимыми для решения практико-

ориентированных задач и обеспечивающими формирование и развитие социальных 

отношений обучающихся в различных средах. 

Оценка личностных результатов предполагает, прежде всего, оценку продвижения 
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обучающегося в овладении социальными (жизненными) компетенциями, которые, в 

конечном итоге, составляют основу этих результатов. 

Оценка личностных достижений может осуществляться в процессе проведения 

мониторинговых процедур, содержание которых разрабатывает образовательная 

организация с учетом типологических и индивидуальных особенностей обучающихся, 

их индивидуальных особых образовательных потребностей. 

Для оценки продвижения обучающегося с ЗПР в овладении социальными 

(жизненными) компетенциями применяется метод экспертной оценки, который 

представляет собой процедуру оценки результатов на основе мнений группы 

специалистов (экспертов). Данная группа объединяет всех участников 

образовательного процесса - тех, кто обучает, воспитывает и тесно контактирует с 

обучающимся. Состав экспертной группы включает педагогических работников 

(учителей, учителей-дефектологов, учителей-логопедов, педагогов-психологов, 

социальных педагогов, педагогов дополнительного образования).  

Для полноты оценки личностных результатов освоения обучающимися с ЗПР 

АООП НОО учитывается мнение родителей (законных представителей), поскольку 

основой оценки служит анализ изменений поведения обучающегося в повседневной 

жизни в различных социальных средах (школьной и семейной). Результаты анализа 

представляются в форме удобных и понятных всем членам экспертной группы 

условных единицах: 0 баллов - нет продвижения; 1 балл - минимальное продвижение; 

2 балла - среднее продвижение; 3 балла - значительное продвижение. Подобная оценка 

необходима экспертной группе для выработки ориентиров в описании динамики 

развития социальной (жизненной) компетенции обучающегося. Результаты оценки 

личностных достижений заносятся в индивидуальную карту развития обучающегося, 

что позволяет не только представить полную картину динамики целостного развития 

обучающегося, но и отследить наличие или отсутствие изменений по отдельным 

жизненным компетенциям. 

Основной формой работы участников экспертной группы является ППк. 

На основе требований, сформулированных во ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ, 

разработана программа оценки личностных результатов с учетом типологических и 

индивидуальных особенностей обучающихся с ЗПР, которая утверждена локальными 

актами организации. Программа оценки включает: 

1) полный перечень личностных результатов, прописанных в тексте ФГОС НОО 

обучающихся с ОВЗ, которые выступают в качестве критериев оценки социальной 

(жизненной) компетенции Обучающихся. Перечень этих результатов может быть 

самостоятельно расширен образовательной организацией; 

2) перечень параметров и индикаторов оценки каждого результата; 

3) систему бальной оценки результатов; 

4) документы, в которых отражаются индивидуальные результаты каждого 

обучающегося (например, Карта индивидуальных достижений обучающегося) и 

результаты всего класса (например, Журнал итоговых достижений обучающихся 

класса); 

5) материалы для проведения процедуры оценки личностных результатов; 

6) локальные акты образовательной организации, регламентирующие все вопросы 
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проведения оценки личностных результатов. 

1.3.4. Метапредметные результаты включают освоенные обучающимися УУД 

(познавательные, регулятивные и коммуникативные), обеспечивающие овладение 

ключевыми компетенциями (составляющими основу умения учиться) и 

межпредметными знаниями, а также способность решать учебные и жизненные задачи 

и готовность к овладению в дальнейшем АООП основного общего образования. 

Оценка метапредметных результатов предполагает оценку продвижения 

обучающегося с ЗПР в овладении регулятивными, коммуникативными и 

познавательными УУД. 

Уровень сформированности УУД, представляющих содержание и объект оценки 

метапредметных результатов, качественно оценивается и измеряется в следующих 

основных формах: 

 достижение метапредметных результатов может выступать как результат 

выполнения специально сконструированных диагностических задач, направленных на 

оценку уровня сформированности конкретного вида УУД; 

 достижение метапредметных результатов может рассматриваться как 

инструментальная основа (или как средство решения) и как условие успешности 

выполнения учебных и учебно-практических задач средствами учебных предметов; 

 достижение метапредметных результатов может проявиться в успешности 

выполнения комплексных заданий на межпредметной основе. 

1.3.5. Предметные результаты связаны с овладением обучающимися с ЗПР 

содержанием каждой предметной области и характеризуют достижения обучающихся 

в усвоении знаний и умений, способность их применять в практической деятельности. 

Оценка этой группы результатов начинается со 2-го класса, то есть в тот период, 

когда у обучающихся уже будут сформированы некоторые начальные навыки чтения, 

письма и счета. Кроме того, сама учебная деятельность будет привычной для 

обучающихся, и они смогут ее организовывать под руководством учителя. 

Во время обучения на первом и втором годах обучения целесообразно всячески 

поощрять и стимулировать работу обучающихся, используя только качественную 

оценку. При этом не является принципиально важным, насколько обучающийся с ЗПР 

продвигается в освоении того или иного учебного предмета. На этом этапе обучения 

центральным результатом является появление значимых предпосылок учебной 

деятельности, одной из которых является способность ее осуществления не только под 

прямым и непосредственным руководством и контролем учителя, но и с определенной 

долей самостоятельности во взаимодействии с учителем и одноклассниками. 

В целом оценка достижения обучающимися с ЗПР предметных результатов должна 

базироваться на принципах индивидуального и дифференцированного подходов. 

Усвоенные обучающимися даже незначительные по объему и элементарные по 

содержанию знания и умения должны выполнять коррекционно-развивающую 

функцию, поскольку они играют определенную роль в становлении личности 

обучающегося и овладении им социальным опытом. 

Оценка достижения обучающимися предметных результатов ведется как в ходе 

текущего и промежуточного оценивания, так и в ходе выполнения итоговых 

проверочных работ. В процессе оценки достижения планируемых личностных, 
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метапредметных и предметных результатов должны использоваться разнообразные 

методы и формы, взаимно дополняющие друг друга (стандартизированные 

письменные и устные работы, проекты, практические работы, творческие работы, 

самоанализ и самооценка, наблюдения). 

1.3.6. Обучающиеся с ЗПР имеют право на прохождение текущей, промежуточной, 

итоговой аттестации освоения АООП НОО в иных формах. 

Специальные условия проведения текущей, промежуточной и итоговой (по итогам 

освоения АООП НОО) аттестации обучающихся с ЗПР включают: 

 особую форму организации аттестации (в малой группе, индивидуальную) с 

учетом особых образовательных потребностей и индивидуальных особенностей 

обучающихся с ЗПР; 

 привычную обстановку в классе (присутствие своего учителя, наличие 

привычных для обучающихся мнестических опор: наглядных схем, шаблонов общего 

хода выполнения заданий); 

 присутствие в начале работы этапа общей организации деятельности; 

 адаптирование инструкции с учетом особых образовательных потребностей и 

индивидуальных трудностей обучающихся с ЗПР: 

1) упрощение формулировок по грамматическому и семантическому оформлению; 

2) упрощение многозвеньевой инструкции посредством деления ее на короткие 

смысловые единицы, задающие поэтапность (пошаговость) выполнения задания; 

3) дополнение письменной инструкции к заданию, при необходимости, 

зачитыванием педагогическим работником инструкции вслух в медленном темпе с 

четкими смысловыми акцентами; 

 адаптирование, при необходимости, текста задания с учетом особых 

образовательных потребностей и индивидуальных трудностей обучающихся с ЗПР 

(более крупный шрифт, четкое отграничение одного задания от другого; упрощение 

формулировок задания по грамматическому и семантическому оформлению); 

 предоставление, при необходимости, дифференцированной помощи: 

стимулирующей (одобрение, эмоциональная поддержка), организующей (привлечение 

внимания, концентрирование на выполнении работы, напоминание о необходимости 

самопроверки), направляющей (повторение и разъяснение инструкции к заданию); 

 увеличение времени на выполнение заданий; 

 организация короткого перерыва (10 - 15 минут) при нарастании в поведении 

обучающегося проявлений утомления, истощения; 

 недопущение негативных реакций со стороны педагогического работника, 

создание ситуаций, приводящих к эмоциональному травмированию обучающегося. 

На итоговую оценку на уровне начального общего образования, результаты 

которой используются при принятии решения о возможности (или невозможности) 

продолжения обучения на следующем уровне образования, выносятся предметные, 

метапредметные результаты и результаты освоения программы коррекционной 

работы. 

Итоговая аттестация на уровне начального общего образования должна 

проводиться с учетом возможных специфических трудностей обучающегося с ЗПР в 

овладении письмом, чтением или счетом. Вывод об успешности овладения 
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содержанием АООП НОО должен делаться на основании положительной 

индивидуальной динамики. 

1.3.7. Оценка деятельности педагогических кадров, осуществляющих 

образовательную деятельность обучающихся с ЗПР, осуществляется на основе 

интегративных показателей, свидетельствующих о положительной динамике развития 

обучающегося ("было" - "стало") или в сложных случаях сохранении его 

психоэмоционального статуса. 

 

2. Содержательный раздел  

2.1. Рабочие программы учебных предметов. 

Рабочие программы учебных предметов на уровне начального общего 

образования обучающихся с ЗПР составлены на основе требований к результатам 

освоения АООП НОО, установленными ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ, программы 

воспитания МАОУ «СОШ № 18». 

Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе 

внеурочной деятельности), учебных модулей в соответствии с учебным 

планом МАОУ «СОШ № 18» для обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья представлены отдельно на сайте МАОУ «СОШ 

№ 18» в разделе «Сведения об образовательной организации» в подразделе 

«Образование». 

 

2.2. Программа формирования универсальных учебных действий. 

2.2.1.Программа формирования универсальных учебных действий (далее – УУД), 

имея междисциплинарный характер, служит основой для разработки рабочих 

программ учебных предметов, курсов коррекционно-развивающей области. 

Программа формирования УУД направлена на обеспечение системно-

деятельностного подхода и призвана способствовать реализации развивающего 

потенциала начального общего образования обучающихся с ЗПР с учетом их особых 

образовательных потребностей за счет развития УУД, лежащих в основе умения 

учиться. Это достигается путем освоения обучающимися с ЗПР знаний, умений и 

навыков по отдельным учебным предметам, курсам коррекционно-развивающей 

области. При этом знания, умения и навыки рассматриваются как производные от 

соответствующих видов целенаправленных действий, если они формируются, 

применяются и сохраняются в тесной связи с практическими действиями самих 

обучающихся. Качество усвоения знаний, умений и навыков определяется освоением 

УУД. 

Программа формирования УУД устанавливает ценностные ориентиры начального 

общего образования данной группы обучающихся; определяет состав и 

характеристики универсальных учебных действий, доступных для освоения 

обучающимися с ЗПР в младшем школьном возрасте; выявляет связь УУД с 

содержанием учебных предметов, курсов коррекционно-развивающей области. 

Формирование УУД выступает основой реализации ценностных ориентиров 

начального общего образования в единстве процессов обучения и воспитания, 

познавательного и личностного развития обучающихся. 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=439307&date=30.04.2023&dst=100013&field=134
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Ценностными ориентирами начального общего образования выступают: 

 формирование основ гражданской идентичности личности на основе: 

 чувства сопричастности и гордости за свою Родину, народ и историю, осознания 

ответственности человека за благосостояние общества; 

 восприятия мира как единого и целостного при разнообразии культур, 

национальностей, религий; уважения истории и культуры каждого народа; 

 формирование психологических условий развития общения, сотрудничества на 

основе: 

 проявления доброжелательности, доверия и внимания к людям, готовности к 

сотрудничеству и дружбе, оказанию помощи тем, кто в ней нуждается; 

 уважения к окружающим - умения слушать и слышать партнера, признавать 

право каждого на собственное мнение и принимать решения с учетом позиций всех 

участников; 

 адекватного использования компенсаторных способов для решения различных 

коммуникативных задач; 

 опоры на опыт взаимодействия со сверстниками; 

 развитие ценностно-смысловой сферы личности на основе общечеловеческих 

принципов нравственности и гуманизма: 

 принятия и уважения ценностей семьи, образовательной организации, 

коллектива и стремления следовать им; 

 ориентации на оценку собственных поступков, развития этических чувств 

(стыда, вины, совести) как регуляторов морального поведения; 

 личностного самоопределения в учебной, социально-бытовой деятельности; 

 восприятия "образа Я" как субъекта учебной деятельности; 

 внутренней позиции к самостоятельности и активности; 

 развития эстетических чувств; 

 развитие умения учиться на основе: 

 развития познавательных интересов, инициативы и любознательности, мотивов 

познания и творчества; 

 формирования умения учиться и способности к организации своей деятельности 

(планированию, контролю, оценке); 

 развитие самостоятельности, инициативы и ответственности личности на 

основе: 

 формирования самоуважения и эмоционально-положительного отношения к 

себе и к окружающим, готовности открыто выражать и отстаивать свою позицию, 

критичности к своим поступкам и умения адекватно их оценивать; 

 развития готовности к самостоятельным поступкам и действиям, 

ответственности за их результаты; 

 формирования целеустремленности и настойчивости в достижении целей, 

готовности к преодолению трудностей, жизненного оптимизма; 

 формирования умения противостоять действиям и ситуациям, представляющим 

угрозу жизни, здоровью, безопасности личности и общества, в пределах своих 

возможностей, в частности проявлять избирательность к информации, уважать 
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частную жизнь и результаты труда других людей. 

Формирование у обучающихся УУД, представляющих обобщенные действия, 

открывает обучающимся с ЗПР возможность широкой ориентации в учебных 

предметах, в строении самой учебной деятельности, способствует освоению 

компонентов учебной деятельности, развитию познавательных и учебных мотивов, что 

оптимизирует протекание процесса учения. 

Функциями УУД выступают: 

 обеспечение обучающемуся возможности самостоятельно осуществлять 

процесс учения, ставить учебные цели, искать и использовать необходимые средства и 

способы их достижения, контролировать и оценивать процесс и результаты 

деятельности; 

 создание условий для личностного развития обучающихся, для успешного и 

эффективного усвоения знаний, умений, навыков и способов деятельности в процессе 

изучения учебных предметов и курсов коррекционно-развивающей области; 

 оптимизация протекания процессов социальной адаптации и интеграции 

посредством формирования УУД; 

 обеспечение преемственности образовательного процесса. 

2.2.2. Программа формирования УУД направлена на формирование у обучающихся 

личностных результатов, а также регулятивных, познавательных, коммуникативных 

учебных действий. 

2.2.2.1. Личностные результаты включают: 

 внутреннюю позицию обучающегося на уровне положительного отношения к 

школе, ориентацию на содержательные моменты школьной действительности и 

принятия образца "хорошего ученика"; 

 мотивационную основу учебной деятельности, включающую социальные, 

учебно-познавательные и внешние мотивы; 

 учебно-познавательный интерес к учебному материалу; 

 ориентацию на понимание причин успеха или неуспеха в учебной деятельности, 

на понимание оценок учителей, сверстников, родителей (законных представителей); 

 способность к оценке своей учебной деятельности; 

 способность к осмыслению социального окружения, своего места в нем, 

принятия соответствующих возрасту ценностей и социальных ролей; 

 знание основных моральных норм и ориентацию на их выполнение; 

 установку на здоровый образ жизни и ее реализацию в реальном поведении и 

поступках; 

 ориентацию на самостоятельность, активность, социально-бытовую 

независимость в доступных видах деятельности; 

 принятие ценности природного мира, готовность следовать в своей деятельности 

нормам природоохранного, нерасточительного, здоровьесберегающего поведения; 

 развитие чувство прекрасного и эстетического чувства на основе знакомства с 

мировой и отечественной художественной культурой; 

 овладение доступными видами искусства. 

2.2.2.2. Регулятивные УУД представлены следующими умениями: 
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 принимать и сохранять учебную задачу; 

 учитывать выделенные учителем ориентиры - действия в новом учебном 

материале в сотрудничестве с учителем; 

 планировать свои действия в соответствии с поставленной задачей и условиями 

ее реализации, в том числе во внутреннем плане; 

 осуществлять итоговый и пошаговый контроль по результату; 

 оценивать правильность выполнения действия на уровне адекватной 

ретроспективной оценки соответствия результатов требованиям данной задачи; 

 адекватно воспринимать предложения и оценку педагогических работников, 

других обучающихся, родителей (законных представителей) и других людей; 

 адекватно использовать все анализаторы для формирования компенсаторных 

способов деятельности; различать способ и результат действия; 

 вносить необходимые коррективы в действие после его завершения на основе 

его оценки и учета характера сделанных ошибок, 

 использовать регулирующую и контролирующую функцию зрения в бытовой и 

учебной деятельности; 

 осуществлять алгоритмизацию действий как основу компенсации. 

2.2.2.3. Познавательные УУД представлены следующими умениями: 

 осуществлять поиск необходимой информации для выполнения учебных 

заданий, с использованием учебной литературы, энциклопедий, справочников 

(включая электронные, цифровые), в открытом информационном пространстве; 

 осуществлять запись (фиксацию) выборочной информации, об окружающем 

мире и о себе самом, в том числе с помощью инструментов ИКТ; 

 использовать знаково-символические средства, в том числе модели и схемы, для 

решения задач; 

 строить сообщения в устной и письменной форме; 

 ориентироваться на разнообразие способов решения задач; 

 смыслового восприятия художественных и познавательных текстов, выделять 

существенную информацию из сообщений разных видов (в первую очередь текстов); 

 осуществлять аналитико-синтетическую деятельность (сравнение, сериацию и 

классификацию), выбирая основания и критерии для указанных логических операций; 

 устанавливать причинно-следственные связи в изучаемом круге явлений; 

 осуществлять подведение под понятие на основе распознавания объектов, 

выделения существенных признаков и их синтеза; 

 устанавливать аналогии; 

 адекватно использовать информационно-познавательную и ориентировочно-

поисковую роль зрения; 

 владеть компенсаторными способами познавательной деятельности. 

2.2.2.4. Коммуникативные УУД представлены следующими умениями: 

 адекватно использовать коммуникативные, прежде всего речевые, средства для 

решения различных коммуникативных задач, строить монологическое высказывание 

(в том числе сопровождая его аудиовизуальной поддержкой), владеть диалогической 

формой коммуникации, используя, в том числе средства и инструменты ИКТ и 
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дистанционного общения; 

 формулировать собственное мнение и позицию; 

 задавать вопросы, необходимые для организации собственной деятельности и 

сотрудничества с партнером; 

 научится адекватно использовать компенсаторные способы, зрительное 

восприятие для решения различных коммуникативных задач; 

 использовать невербальные средства общения для взаимодействия с партнером. 

Формирование УУД, обеспечивающих решение задач общекультурного, 

ценностно-личностного, познавательного развития обучающихся с ЗПР, реализуется в 

рамках целостного образовательного процесса в ходе изучения системы учебных 

предметов и курсов коррекционно-развивающей области, в условиях внеурочной и 

внешкольной деятельности. 

На уровне начального общего образования формирование УУД осуществляется 

на таких предметах, как "Русский язык", "Литературное чтение", "Английский язык", 

"Математика", "Окружающий мир (человек, природа, общество)", "Музыка", 

"Изобразительное искусство", "Технология", "Физическая культура" и на 

коррекционных курсах. 

Каждый учебный предмет раскрывает определенные возможности для 

формирования УУД. 
 

2.3. Программа коррекционной работы. 

2.3.1. Программа коррекционной работы в соответствии с требованиями ФГОС 

НОО обучающихся с ОВЗ направлена на создание системы комплексной помощи 

обучающимся с ЗПР в освоении АООП НОО, коррекцию недостатков в физическом и 

(или) психическом развитии обучающихся, их социальную адаптацию. 

Программа коррекционной работы обеспечивает: 

 выявление особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР, 

обусловленных недостатками в их физическом и (или) психическом развитии; 

 создание адекватных условий для реализации особых образовательных 

потребностей обучающихся с ЗПР; 

 осуществление индивидуально-ориентированного психолого-педагогического 

сопровождения обучающихся с ЗПР с учетом их особых образовательных 

потребностей и индивидуальных возможностей (в соответствии с рекомендациями 

ПМПК); 

 разработку и реализацию индивидуальных учебных планов, организацию 

индивидуальных и групповых коррекционных занятий для обучающихся с ЗПР с 

учетом индивидуальных и типологических особенностей психофизического развития 

и индивидуальных возможностей; 

 оказание помощи в освоении обучающимися с ЗПР АООП НОО и их интеграции 

в образовательном учреждении; 

 возможность развития коммуникации, социальных и бытовых навыков, 

адекватного учебного поведения, взаимодействия со взрослыми и обучающимися, 

формированию представлений об окружающем мире и собственных возможностях; 

 оказание родителям (законным представителям) обучающихся с ЗПР 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=439307&date=30.04.2023&dst=100013&field=134
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консультативной и методической помощи по социальным, правовым и другим 

вопросам, связанным с их воспитанием и обучением. 

2.3.2. Целью программы коррекционной работы является создание системы 

комплексного психолого-педагогического сопровождения процесса освоения АООП 

НОО обучающимися с ЗПР, позволяющего учитывать их особые образовательные 

потребности на основе осуществления индивидуального и дифференцированного 

подхода в образовательном процессе. 

2.3.3. Задачи программы: 

 определение особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР; 

 повышение возможностей обучающихся с ЗПР в освоении АООП НОО и 

интегрировании в образовательный процесс; 

 своевременное выявление обучающихся с трудностями адаптации в 

образовательно-воспитательном процессе; 

 создание и реализация условий, нормализующих анализаторную, аналитико-

синтетическую и регуляторную деятельность на основе координации педагогических 

и психологических средств воздействия в процессе комплексной психолого-

педагогической коррекции; 

 оказание родителям (законным представителям) обучающихся с ЗПР 

консультативной и методической помощи по социальным, психологическим, 

правовым и другим вопросам. 

2.3.4. Программа коррекционной работы содержит: 

 перечень, содержание и план реализации коррекционных занятий, 

обеспечивающих удовлетворение особых образовательных потребностей 

обучающихся с ЗПР и освоение ими АООП НОО; 

 систему комплексного психолого-педагогического сопровождения 

обучающихся с ЗПР в условиях образовательного процесса, включающего: психолого-

педагогическое обследование обучающихся с целью выявления их особых 

образовательных потребностей; мониторинг динамики развития обучающихся и их 

успешности в освоении АООП НОО; корректировку коррекционных мероприятий; 

 механизм взаимодействия в разработке и реализации коррекционных 

мероприятий педагогических работников, специалистов в области коррекционной 

педагогики и психологии, медицинских работников (при наличии). Организации и 

других организаций, специализирующихся в области социально-психолого-

педагогической поддержки семьи и других социальных институтов, который должен 

обеспечиваться в единстве урочной, внеурочной и внешкольной деятельности; 

 планируемые результаты коррекционной работы. 
 

Принципы коррекционной работы: 

1. Принцип приоритетности интересов обучающегося определяет отношение 

работников организации, которые призваны оказывать каждому обучающемуся 

помощь в развитии с учетом его индивидуальных образовательных потребностей. 

2. Принцип системности обеспечивает единство всех элементов коррекционно-

воспитательной работы: цели и задач, направлений осуществления и содержания, 

форм, методов и приемов организации, взаимодействия участников. 
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3. Принцип непрерывности обеспечивает проведение коррекционной работы на 

всем протяжении обучения с учетом личностных изменений. 

4. Принцип вариативности предполагает создание вариативных программ 

коррекционной работы с обучающимся с учетом их особых образовательных 

потребностей и возможностей психофизического развития. 

5. Принцип комплексности коррекционного воздействия предполагает 

необходимость всестороннего изучения обучающихся и предоставления 

квалифицированной помощи специалистов разного профиля с учетом их особых 

образовательных потребностей и возможностей психофизического развития на основе 

использования всего многообразия методов, техник и приемов коррекционной работы. 

6. Принцип единства психолого-педагогических и медицинских средств, 

обеспечивающий взаимодействие специалистов психолого-педагогического и 

медицинского блока в деятельности по комплексному решению задач коррекционно-

воспитательной работы. 

7. Принцип сотрудничества с семьей основан на признании семьи как важного 

участника коррекционной работы, оказывающего существенное влияние на процесс 

развития обучающегося и успешность его интеграции в общество. 

Коррекционная работа с обучающимися с ЗПР осуществляется в ходе всего учебно-

образовательного процесса: 

 через содержание и организацию образовательного процесса (индивидуальный 

и дифференцированный подход, несколько сниженный темп обучения, структурная 

упрощенность содержания, повторность в обучении, активность и сознательность в 

обучении); 

 в рамках внеурочной деятельности в форме специально организованных 

индивидуальных и групповых занятий (психокоррекционные и логопедические 

занятия, занятия ритмикой); 

 в рамках психологического и социально-педагогического сопровождения 

обучающихся. 

Основными направлениями в коррекционной работе являются:  

 коррекционная помощь в овладении базовым содержанием обучения;  

 развитие эмоционально-личностной сферы и коррекция ее недостатков;  

 развитие познавательной деятельности и целенаправленное формирование 

высших психических функций;  

 формирование произвольной регуляции деятельности и поведения;  

 коррекция нарушений устной и письменной речи;  

 обеспечение обучающемуся успеха в различных видах деятельности с целью 

предупреждения негативного отношения к учебе, ситуации школьного обучения в 

целом, повышения мотивации к школьному обучению. 

Программа коррекционной работы на уровне начального общего образования 

обучающихся с ЗПР включает в себя взаимосвязанные направления, отражающие ее 

основное содержание: 

1. Диагностическая работа обеспечивает выявление особенностей развития и 

здоровья обучающихся с ЗПР с целью создания благоприятных условий для овладения 

ими содержанием ФАОП НОО. 



20 

 

Проведение диагностической работы предполагает осуществление: 

 психолого-педагогического обследования с целью выявления их особых 

образовательных потребностей: развития познавательной сферы, специфических 

трудностей в овладении содержанием образования и потенциальных возможностей; 

развития эмоционально-волевой сферы и личностных особенностей; определения 

социальной ситуации развития и условий семейного воспитания обучающегося; 

 мониторинга динамики развития обучающихся, их успешности в освоении 

АООП НОО; 

 анализа результатов обследования с целью проектирования и корректировки 

коррекционных мероприятий. 

2. Коррекционно-развивающая работа обеспечивает организацию мероприятий, 

способствующих личностному развитию обучающихся, коррекции недостатков в 

психофизическом развитии и освоению ими содержания образования. 

Коррекционно-развивающая работа включает: 

 составление индивидуальной программы психологического сопровождения 

обучающегося (совместно с педагогическими работниками); 

 формирование в классе психологического климата комфортного для всех 

обучающихся; 

 организация внеурочной деятельности, направленной на развитие 

познавательных интересов обучающихся, их общее социально-личностное развитие; 

 разработка оптимальных для развития обучающихся с ЗПР групповых и 

индивидуальных коррекционных программ (методик, методов и приемов обучения) в 

соответствии с их особыми образовательными потребностями; 

 организацию и проведение специалистами индивидуальных и групповых 

занятий по психокоррекции, необходимых для преодоления нарушений развития 

обучающихся; 

 развитие эмоционально-волевой и личностной сферы обучающегося и 

коррекцию его поведения; 

 социальное сопровождение обучающегося в случае неблагоприятных условий 

жизни при психотравмирующих обстоятельствах. 

3. Консультативная работа обеспечивает непрерывность специального 

сопровождения обучающихся с ЗПР в освоении АООП НОО, консультирование 

специалистов, работающих с детьми, их семей по вопросам реализации 

дифференцированных психолого-педагогических условий обучения, воспитания, 

коррекции, развития и социализации обучающихся с ЗПР. 

Консультативная работа включает: 

 психолого-педагогическое консультирование педагогических работников по 

решению проблем в развитии и обучении, поведении и межличностном 

взаимодействии конкретных обучающихся; 

 консультативную помощь семье в вопросах воспитания и оказания возможной 

помощи обучающемуся в освоении АООП НОО. 

4. Информационно-просветительская работа предполагает осуществление 

разъяснительной деятельности в отношении педагогических работников и родителей 



21 

 

(законных представителей) по вопросам, связанным с особенностями осуществления 

процесса обучения и воспитания обучающихся с ЗПР, взаимодействия с 

педагогическими работниками и сверстниками, их родителями (законными 

представителями). 

Информационно-просветительская работа включает: 

 Проведение тематических выступлений для педагогических работников и 

родителей (законных представителей) по разъяснению индивидуально типологических 

особенностей обучающихся с ЗПР; 

 оформление информационных стендов, печатных и других материалов; 

 психологическое просвещение педагогических работников с целью повышения 

их психологической компетентности; 

 психологическое просвещение родителей (законных представителей) с целью 

формирования у них элементарной психолого-психологической компетентности. 

Программа коррекционной работы МАОУ «СОШ № 18» предусматривает 

индивидуализацию специального сопровождения обучающегося с ЗПР. 

При возникновении трудностей в освоении обучающимися с ЗПР содержания 

АОП НОО педагогические работники, осуществляющие психолого-педагогическое 

сопровождение, оперативно дополняют структуру программы коррекционной работы 

соответствующим направлением работы, которое сохраняет свою актуальность до 

момента преодоления возникших затруднений. В случае нарастания значительных 

стойких затруднений в обучении, взаимодействии с учителями и обучающимися 

школы (класса) обучающийся с ЗПР направляется на комплексное обследование в 

ПМПК с целью выработки рекомендаций по его дальнейшему обучению. 

Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся с ЗПР осуществляют 

специалисты: учитель-дефектолог, учитель-логопед, педагог-психолог, социальный 

педагог, педагог дополнительного образования. Предпочтительно наличие 

специалистов в штате образовательной организации. При необходимости Программу 

коррекционной работы может осуществлять специалист, работающий в иной 

организации (Центре психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи, 

ПМПК). 

Основными механизмами реализации программы коррекционной работы 

являются оптимально выстроенное взаимодействие специалистов МАОУ «СОШ № 

18», обеспечивающее комплексное, системное сопровождение образовательного 

процесса, и социальное партнерство, предполагающее профессиональное 

взаимодействие с внешними ресурсами. 

Взаимодействие специалистов МАОУ «СОШ № 18» предусматривает: 

 многоаспектный анализ психофизического развития обучающего с ЗПР; 

 комплексный подход к диагностике, определению и решению проблем 

обучающегося с ЗПР, к предоставлению ему квалифицированной помощи с учетом 

уровня психического развития; 

 разработку индивидуальных образовательных маршрутов обучающихся с ЗПР. 

Социальное партнерство предусматривает: 

 сотрудничество с образовательными организациями и другими ведомствами по 

вопросам преемственности обучения, развития, социализации, здоровьесбережения 
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обучающихся с ЗПР; 

 сотрудничество со средствами массовой информации; 

 сотрудничество с родительской общественностью. 

Программа коррекционной работы содержит: цель, задачи, программы 

коррекционных курсов, систему комплексного психолого-педагогического 

обследования обучающихся, основные направления (диагностическое, коррекционно-

развивающее, консультативное, информационно-просветительское), описание 

специальных условий обучения и воспитания обучающихся с ЗПР, планируемые 

результаты освоения программы коррекционной работы, механизмы реализации 

программы. 

 

2.3.1.  Курсы коррекционно-развивающей области 

Содержание коррекционно-развивающей области представлено следующими 

обязательными коррекционными курсами: "Коррекционно-развивающие занятия 

(логопедические и психокоррекционные)" (фронтальные и (или) индивидуальные 

занятия), "Ритмика" (фронтальные и (или) индивидуальные занятия). 

 

2.3.1.1 Коррекционный курс «Коррекционно-развивающие занятия 

(логопедические и психокоррекционные)». Логопедические занятия. 

Цель логопедических занятий состоит в диагностике, коррекции и развитии всех 

сторон речи (фонетико-фонематической, лексико-грамматической, синтаксической), 

связной речи. 

Основными направлениями логопедической работы является: 

 диагностика и коррекция звукопроизношения (постановка, автоматизация и 

дифференциация звуков речи); 

 диагностика и коррекция лексической стороны речи (обогащение словаря, его 

расширение и уточнение); 

 диагностика и коррекция грамматического строя речи (синтаксической 

структуры речевых высказываний, словоизменения и словообразования); 

 коррекция диалогической и формирование монологической форм речи, развитие 

коммуникативной функции речи (развитие навыков диалогической и монологической 

речи, формирование связной речи, повышение речевой мотивации, обогащение 

речевого опыта); 

 коррекция нарушений чтения и письма; 

 расширение представлений об окружающей действительности; 

 развитие познавательной сферы (мышления, памяти, внимания и других 

познавательных процессов). 

 

2.3.1.2. Коррекционный курс "Коррекционно-развивающие занятия 

(логопедические и психокоррекционные)". Психокоррекционные занятия. 

Цель психокорреционных занятий заключается в применении разных форм 

взаимодействия с обучающимися, направленными на преодоление или ослабление 

проблем в психическом и личностном развитии, гармонизацию личности и 

межличностных отношений. 
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Основные направления работы: 

 диагностика и развитие познавательной сферы, целенаправленное 

формирование высших психических функций (формирование учебной мотивации, 

активизация сенсорно-перцептивной, мнемической и мыслительной деятельности, 

развития пространственно-временных представлений); 

 диагностика и развитие эмоционально-личностной сферы, коррекция ее 

недостатков (гармонизация пихоэмоционального состояния, формирование 

позитивного отношения к своему "Я", повышение уверенности в себе, развитие 

самостоятельности, формирование навыков самоконтроля, создание ситуации 

успешной деятельности); 

 диагностика и развитие коммуникативной сферы и социальная интеграции 

(развитие способности к эмпатии, сопереживанию); 

 формирование продуктивных видов взаимодействия с окружающими (в семье, 

классе), повышение социального статуса обучающегося в коллективе, формирование и 

развитие навыков социального поведения (формирование правил и норм поведения в 

группе, адекватное понимание социальных ролей в значимых ситуациях); 

 формирование произвольной регуляции деятельности и поведения (развитие 

произвольной регуляции деятельности и поведения, формирование способности к 

планированию и контролю). 

 

2.3.1.3. Коррекционный курс "Ритмика". 

Целью занятий по ритмике является развитие двигательной активности 

обучающегося с ЗПР в процессе восприятия музыки. 

Коррекционная работа на занятиях ритмикой базируется на постоянном 

взаимодействии музыки, движений и устной речи: музыка и движения, музыка и речь, 

движения и речь, музыка, движения и речь. На занятиях осуществляется коррекция 

недостатков двигательной, эмоционально-волевой, познавательной сфер. Занятия 

способствуют развитию общей и речевой моторики, ориентировке в пространстве, 

укреплению здоровья, формированию навыков здорового образа жизни у 

обучающихся. 

 

Содержание коррекционно-развивающей области дополнено МАОУ «СОШ № 18» 

на основании рекомендаций ПМПК коррекционно-развивающими занятиями с 

дефектологом (индивидуально)  

 

2.4. Рабочая программа воспитания адаптированной образовательной 

программы начального общего образования для обучающихся с ЗПР. 

 

Пояснительная записка. 

Рабочая программа воспитания МАОУ «СОШ № 18» основывается на единстве и 

преемственности образовательного процесса всех уровней общего образования, 

соотносится с рабочими программами воспитания для образовательных организаций 

дошкольного и среднего профессионального образования. 

Программа предназначена для планирования и организации системной 
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воспитательной деятельности; разработана и утверждена с участием коллегиальных 

органов управления образовательной организацией, в том числе советов обучающихся, 

советов родителей (законных представителей); реализуется в единстве урочной и 

внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьей и другими участниками 

образовательных отношений, социальными институтами воспитания; предусматривает 

приобщение обучающихся с ОВЗ к российским традиционным духовным ценностям, 

включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым 

в российском обществе на основе российских базовых конституционных норм и 

ценностей; историческое просвещение, формирование российской культурной и 

гражданской идентичности обучающихся. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

 

2.4.1. Целевой раздел. 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие 

работники МАОУ «СОШ № 18», обучающиеся с ОВЗ, их родители (законные 

представители), представители иных организаций, участвующие в реализации 

образовательного процесса. Родители (законные представители) несовершеннолетних 

обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих детей. Содержание 

воспитания обучающихся определяется содержанием российских базовых 

(гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции 

Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание 

воспитания обучающихся с ОВЗ. Вариативный компонент содержания воспитания 

обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных 

религий народов России. 

Воспитательная деятельность в МАОУ «СОШ № 18» планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере 

воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей 

является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские 

традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, 

способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к 

мирному созиданию и защите Родины. 

Цель и задачи воспитания обучающихся с ОВЗ. 

Цели воспитания обучающихся с ОВЗ в МАОУ «СОШ № 18»: 

 создать условия для самоопределения и социализации обучающихся на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 

государства; 

 формировать у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и 

правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного 

отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа 

Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся с ОВЗ в МАОУ «СОШ № 18»:  

 усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, 
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которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 

формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие);  

 приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных 

отношений, применения полученных знаний;  

 достижение личностных результатов освоения АООП НОО в соответствии с 

ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ.  

Личностные результаты освоения обучающимися АООП НОО включают 

осознание российской гражданской идентичности, сформированность ценностей 

самостоятельности и инициативы, готовность обучающихся к саморазвитию, 

самостоятельности и личностному самоопределению, наличие мотивации к 

целенаправленной социально значимой деятельности, сформированность внутренней 

позиции личности как особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и 

жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в МАОУ «СОШ № 18» планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-

исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с 

учетом принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, 

совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, 

безопасной жизнедеятельности, инклюзивности. 

Направления воспитания. 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

МАОУ «СОШ № 18» по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС 

НОО обучающихся с ОВЗ: 

1) гражданское воспитание: формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как 

источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской 

государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, 

правовой и политической культуры; 

2) патриотическое воспитание: воспитание любви к родному краю, Родине, своему 

народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, 

формирование российского национального исторического сознания, российской 

культурной идентичности; 

3) духовно-нравственное воспитание: воспитание на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование 

традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, 

милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к 

памяти предков; 

4) эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства; 

5) физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия: развитие физических способностей с учетом 
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возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и 

социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

6) трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам 

труда (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение 

профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде 

в российском обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной 

деятельности; 

7) экологическое воспитание: формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 

российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, 

восстановления природы, окружающей среды; 

8) ценности научного познания: воспитание стремления к познанию себя и других 

людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учетом 

личностных интересов и общественных потребностей. 

Целевые ориентиры результатов воспитания. 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися образовательных 

программ начального общего, образования установлены в ФГОС НОО обучающихся с 

ОВЗ. 

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые 

ориентиры результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на достижение 

которых должна быть направлена деятельность педагогического коллектива для 

выполнения требований ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием 

воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, 

конституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, 

воспитательного пространства. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего 

образования: 

1. Гражданско-патриотическое воспитание. 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о 

Родине - России, ее территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам. 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 

родного края, своей Родины - России, Российского государства. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика 

России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, 

проявляющий к ним уважение. 

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 

обществе, гражданских правах и обязанностях. 

Принимающий участие в жизни класса, образовательной организации, в 

доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

2. Духовно-нравственное воспитание. 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, 
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семейные ценности с учетом национальной, религиозной принадлежности. 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 

индивидуальность и достоинство каждого человека. 

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред 

другим людям, уважающий старших. 

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного 

пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных 

народов, вероисповеданий. 

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 

русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

3. Эстетическое воспитание. 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей. 

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной 

культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве. 

4. Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия. 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей здоровья, 

занятия физкультурой и спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учетом возраста. 

5. Трудовое воспитание. 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества. 

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам 

труда, ответственное потребление. 

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 

6. Экологическое воспитание. 

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние 

людей на природу, окружающую среду. 

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических 
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норм. 

7. Ценности научного познания. 

Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 

объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой 

природы, о науке, научном знании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления 

опыта в естественно-научной и гуманитарной областях знания. 

 

2.4.2. Содержательный раздел 

2.4.2.1. Уклад образовательной организации. 

Уклад задает порядок жизни МАОУ «СОШ № 18» и аккумулирует ключевые 

характеристики, определяющие особенности воспитательного процесса. Уклад 

удерживает ценности, принципы, нравственную культуру взаимоотношений, традиции 

воспитания, в основе которых лежат российские базовые ценности, определяет условия 

и средства воспитания, отражающие самобытный облик МАОУ «СОШ № 18» и ее 

репутацию в окружающем образовательном пространстве, социуме. 

Основные характеристики: 

1) основные вехи истории МАОУ «СОШ № 18», выдающиеся события, деятели в 

ее истории; 

2) "миссия" МАОУ «СОШ № 18» в самосознании ее педагогического коллектива; 

3) наиболее значимые традиционные дела, события, мероприятия в 

образовательной организации, составляющие основу воспитательной системы; 

4) традиции и ритуалы, символика, особые нормы этикета в образовательной 

организации; 

5) социальные партнеры МАОУ «СОШ № 18», их роль, возможности в развитии, 

совершенствовании условий воспитания, воспитательной деятельности; 

6) значимые для воспитания проекты и программы, в которых МАОУ «СОШ № 18» 

уже участвует или планирует участвовать (федеральные, региональные, 

муниципальные, международные, сетевые и другие), включенные в систему 

воспитательной деятельности; 

7) реализуемые инновационные, перспективные воспитательные практики, 

определяющие "уникальность" Школы; результаты их реализации, трансляции в 

системе образования; 

8) наличие проблемных зон, дефицитов, препятствий достижению эффективных 

результатов в воспитательной деятельности и решения этих проблем, отсутствующие 

или недостаточно выраженные в массовой практике. 

Дополнительные характеристики: 

1) особенности местоположения и социокультурного окружения МАОУ «СОШ № 

18», историко-культурная, этнокультурная, конфессиональная специфика населения 

местности, включенность в историко-культурный контекст территории; 

2) контингент обучающихся, их семей, его социально-культурные, 

этнокультурные, конфессиональные и иные особенности, состав (стабильный или нет), 
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наличие и состав обучающихся с особыми образовательными потребностями, с ОВЗ, 

находящихся в трудной жизненной ситуации и другое; 

3) организационно-правовая форма МАОУ «СОШ № 18», наличие разных уровней 

общего образования, направленность образовательных программ, в том числе наличие 

образовательных программ с углубленным изучением учебных предметов; 

4) режим деятельности МАОУ «СОШ № 18», в том числе характеристики по 

решению участников образовательных отношений (форма обучающихся, организация 

питания); 

5) наличие вариативных учебных курсов, практик гражданской, духовно-

нравственной, социокультурной, экологической и другой воспитательной 

направленности, в том числе включенных в учебные планы по решению участников 

образовательных отношений, авторских курсов, программ воспитательной 

направленности, самостоятельно разработанных и реализуемых педагогическими 

работниками МАОУ «СОШ № 18». 
 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности. 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено 

в соответствующем модуле. 

1. Урочная деятельность. 

Реализация педагогическими работниками воспитательного потенциала урока 

предполагает следующее: 

 установление доверительных отношений между педагогическим работником  

и его обучающимися, способствующих позитивному восприятию обучающимися 

требований и просьб педагогического работника, привлечению их внимания  

к обсуждаемой на уроке информации, активизации их познавательной деятельности; 

побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, 

правила общения со старшими (педагогическими работниками)  

и сверстниками (обучающимися), принципы учебной дисциплины  

и самоорганизации;  

 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых  

на уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой 

информацией – инициирование ее обсуждения, высказывания обучающимися своего 

мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения;  

использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета 

через демонстрацию обучающимся примеров ответственного, гражданского поведения, 

проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих 

текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций  

для обсуждения в классе; 

 применение на уроке интерактивных форм работы с обучающимися: 

интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию обучающихся; 

дидактического театра, где полученные на уроке знания обыгрываются  

в театральных постановках; дискуссий, которые дают обучающимся возможность 

приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы или работы  
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в парах, которые учат обучающихся командной работе и взаимодействию с другими 

обучающимися;   

 включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию 

обучающихся к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных 

отношений в классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время 

урока;  

 организация шефства мотивированных и эрудированных обучающихся  

над их неуспевающими одноклассниками, дающего обучающимся социально значимый 

опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

 инициирование и поддержка исследовательской деятельности обучающихся  

в рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, 

что даст обучающимся возможность приобрести навык самостоятельного решения 

теоретической проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, 

навык уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других 

исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования 

и отстаивания своей точки зрения. 

Реализация педагогами воспитательного потенциала урока предполагает 

ориентацию на целевые приоритеты, связанные с возрастными особенностями их 

воспитанников. Все это в процессе организации учебной деятельности обеспечивает: 

установление взаимоотношений субъектов деятельности на уроке как отношений 

субъектов единой совместной деятельности, обеспечиваемой общими активными 

интеллектуальными усилиями; 

организацию на уроках активной деятельности учащихся, в том числе поисково-

исследовательской, на разных уровнях познавательной самостоятельности (в этом и 

заключается важнейшее условие реализации воспитательного потенциала 

современного урока - активная познавательная деятельность детей);  

использование воспитательных возможностей предметного содержания через 

подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных 

ситуаций для обсуждения в классе. 

Одной из особенностей урочной деятельности в рамках реализации длительной 

образовательной игры является организация межпредметных погружений. 

Межпредметные погружения позволяют расширить знания обучающихся по теме 

игры, показывают практическую значимость полученных знаний. В МАОУ «СОШ 

№18» организованы следующие варианты таких погружений: 

 квест, все станции которого связаны единой темой, в основе работы станции 

лежат задания, выполняя которые учащиеся получают баллы, в зависимости от 

качества выполнения заданий (проводятся: «Семь чудес Республики Коми», «По 

мотивам произведений детских писателей», «Могучий русский язык», «Ура, Победа!» 

и др.); 

 Дискуссионный клуб — дает учащимся возможность приобрести опыт ведения 

конструктивного диалога в атмосфере интеллектуальных, нравственных и 

эстетических переживаний, столкновений различных взглядов и мнений, поиска 

истины и возможных путей решения задачи или проблемы, творчества учителя и 
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учащихся; групповой работы или работы в парах, с целью обучения командной работе 

и взаимодействию с другими детьми; 

 Еще один из приоритетных направлений воспитательной работы школы МАОУ 

«СОШ №18» определено музейное воспитание. Занятие музейным делом способствует 

созданию условий для развития духовно-нравственного потенциала личности. Через 

краеведческую, исследовательскую работу формируются социально-значимые знания 

своей республики, ценностные отношения к своему Отечеству, своей малой и большой 

Родине, опыту проведения экскурсий, к культуре как духовному богатству; социально 

значимый опыт деятельного выражения собственной гражданской позиции, 

самостоятельного приобретения новых знаний, проведения научных исследований, 

опыт проектной деятельности, чему способствует деятельность Школьного музея и 

потенциал системы школьных уроков. 

Реализация таких уроков предполагает следующее: 

 специально разработанные занятия-уроки, занятия-экскурсии расширяют 

образовательное пространство предмета, воспитывают любовь к прекрасному, к 

природе, к родному городу;  

 интерактивный формат занятий в музее способствует эффективному 

закреплению тем урока; 

 привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на 

уроках явлений через создание специальных тематических проектов;  

 организация предметных образовательных событий (проведение предметных 

декад) для обучающихся с целью развития познавательной и творческой активности, 

инициативности в различных сферах предметной деятельности, раскрытия творческих 

способностей обучающихся с разными образовательными потребностями и 

индивидуальными возможностями; 

 проведение учебных (олимпиады, занимательные уроки и пятиминутки, урок-

деловая игра, урок-путешествие, урок мастер-класс, урок-исследование и др.) и учебно-

развлекательных мероприятий (викторины, литературная гостиная, конкурс рисунков, 

конкурс экскурсоводов и др.); 

 установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя 

через живой диалог, привлечение их внимания к обсуждаемой на уроке информации, 

активизацию их познавательной деятельности через использование занимательных 

элементов, историй из жизни современников; 

 использование ИКТ и дистанционных образовательных технологий обучения, 

обеспечивающих современные активности обучающихся (программы-тренажеры, 

тесты, мультимедийные презентации, научно-популярные  передачи, фильмы, 

обучающие сайты, онлайн-уроки, и др.); 

 использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета 

через перевод содержания с уровня знаний на уровень личностных смыслов, 

восприятие ценностей через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для 

решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе,  анализ поступков людей, 

историй судеб, комментарии к происходящим в мире событиям, историческая справка, 

проведение Уроков мужества; 
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 применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: 

интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников;  

 использование визуальных образов (предметно-эстетической среды, 

наглядная агитация школьных стендов,); 

 включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать 

мотивацию детей к получению знаний;  

 инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в 

рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что 

даст школьникам возможность приобрести навык самостоятельного решения 

теоретической проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, 

навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания 

своей точки зрения (участие в конкурсах, выставках, соревнованиях). 

2. Внеурочная деятельность. 

Внеурочная деятельность обучающихся в условиях ФГОС составной частью 

учебно-воспитательного процесса и одной из форм организации свободного времени 

учащихся. Внеурочная деятельность понимается сегодня преимущественно как 

деятельность, организуемая во внеурочное время для удовлетворения потребностей 

учащихся в содержательном досуге, их участии в самоуправлении и общественно-

полезной деятельности. 

Целью внеурочной деятельности является создание условий для проявления и 

развития ребенком своих интересов на основе свободного выбора, постижения 

духовно-нравственных ценностей и культурных традиций. 

Внеурочная деятельность тесно связана с основным образованием и является его 

логическим продолжением и неотъемлемой частью системы обучения, созданной в 

школе. Главным аспектом системы дополнительного образования является 

преемственность и взаимосвязь программ дополнительного образования с 

программами общеобразовательной средней школы. 

В каждом классе координирующую роль выполняет учитель, классный 

руководитель, который в соответствии со своими функциями и задачами: 

  взаимодействует с педагогическими работниками школы, ЦДОД №18; 

  организует в классе образовательный процесс, оптимальный для развития 

положительного потенциала личности обучающихся в рамках деятельности 

общешкольного коллектива; 

  организует систему отношений через разнообразные формы воспитывающей 

деятельности коллектива класса; 

  организует социально значимую, творческую деятельность обучающихся. 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности 

осуществляется преимущественно через вовлечение обучающихся в интересную и 

полезную для них деятельность, которая предоставит им возможность 

самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, развить в себе 

важные для своего личностного развития социально значимые отношения, получить 

опыт участия в социально значимых делах. 

Одной из форм, позволяющей реализовать данное требование при реализации 

внеурочной деятельности, является технология КТД, проектной деятельности. Таких 
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классных внеурочных дел не должно быть много, но они должны быть ярким 

продуктом самих учеников, разрабатываемым и реализуемым самостоятельно с самого 

начала до завершения. При этом контроль педагога обязателен, а вот форма участия 

только по запросу учеников и только по тем вопросам, которые не могут еще быть 

выполнены детьми. 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности 

происходит в рамках, следующих выбранных обучающимися ее видов: 

Интеллектуальная деятельность 

Туристско-краеведческая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на воспитание у обучающихся любви к своему краю, его истории, 

культуре, природе, на развитие самостоятельности и ответственности обучающихся, 

формирование у них навыков самообслуживающего труда. В школе реализуются 

программы внеурочной деятельности под руководством педагогического коллектива 

«Растения Республики Коми», «Я – исследователь», «Путешествия натуралиста», 

ежегодно совместно с КРЭБЦ организуются выезды групп учащихся в Корткеросский 

район, Сыктывдинский район РК. Классные руководители совместно с родителями 

организовывают поездки в Великий Устюг, в этнокультурный парк с. Ыб. 

Игровая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные  

на раскрытие творческого, умственного и физического потенциала обучающихся, 

развитие у них навыков конструктивного общения, умений работать в команде. 

Спортивно-оздоровительная деятельность.  

На базе школы функционируют кружки по «Бадминтону», «Минифутболу», 

«Шахматная школа». 

3. Классное руководство. 

Несмотря на то, что воспитательная функция школы возложена на всех 

педагогических работников, главную роль в создании условий для саморазвития и 

самореализации личности обучающегося отводится классному руководителю. 

Классный руководитель является тем звеном, которое соединяет всех участников 

воспитательного процесса (родителей, общественные организации, обучающихся, 

администрацию школы и т. д.). Поэтому очень важно уделять внимание росту 

профессиональной компетентности классных руководителей. 

Системообразующие формы деятельности: МО, семинары, методические 

декады по вопросам духовно-нравственного воспитания обучающихся, обучение на 

курсах повышения квалификации по вопросам воспитания (в том числе 

дистанционных). Стимулирование педагогов, занимающихся собственным 

самообразованием, активно включающих в воспитательную деятельность класса 

духовно-нравственную составляющую. 

Ключевые мероприятия: Проведение конкурсов «Современный классный 

руководитель», Участие в муниципальном конкурсе «Самый классный классный». 

Работа с классным коллективом включает: 

 инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, 

оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении и анализе; 

 организация интересных и полезных для личностного развития обучающегося, 

совместных дел с обучающимися вверенного ему класса, позволяющие с одной 
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стороны, вовлечь в них обучающихся с самыми разными потребностями и тем самым 

дать им возможность самореализоваться в них, а с другой, – установить и упрочить 

доверительные отношения с обучающимися класса, стать для них значимым взрослым, 

задающим образцы поведения в обществе.  

 проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения 

педагогического работника и обучающихся, основанных на принципах уважительного 

отношения к личности обучающегося, поддержки активной позиции каждого 

обучающегося в беседе, предоставления обучающимся возможности обсуждения и 

принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для 

общения.  

 выработка совместно с обучающимися законов класса, помогающих 

обучающимся освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в 

школе.  

 помощь одаренным учащимся в самореализации их творческой направленности 

через организацию участия в интеллектуальных и творческих конкурсах, предметных 

олимпиадах, научно-практических конференциях 

Педагогическим коллективом школы принято решение о реализации не менее 8 дел 

в году с использованием следующего алгоритма: совместное планирование в классном 

коллективе интересных и полезных дел; распределение групп для подготовки и 

проведения дел;  поддержка классным руководителем работы группы по подготовке и 

проведению дела с обязательным выходом на положительный результат; реклама дела; 

проведение дела; совместное подведение итогов  и благодарность организаторам; 

освещение дел класса в беседе класса и в группе школы в социальной сети ВКонтакте. 

 проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения 

педагога и учащихся, основанных на принципах уважительного отношения к личности 

ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, предоставления 

учащимся возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, 

создания благоприятной среды для общения.  

 сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и 

командообразование; однодневные походы и экскурсии, организуемые классными 

руководителями и родителями; празднования в классе дней рождения детей, 

включающие в себя подготовленные ученическими микрогруппами поздравления, 

сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши; внутриклассные «вечера», дающие 

каждому гимназисту возможность рефлексии собственного участия в жизни класса. В 

коллективе принято решение строить работу на основе увлечений и интересов детей, 

введение традиций классов, атрибутов, важных для них разговоров.  

Индивидуальная работа с обучающимися: 

 изучение особенностей личностного развития обучающихся класса через 

наблюдение за поведением обучающихся в их повседневной жизни, в специально 

создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих обучающегося в мир 

человеческих отношений, в организуемых педагогическим работником беседах  

по тем или иным нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с 

результатами бесед классного руководителя с родителями обучающихся, учителями-

предметниками, а также (при необходимости) – со школьным психологом;  
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 поддержка обучающегося в решении важных для него жизненных проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогическими 

работниками, выбор профессии, организации высшего образования и дальнейшего 

трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда каждая проблема трансформируется 

классным руководителем в задачу для обучающегося, которую они совместно 

стараются решить;  

 индивидуальная работа с обучающимися класса, направленная на заполнение 

ими личных портфолио, в которых обучающиеся не просто фиксируют свои учебные, 

творческие, спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных 

неформальных бесед с классным руководителем в начале каждого года планируют их, 

а в конце года – вместе анализируют свои успехи и неудачи; 

 коррекция поведения обучающегося через частные беседы с ним,  

его родителями или законными представителями, с другими обучающимися класса; 

через включение в проводимые школьным психологом тренинги общения; через 

предложение взять на себя ответственность за то или иное поручение в классе. 

Работа с учителями-предметниками в классе: 

 регулярные консультации классного руководителя с учителями-

предметниками, направленные на формирование единства мнений и требований 

педагогических работников по ключевым вопросам воспитания,  

на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями-предметниками и 

обучающимися; 

 проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем 

класса и интеграцию воспитательных влияний на обучающихся; 

 привлечение учителей-предметников к участию во внутриклассных делах, 

дающих педагогическим работникам возможность лучше узнавать и понимать своих 

обучающихся, увидев их в иной, отличной от учебной, обстановке; 

 привлечение учителей-предметников к участию в родительских собраниях 

класса для объединения усилий в деле обучения и воспитания обучающихся. 

 Выявление одаренных детей в различных предметных областях. 

Работа с родителями обучающихся или их законными представителями: 

 регулярное информирование родителей о школьных успехах  

и проблемах их обучающихся, о жизни класса в целом; 

 помощь родителям обучающихся или их законным представителям  

в регулировании отношений между ними, администрацией школы и учителями-

предметниками;  

 организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания обучающихся; 

 создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих 

в управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и 

обучения их обучающихся; 

 привлечение членов семей обучающихся к организации и проведению дел 

класса; 

 организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, 

направленных на сплочение семьи и школы. 
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4. Основные школьные дела. 

В нашей школе традиционные мероприятия - это основа воспитательной системы 

Школы, те мероприятия, которые отражают традиции школы:  

На школьном уровне: 

«Здравствуй, школа» - праздник, посвященный «Дню знаний» - традиционный 

общешкольный праздник, состоящий из серии тематических классных часов, 

экспериментальных площадок. Особое значение этот день имеет для учащиеся 1-х и 

11-х классов, закрепляя идею наставничества, передачи традиций, разновозрастных 

межличностных отношений в школьном коллективе. 

«Метапредметные недели» - циклы тематических мероприятий (игры, 

соревнования, конкурсы, выставки, викторины), связанные с созданием условий для 

формирования и развития универсальных учебных действий и повышением интереса к 

обучению в целом. 

«Операция «Внимание дети!», «Неделя безопасности» - традиционные 

профилактические мероприятия совместные со всеми субъектами профилактики, 

направленные на профилактику дорожно-транспортных происшествий, совершения 

антиобщественных правонарушений, соблюдения законодательства РФ. 

«Осенний калейдоскоп», «Мисс Осень»; - традиционное мероприятие, которое 

готовят учащиеся старших классов совместно с педагогами и родителями. Проходит в 

форме конкурса, состоящего из этапов, каждый из которых имеет «осеннюю» тематику 

познавательной, спортивной, художественной, творческой направленности. Конкурс 

направлен на поддержку участия в совместной продуктивной деятельности, развитие 

диалогического общения, создание условий для эмоционального отношения к 

познавательной деятельности, игровому поведению.  

Тематический период «Учитель перед именем твоим» -традиционный концерт, 

который готовится силами школьного самоуправления, поздравление учителей, 

чествование ветеранов педагогического труда.  

КТД (оформление школы к новогодним праздникам, выставка новогодних 

поделок, оформление школы к Дню Победы, Последний звонок, День матери, 

мероприятие этнокультурной направленности «Олiс-вылiс мойд», ярмарка детских 

поделок, митинг, посвященный воинам-интернационалистам, ветеранам чеченской 

войны, парад Победы, митинг, линейки, посвященные Дням воинской славы, 

тематические фотосушки);  

Мероприятия в рамках гражданско-патриотического месячника; Подготовка и 

проведение торжественного посвящения в кадеты; День памяти «Жертвам Беслана 

посвящается…»;  

Посвящение в первоклассники- торжественная церемония, символизирующая 

приобретение ребенком своего нового социального статуса – школьника;  

 Организация исследовательской работы; Встречи с интересными людьми; 

Конкурс «Ученик года»; «Класс года» - конкурс, который проводится в целях 

выявления наиболее значительных учебных достижений учащихся школы, развития 

интеллектуальных, познавательных способностей, расширения кругозора учащихся, а 

также формирования навыков коллективной работы в сочетании с самостоятельностью 

учащихся, творческого усвоения и применения знаний. 
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Новогодняя и осенняя ярмарки.  

День солидарности в борьбе с терроризмом – цикл мероприятий (общешкольная 

линейка, классные часы, выставки детских рисунков, уроки мужества), направленный 

на формирование толерантности, профилактику межнациональной розни и 

нетерпимости; доверия, чувства милосердия к жертвам терактов, а также ознакомление 

учащихся с основными правилами безопасного поведения. 

Цикл дел, посвящённых Дню Победы - участие учащихся в Почётном карауле, 

митинге с возложением цветов, акции «Бессмертный полк»; классные часы; выставки 

рисунков «Я помню, я горжусь…»; конкурс чтецов «Строки, опаленные войной…»; 

уроки мужества), направленных на воспитание чувства любви к Родине, гордости за 

героизм народа; уважения к ветеранам  

Активное участие учащихся в различных традиционных акциях Школы: акция, 

приуроченная ко Дню пожилого человека, профилактическая акция «Безопасные 

каникулы», акция «Мандарин» по пропаганде ЗОЖ; акция Георгиевская лента; акция 

«Бессмертный полк», Вахта памяти, Акция «Вторая жизнь» - сбор макулатуры; 

совместные с ГИБДД акции в микрорайоне Строитель (Новогоднее поздравление, День 

матери); благотворительные акции «Собери портфель другу», «Четыре лапы», 

«Кошкин дом», для приюта домашних животных) «Шкатулка мужества»(для детей 

РДБ). 

На уровне класса 

I. Актуализация общешкольной жизни на уровне классов осуществляется путем 

формирования чувства сопричастности каждого к жизнедеятельности школы путем 

организации само- и соуправления.  

На уровне основного и среднего образования – через создаваемый совет класса, 

который отвечает за участие в общешкольных делах, информирование о делах 

школьной жизни путем делегирования ответственности отдельным представителям 

классного самоуправления. 

II. Система традиционных дел в классах, составляющих ядро воспитательной 

работы, имеющих общешкольное значение: 

Оформление классного уголка, сотрудничество со школьной газетой; 

«Посвящение в первоклассники и пятиклассники» – торжественная церемония, 

символизирующая приобретение ребенком своего нового социального статуса – 

школьника;  

День именинника – дело, направленное на сплочение классного коллектива, на 

уважительное отношение друг к другу через проведение различных конкурсов.  

Классный час «День матери» – развитие нравственно-моральных качеств ребенка 

через восприятие литературных произведений; развитие в детях чувства 

сопереживания, доброго сочувственного отношения к матери, воспитание уважения к 

материнскому труду, любви к матери. 

Классный семейный праздник, посвящённый 8 марта и 23 февраля – ежегодное 

дело, проходит совместно с родителями в процессе создания и реализации детско-

взрослых проектов. 

На индивидуальном уровне. 
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Вовлечение каждого ребенка в ключевые дела школы и класса в одной из 

возможных для него ролей осуществляется через советы соуправления, где 

распределяются зоны ответственности, даются разовые посильные поручения. 

Оказание индивидуальной помощи и коррекция поведения ребенка осуществляется 

через включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать 

примером, предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль 

ответственного за тот или иной фрагмент общей работы; организацию 

разновозрастного наставничества. 

Создание условий для реализации индивидуального участия детей в конкурсах 

различного уровня: помощь в подготовке конкурсных материалов, создания 

портфолио, оформления проекта. 

Важным аспектом является вовлечение по возможности каждого обучающегося 

в ключевые дела школы в одной из возможных для них ролей: сценаристов, 

постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, 

корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, ответственных за 

приглашение и встречу гостей и т.п.); индивидуальная помощь обучающемуся (при 

необходимости) в освоении навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел. 

 

5. Внешкольные мероприятия. 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривать: 

1) общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнерами МАОУ «СОШ № 18»; 

2) внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности по 

изучаемым в МАОУ «СОШ № 18» учебным предметам, курсам, модулям; 

3) экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на 

предприятие и другое). На экскурсиях, в экспедициях, в походах создаются 

благоприятные условия для воспитания у обучающихся самостоятельности и 

ответственности, формирования у них навыков самообслуживающего труда, 

преодоления им инфантильных и эгоистических наклонностей, обучения 

рациональному использованию своего времени, сил, имущества.  

Эпизодические пешие прогулки, экскурсии или походы выходного дня, 

организуемые в классах их классными руководителями и родителями: в музей, в театр, 

кинотеатр, бассейн, на предприятие, выезды на природу; проводятся как 

интерактивные занятия с распределением среди обучающихся ролей и 

соответствующих им заданий, например, «фотографов», «разведчиков», «гидов», 

«корреспондентов», «оформителей». 

Турслет «Рюкзачок», проводимый «Республиканским центром спорта и туризма» с 

участием команд Школы, сформированных из педагогов, учащихся, включающий в 

себя: соревнования по технике пешеходного туризма, спортивному ориентированию, 

поиск предмета по азимуту, конкурс знатоков лекарственных растений, конкурсы 

туристской кухни и песни, установку туристической палатки, комбинированную 

эстафету и т.д. 

4) Литературные, исторические, просветительские выезды, организуемые 
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администрацией и родителями обучающихся в другие города и села с возможностью 

познакомиться с историей и архитектурой городов, с историческими событиями, 

связанными с уникальными достопримечательностями (выезды в г. Киров, Великий 

Устюг, Яренск, Санкт- Петербург, Корткеросский район, Сыктывдинский район и 

другие); 

5) выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, 

в процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся 

доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой 

эмоционально-психологического комфорта. 

6. Организация предметно-пространственной среды. 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

предусматривает совместную деятельность педагогических работников, обучающихся, 

других участников образовательных отношений по ее созданию, поддержанию, 

использованию в воспитательном процессе: 

1) оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в МАОУ «СОШ № 

18» государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской 

Федерации, муниципального образования (флаг, герб), изображениями символики 

Российского государства в разные периоды тысячелетней истории, исторической 

символики региона; 

2) организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного 

флага Российской Федерации; 

3) размещение карт России, регионов, муниципальных образований с 

изображениями значимых культурных объектов местности, региона, России, памятных 

исторических, гражданских, народных, портретов выдающихся государственных 

деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, искусства, военных, героев 

и защитников Отечества; 

4) изготовление, размещение, обновление художественных изображений 

(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) 

природы России, региона, местности, предметов традиционной культуры и быта, 

духовной культуры народов России; 

5) организацию и поддержание в образовательной организации звукового 

пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической 

воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные 

сообщения), исполнение гимна Российской Федерации; 

6) разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном 

процессе "мест гражданского почитания"  в помещениях МАОУ «СОШ № 18» или на 

прилегающей территории для общественно-гражданского почитания лиц, мест, 

событий в истории России; памятных досок; 

7) оформление и обновление "мест новостей", стендов в помещениях (холл 

первого этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме 

новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-

нравственного содержания, фотоотчеты об интересных событиях, поздравления 

педагогических работников и обучающихся и другое; 

8) разработку и популяризацию символики МАОУ «СОШ № 18» (эмблема, 
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логотип), используемой как повседневно, так и в торжественные моменты; 

9) подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ 

обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, 

знакомящих с работами друг друга; 

10) поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в МАОУ 

«СОШ № 18», доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение территории 

при Школе; 

11) разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, 

спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха; 

12) создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного 

книгообмена, на которые обучающиеся, родители (законные представители), 

педагогические работники могут выставлять для общего использования свои книги, 

брать для чтения другие; 

13) деятельность классных руководителей и других педагогических работников 

вместе с обучающимися с ОВЗ, их родителями (законными представителями) по 

благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной территории; 

14) разработку и оформление пространств проведения значимых событий, 

праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный 

дизайн); 

15) разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и 

другое), акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания 

ценностях, правилах, традициях, укладе образовательной организации, актуальных 

вопросах профилактики и безопасности. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

7. Взаимодействие с родителями (законными представителями). 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными 

представителями) обучающихся предусматривает:  

создание и деятельность в МАОУ «СОШ № 18», в классах представительных 

органов родительского сообщества (родительского комитета образовательной 

организации, классов), участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания и 

обучения, деятельность представителей родительского сообщества в Управляющем 

совете МАОУ «СОШ № 18»; 

тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские 

собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогических 

работников, условий обучения и воспитания; 

родительские дни, в которые родители (законные представители) могут посещать 

уроки и внеурочные занятия; 

проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей 

(законных представителей), на которых они могут получать советы по вопросам 

воспитания, консультации психологов, врачей, социальных работников, обмениваться 

опытом; 

участие родителей (законных представителей) в ППк в случаях, предусмотренных 

нормативными документами о ППк в МАОУ «СОШ № 18» в соответствии с порядком 
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привлечения родителей (законных представителей); 

привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению 

классных и общешкольных мероприятий; 

при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения 

родителей (законных представителей), приемных детей целевое взаимодействие с их 

законными представителями. 

Приоритетная форма организации работы с родителями – вовлечение родителей 

в событийное пространство школьной жизни через совместную деятельность 

родителей и обучающихся. 

Действительно: 

1- выбор тех или иных образовательных программ невозможен без их обсуждения 

с родителями 

2- решение вопросов воспитания духовно-нравственных, гражданских качеств- 

совместное дело образования и общества 

3- введение курсов по выбору, определение перспектив развития школы- эти и 

другие вопросы требуют общественного обсуждения. Только в этом случае происходит 

согласование позиций, бесконфликтное решение проблем. 

Педагогическая культура родителей – один из самых действенных факторов 

духовно-нравственного развития, воспитания и социализации обучающихся. Уклад 

семейной жизни представляет собой один из важнейших компонентов нравственного 

уклада жизни ребенка. В силу этого повышение педагогической культуры родителей 

является одним из важнейших направлений в работе по духовно – нравственному 

воспитанию. 

Система работы по повышению педагогической культуры родителей должна 

основываться на следующих принципах: 

• совместная педагогическая деятельность семьи и школы; 

• сочетание педагогического просвещения с педагогическим самообразованием 

родителей; 

• педагогическое внимание, уважение и требовательность к родителям; 

• поддержка и индивидуальное сопровождение становления и развития 

педагогической культуры каждого из родителей; 

• содействие родителям в решении индивидуальных проблем воспитания детей; 

• опора на положительный опыт семейного воспитания. 

Общешкольный родительский комитет и попечительский совет школы, 

участвующие в управлении образовательной организацией и решении вопросов 

воспитания и социализации их обучающихся; 

общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания обучающихся; 

семейный всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные рекомендации 

и советы от профессиональных психологов, врачей, социальных работников и 

обмениваться собственным творческим опытом и находками в деле воспитания 

обучающихся;  

Работа с малыми группами родителей направлена на: 

• разработку и согласование локальных нормативных актов, решение  вопросов 
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воспитания и социализации их детей; Деятельность Совета регламентируется 

Положением. 

• решение конфликтных ситуаций – это участие родителей в заседаниях службы 

медиации; деятельность службы регламентируется Положением. 

• подготовка совместных детско-родительских событий; 

• Дни открытых дверей, во время которых родители могут посещать учебные и 

внеурочные занятия. Традиционно посещение организуется дважды в год (осень и 

весна). Посещение внеурочных мероприятий чаще,  

• по приглашению. 

• Профилактику противоправных действий в рамках работы Родительского 

патруля. 

В работе с родителями на индивидуальном уровне гимназия определяет для себя 

следующие конструкции: 

• 3-х сторонние встречи для решения острых конфликтных ситуаций или в случае 

возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного 

ребенка: 

• родитель – классный руководитель - заместитель директора; 

     родитель - директор - заместитель директора. 

• Работа с родителями как специалистами, представителями общественной, 

экономической, социальной, научной жизни региона, например, при проведении 

тематических уроков, в качестве членов жюри при защите проектов. 

• индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных 

усилий педагогов и родителей лично при встрече или с помощью личных сообщений в 

системе ГИС ЭО. 
 

8. Самоуправление. 

Особое внимание в воспитательной системе школы следует уделить школьному   

самоуправлению, как одной из актуальных проблем современного образования. 

В школе действует школьное детское общественное объединение «Ритм сердца». 

Оно представляет собой масштабное объединение учащихся Школы, основной целью 

которого является создание благоприятных условий для самореализации, творческого 

самовыражения и проявления лидерских качеств обучающихся. Руководит 

объединением Президент, избираемый обучающимися школы. Президенту 

подчиняются комитеты – образования, спортивный, безопасности и так далее. ШДО 

«Ритм сердца» разрабатывает и организует план коллективных творческих дел   и 

социальных акций учащихся, организует дежурство, решает вопросы дисциплины.  

Лидеры детского общественного объединения «Ритм сердца» являются активными 

участниками городских мероприятий.  
 

Система школьного самоуправления имеет два уровня: 

Основные формы деятельности школьного самоуправления: Сборы, собрания, 

коллективные творческие дела; праздники, соревнования, конкурсы; социальные 

акции; разработка и реализация проектов. 

Деятельность школьного самоуправления осуществляется: 

На уровне школы: 
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 через деятельность выборного Совета учащихся Школьной детской 

организации (далее - ШДО).  ШДО является формой ученического самоуправления 

Муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа №18», сокращенно - МАОУ «СОШ №18». 

Деятельность ШДО осуществляется через реализацию следующих функций: 

– выдвижение кандидатур, составление предвыборных программ, участия в 

открытых выборах;  

– участие в планировании работы и анализе проведенных общешкольных дел, 

акций, соревнований; 

– координация деятельности членов ШДО и Советов учащихся классов; 

– организация в проведении общешкольных и внешкольных мероприятий, 

распределение поручений по их проведению; 

– организация и контроль дежурства по школе; 

– изучение нормативно-правовой документации по деятельности ШДО; 

– представление интересов обучающихся на заседаниях ШДО и педагогического 

Совета школы; 

– участие в рассмотрении вопросов о внесении изменений в Устав школы; 

– изучение мнения обучающихся по актуальным вопросам школьной жизни; 

– участие в разрешении вопроса о награждении обучающихся, занесении на доску 

Почета, выдвижение кандидатур на премию «Ученик года». 

 через деятельность Совета старост, объединяющего старост классов для 

информирования учащихся и получения обратной связи от классных коллективов; 

  через деятельность временных творческих советов дела, отвечающих за 

проведение мероприятий, праздников, акций, в том числе традиционных: ко Дню 

солидарности в борьбе с терроризмом, к Дню Учителя, посвящение в первоклассники, 

ко Дню матери, к Новому году, ко Дню Победы, «Прощай, школа!», Дня 

самоуправления в рамках профориентационной работы. 

  через работу волонтерского отряда «Ритм сердца», отвечающих за 

проведение добровольческих акций: «Портфель другу», «Бумажный бум», «Батарейки, 

сдавайтесь!», «Внимание — дети!», «Четыре лапы», «Здоровый мандарин» и др. 

 через работу школьного медиацентра, в который входят: 

– разновозрастный редакционный совет школьного телевидения, целью которого 

является организация, популяризация и информационная поддержка общешкольных 

ключевых дел, работы кружков, секций, деятельности органов ученического 

самоуправления. Редакционный совет создает репортажи с места событий, а также 

объединяет отдельные телесюжеты в полноценные выпуски передачи.  

На уровне классов: 

 через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся 

лидеров класса (старост), представляющих интересы класса в общешкольных делах и 

призванных координировать его работу с другими коллективами, учителями; 

 через организацию на принципах самоуправления жизни групп, 

отправляющихся в походы, экспедиции, на экскурсии, осуществляемую через систему 

распределяемых среди участников ответственных должностей. 

• Организация дежурства по классу и школе; 
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• Выпуск и работа классного уголка; 

• Активизация обучающихся класса для занятости в свободное время; 

• Представление кандидатур обучающихся для награждения; 

На индивидуальном уровне: 

 через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и 

анализ различного рода деятельности: 

 Участие в планировании, организации и анализе проведенных общешкольных, 

внешкольных, классных дел; 

 Участие в работе профильных отрядов и органов самоуправления класса и 

школы; 

Участие в дежурстве по классу и школе, в трудовых и благотворительных акциях. 

9. Профилактика и безопасность. 

Ухудшение здоровья детей школьного возраста в России стало не только 

медицинской, но и серьезной педагогической проблемой.  Данные официальной 

статистики и результаты специальных научных исследований свидетельствуют о том, 

что в последние годы для подростков стали характерны не только широкая 

распространенность вредных привычек, но и более раннее приобщение к ним.  В 

современной, быстро меняющейся экологической обстановке в России, возможности 

распространения среди подростков образа жизни сопряженного с риском для здоровья, 

становятся все более широкими. 

Опыт показывает, что большинство подростков испытывают потребность в 

обсуждении различных проблем здоровья и информации, касающейся личной 

безопасности. Поэтому одной из форм работы по профилактике вредных привычек и 

приобщению детей к здоровому образу жизни является просвещение. Подросткам 

необходима информация квалифицированных специалистов по интересующим их 

вопросам.  

Основной целью формирования у обучающихся здорового и безопасного образа 

жизни, курсовой подготовки гражданской обороны является формирование у 

обучающихся МАОУ «СОШ № 18» ценностного отношения к собственному здоровью 

и собственной безопасности, основанного на знании своих потребностей, особенностей 

развития, и выработанного в процессе занятий, индивидуального способа здорового 

образа жизни.  

Деятельность МАОУ «СОШ№18» по формированию у обучающихся культуры 

здорового и безопасного образа жизни, по вопросам гражданской обороны, 

обеспечения первичных мер формированию личных убеждений, качеств и привычек, 

способствующих снижению риска здоровью в повседневной жизни, включает 

несколько направлений:  

- организация физкультурно-спортивной и оздоровительной работы, организация 

просветительской и методической работы, профилактическая работа с участниками 

образовательного процесса.  

-разработка и осуществление комплекса мероприятий по профилактике 

правонарушений, алкоголизма, наркомании, токсикомании, осуществление 

систематической работы с обучающимися «группы риска»; 

- разработка и проведение мероприятий в рамках «День гражданской обороны». 
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На внешнем уровне:  

- встречи с представителями социально-правовой поддержки и профилактики 

Озерского городского округа, проведение профилактических бесед, тренингов; 

- беседы с инспектором ОПДН по вопросам профилактики; 

- привлечение возможностей других учреждений организаций – спортивных 

клубов, лечебных учреждений.  

- участие в муниципальных соревнованиях: по правилам дорожного движения 

«Знатоки дороги», по стрельбе из пневматической винтовки, посвященные Дню 

Защитника Отечества 

На школьном уровне:  

- разработка и проведение военно- патриотического месячника в школе, «Уроки 

мужества»; 

- участие в военной эстафете, школьного этапа «Зарница», смотра строя и песни; 

- работа с призывной комиссией. Сбор обучающихся (юноши 9 кл.) для 

прохождения приписной комиссии и медицинского освидетельствования; 

- тематические мероприятия, приуроченные к празднику «Всемирный день 

гражданской обороны»; 

- тематические мероприятия, приуроченные к памятной дате «День памяти о 

россиянах, исполняющих служебный долг за пределами Отечества»; 

- профилактические мероприятия по безопасности дорожного движения, пожарной 

безопасности (комплекс мероприятий); 

- проведение профилактических мероприятий, посвященные Всемирному дню 

борьбы со СПИДом.  

На индивидуальном уровне:  

- индивидуальная работа с подростками, «Спорт – альтернатива пагубным 

привычкам», профилактические акции, привлечение подростков к шефской помощи 

младшим школьникам. 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в школе предусматривает: 

• Организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в школе 

эффективной профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности 

как условия успешной воспитательной деятельности; 

• Проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов 

повышения безопасности, выделение психолого-педагогическое сопровождение групп 

риска обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и 

др.); 

• Проведение коррекционно- воспитательной работы с обучающимися групп 

риска силами педагогического коллектива с привлечением сторонних специалистов 

(психологов, конфликтологов, работников социальных служб); 

• Разработка и реализация профилактических программ, направленных на работу 

с девиантными обучающимися, так и с их окружением, организация 

межведомственного взаимодействия; 

• Вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков в школе и в 
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социокультурном окружении с педагогами, родителями. Социальными партнёрами 

(антинаркотические, антиалкогольные, против курения, безопасность в цифровой 

среде, профилактика вовлечения в деструктивные группы в социальных сетях, 

деструктивные молодежные, религиозные объединения, культуры, субкультуры; 

безопасность дорожного движения, безопасность на воде, безопасность на транспорте, 

противопожарная безопасность, гражданская оборона, антинаркотическая 

антиэкстремистская безопасность и т.д.) 

• Организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально 

одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, 

устойчивости к негативным воздействиям, групповому давлению; 

• Профилактику правонарушений, девиаций по средством организации 

деятельности, альтернативной девиантному поведению-познание(путешествия), 

испытание себя (походы, спорт), значимое общение, творчество, деятельность (в том 

числе профессиональная, религиозно-духовная, благотворительная, искусство и др.); 

• Профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной 

психолого- педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, 

социально-запущенные, социально неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с 

ОВЗ и т.д.). 

10. Социальное партнерство. 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства 

предусматривает: 

1) участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых 

дверей, государственные, региональные, школьные праздники, торжественные 

мероприятия и другие); 

2) участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных 

уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей 

тематической направленности; 

3) проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

4) проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, 

родительских) с представителями организаций-партнеров для обсуждений актуальных 

проблем, касающихся жизни образовательной организации, муниципального 

образования, региона, страны; 

5) реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, 

педагогическими работниками с организациями-партнерами благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой направленности, ориентированных на 

воспитание обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное 

воздействие на социальное окружение. 

С 2021-2022 учебного года Школа присоединилась к запущенному в Республике 

Коми в сентябре 2019 года проекту «Культурный норматив школьника».  

Цель данного проекта – активное вовлечение детей в культурную среду через 

посещение учреждений культуры и знакомство с информационными ресурсами о 
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культуре. Расположение школы центре столицы Республики Коми и близость к 

большинству объектов культуры и искусства способствует реализации данного 

проекта. Школой налажены связи с социальными партнерами: 

• Национальной библиотекой Республики Коми, 

• Национальной детской библиотекой Республики Коми им. С.Я. Маршака, 

• Домом дружбы народов, 

• Домом развития культуры и искусства, 

• Центром развития коми культуры,  

• Центром развития коми ремесел, 

• Национальным музеем Республики Коми, 

• Национальной галереей Республики Коми, 

• Академическим театром драмы им. В. Савина, 

• Театром оперы и балета Республики Коми, 

• Колледжем искусств Республики Коми, 

• Коми республиканским колледжем культуры им. В.Т. Чисталева, 

• Кинотеатры г. Сыктывкара. 

Экскурсии, походы в театры и кинотеатры, мастер-классы, беседы способствуют 

воспитательной работе и помогают учащимся расширить свой кругозор, получить 

новые знания об окружающей его культурной среде, научиться уважительно и бережно 

относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в 

различных внешкольных ситуациях.  

11. Профориентация. 

Совместная деятельность педагогических работников и обучающихся  

по направлению «профориентация» включает в себя профессиональное просвещение 

обучающихся; диагностику и консультирование по проблемам профориентации, 

организацию профессиональных проб обучающихся. Задача совместной деятельности 

педагогического работника и обучающегося – подготовить обучающегося к 

осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая 

профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность 

обучающегося к выбору, педагогический работник актуализирует его 

профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд  

в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную,  

но и внепрофессиональную составляющие такой деятельности. Эта работа 

осуществляется через: 

Эта работа осуществляется через: 

На муниципальном, региональном уровне 

• участие в проекте «Классные встречи» в рамках деятельности первичной ячейки 

Общероссийской общественно-государственной детско-юношеской организации 

«Российское движение школьников». 

На школьном уровне: 

• экскурсии на предприятия города, фирмы, организации (в том числе - места 

работы родителей учащихся), встречи с профессионалами, представителями, 

руководителями, дающие обучающим представление о профессиях и условиях работы 

на данном предприятии, возможностях и условиях получения профессии и 
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поступления на работу на данное предприятие, в том числе в  on-line режиме; 

• организация на базе пришкольного детского лагеря отдыха мероприятий, в 

работе которых принимают участие эксперты в области профориентации и где 

школьники могут глубже познакомиться с теми или иными профессиями, получить 

представление об их специфике, попробовать свои силы в той или иной профессии, 

развить в себе соответствующие навыки, создание профильных отрядов  

На уровне классов: 

• профориентационные игры: симуляции, , квесты, решение кейсов (ситуаций, в 

которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), расширяющие 

знания школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах 

и недостатках той или иной интересной школьникам профессиональной деятельности; 

• создание организационных условий и проведение деловых игр, 

предполагающих профиспытания: «Авиаторы, «Журналисты», «Модельеры», 

«Визажисты», «Банкиры», «Управляющие»; 

На индивидуальном уровне - участие в проектной деятельности, участия в научно-

практических конференциях; 

Урочная деятельность. Она включает: профориентационое содержание уроков 

по   предметам   учебногот плана, где рассматривается значимость учебного предмета 

в профессиональной деятельности. Не предполагает проведение дополнительных 

уроков, проводится в рамках учебного плана. Урочная   деятельность предполагает   

проведение профориентационно   значимых   уроков в рамках учебного предмета 

«Технология» (в части изучения отраслей экономики и создания материальных 

проектов). 

Внеурочная деятельность. Она включает: профориентационные уроки; 

проектную деятельность; экскурсии; классные часы; беседы, мастер-классы, 

коммуникативные игры;  

Дополнительное образование. Оно включает выбор и посещение занятий в рамках 

ДО с учетом склонностей и образовательных потребностей обучающихся. 

Взаимодействие с родителями/законными представителями. В рамках такого 

взаимодействия проводится информационное сопровождение родителей обучающихся, 

проведение тематических родительских собраний, тематические рассылки по 

электронной почте и с помощью мессенджеров, в т.ч. о процессе профессионального 

самоопределения ребенка, тематические курсы (в т.ч. в формате онлайн) а также 

участие родительского сообщества во встречах с представителями разных профессий. 

 

2.4.3. Организационный раздел. 

2.4.3.1. Требования к условиям реализации Программы 

Программа воспитания реализуется посредством формирования социокультурного 

воспитательного пространства при соблюдении условий создания уклада, 

отражающего готовность всех участников образовательного процесса 

руководствоваться едиными принципами и регулярно воспроизводить наиболее ценные 

для нее воспитательно значимые виды совместной деятельности.  

Уклад школы направлен на сохранение преемственности принципов воспитания на 

всех уровнях общего образования: 
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 обеспечение личностно развивающей предметно-пространственной среды, в том 

числе современное материально-техническое обеспечение, методические материалы и 

средства обучения; 

 наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива к 

достижению целевых ориентиров Программы воспитания;  

 взаимодействие с родителями (законными представителями) по вопросам 

воспитания; 

 учет индивидуальных особенностей обучающихся, в интересах которых 

реализуется Программа (возрастных, физических, психологических, национальных и 

пр.). 

2.4.3.2. Кадровое обеспечение. 

Педагог являет собой всегда главный для обучающихся пример нравственного и 

гражданского личностного поведения. В школе создано методическое объединение 

классных руководителей, которое помогает учителям школы разобраться в нормативно-

правовой базе в потоке информации, обеспечивающей успешный воспитательный 

процесс.   

Совершенствование подготовки и повышения квалификации кадров по вопросам 

духовно-нравственного воспитания детей и молодежи, один из главных вопросов в 

реализации рабочей программы воспитания.  Мероприятия по подготовке кадров:  

-сопровождение молодых педагогических работников, вновь поступивших на 

работу педагогических работников (работа школы наставничества); 

-индивидуальная работа с педагогическими работниками по запросам (в том числе 

и по вопросам классного руководства); 

-контроль оформления учебно-педагогической документации; 

-проведение конференций, «круглых столов», семинаров по педагогическим и 

другим проблемам духовно-нравственного воспитания и просвещения обучающихся;  

-участие в постоянно действующих учебных курсах, семинарах по вопросам 

воспитания; 

-участие в работе городских и региональных методических объединений 

представление опыта работы школы; 

-участие в работе постоянно действующего методического семинара по духовно-

нравственному воспитанию. 

С 1 сентября 2023 года в школе введена должность Советника директора по 

воспитательной работе по инициативе Министерства просвещения в рамках проекта 

«Патриотическое воспитание граждан РФ». 

В педагогическом плане среди базовых национальных ценностей установлена одна 

важнейшая, системообразующая, дающая жизнь в душе детей всем другим ценностям 

— ценность Учителя. 

2.4.3.3. Нормативно-методическое обеспечение. 

Подготовка приказов и локальных актов школы по внедрению рабочей программы 

воспитания в образовательный процесс.  

Обеспечение использования педагогами методических пособий, содержащих 

«методические шлейфы», видеоуроков и видео мероприятий по учебно-

воспитательной работе  
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Приведение в соответствии с федеральной рабочей программой программы 

воспитания на 2023-2025 г. с приложением плана воспитательной работы школы на три 

уровня образования НОО, ООО, СОО. 

Обновление содержания воспитательных программ в целях реализации новых 

направлений программ воспитания. 

Подготовка/корректировка дополнительных общеразвивающих программ, 

реализуемых школой. 

2.4.3.4. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями. 

В МАОУ «СОШ №18» обучаются дети разных категорий. В воспитательной работе 

с категориями обучающихся, имеющих особые образовательные потребности: для 

обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, из социально уязвимых групп (например, 

воспитанники детских домов, из семей, состоящих на профилактических учетах), 

одарённые, с отклоняющимся поведением, создаются особые условия, для того, чтобы 

каждый ребенок чувствовал себя защищенным, нужным в школе. 

Дети с ОВЗ и инвалиды получают образование, на равных, со всеми школьниками, 

создана благоприятная доброжелательная среда.  Эти дети находятся под пристальным 

контролем классных руководителей, и социально-психологической службы. Они имеют 

возможность участвовать в различных формах жизни детского сообщества: в работе 

органов самоуправления, волонтерского отряда, участвовать в конкурсных 

мероприятиях онлайн и офлайн, в школьных праздниках. Обеспечивается возможность 

их участия в жизни класса, школы, событиях группы. Таким образом, формируется их 

личностный опыт, развивается самооценка и уверенность в своих силах, опыт работы 

в команде, развивает активность и ответственность каждого обучающегося в 

социальной ситуации его развития. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются: 

• налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими 

для их успешной социальной адаптации и интеграции в школе; 

• формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 

• построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

• обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-

социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями необходимо ориентироваться на: 

• формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию 

методов воспитания; 

• создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников с 

использованием адекватных вспомогательных средств, и педагогических приёмов, 
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организацией совместных форм работы воспитателей, педагогов-психологов, 

учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

• личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности, 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

2.4.3.5. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся. 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально 

вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений 

активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся 

строится на принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа 

обучающихся).  

 в школе разработано и действует положение о награждениях, все награды 

фиксируется приказами школы. 

 в выдвижении на поощрение и в обсуждении кандидатур на награждение 

обучающихся участвуют органы самоуправления, классные руководители учителя; 

 в школе практикуются индивидуальные и коллективные поощрения (конкурс 

«Ученик года», «Класс года» во всех уровнях образования) 

 к участию в системе поощрений на всех стадиях привлекаются родители 

(законные представители) обучающихся, представителей родительского сообщества, 

самих обучающихся, их представителей (с учетом наличия ученического 

самоуправления), сторонние организации, их статусных представителей; 

 дифференцированность поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

2.4.3.6. Анализ воспитательного процесса. 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на 

уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования, 

установленными соответствующими ФГОС обучающихся с ОВЗ. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в образовательной 

организации является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью 

выявления основных проблем и последующего их решения с привлечением (при 

необходимости) внешних экспертов, специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план 

воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

- взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

- приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение 

прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение 

уклада образовательной организации, качество воспитывающей среды, содержание и 

разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между педагогическими 
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работниками, обучающимися и родителями (законными представителями); 

- развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование 

его результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических 

работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого 

планирования воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания 

совместной деятельности с обучающимися, коллегами, социальными партнерами); 

- распределенная ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие является 

результатом как организованного социального воспитания, в котором образовательная 

организация участвует наряду с другими социальными институтами, так и стихийной 

социализации, и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе. 

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора 

по воспитательной работе (советником директора по воспитанию, педагогом-

психологом, социальным педагогом при наличии) с последующим обсуждением 

результатов на методическом объединении классных руководителей или 

педагогическом совете. 

Основным способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. 

Внимание педагогического работника сосредоточивается на вопросах: какие 

проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить за 

прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему; 

какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать 

педагогическому коллективу. 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной 

деятельности обучающихся и взрослых. 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе 

(советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным 

педагогом), классными руководителями с привлечением актива родителей (законных 

представителей) обучающихся, совета обучающимся. Способами получения 

информации о состоянии организуемой совместной деятельности обучающихся и 

педагогических работников могут быть анкетирования и беседы с обучающимися и их 

родителями (законными представителями), педагогическими работниками, 

представителями совета обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании 

методических объединений классных руководителей или педагогическом совете. 

Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством (выбираются 

вопросы, которые помогут проанализировать проделанную работу): 

- реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

- организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 
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- деятельности классных руководителей и их классов; 

- проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

- внешкольных мероприятий; 

- создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

- взаимодействия с родительским сообществом; 

- деятельности ученического самоуправления; 

- деятельности по профилактике и безопасности; 

- реализации потенциала социального партнерства; 

- деятельности по профориентации обучающихся. 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением 

которых предстоит работать педагогическому коллективу. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчета, составляемого заместителем 

директора по воспитательной работе (совместно с советником директора по 

воспитательной работе при его наличии) в конце учебного года, рассматриваются и 

утверждаются педагогическим советом или иным коллегиальным органом управления 

в образовательной организации. 

2.4.4. Календарный план воспитательной работы  

АОП НОО для обучающихся с ОВЗ 

При разработке плана учтены: индивидуальные планы классных руководителей; 

адаптированные рабочие программы учителей по изучаемым в МАОУ «СОШ № 18» 

учебным предметам, курсам, модулям; план, рабочие программы учебных курсов, 

занятий внеурочной деятельности; планы органов самоуправления, взаимодействия с 

социальными партнерами согласно договорам, соглашениям с ними; планы работы 

психологической службы или педагога-психолога, социальных педагогов и другая 

документация, которая должна соответствовать содержанию плана. 

План воспитательной работы МАОУ «СОШ № 18» на 2023 – 2024 учебный год на 

уровне начального общего образования представлен в Приложении 1 настоящей 

общеобразовательной программы. 

 

3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ  

 

3.1.  Учебный план. 

Учебный план МАОУ «СОШ № 18» для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья (далее – ОВЗ) (вариант 7.2) фиксирует общий объем 

нагрузки, максимальный объем аудиторной нагрузки обучающихся, состав и структуру 

обязательных предметных областей, распределяет учебное время, отводимое на их 

освоение по классам и учебным предметам. 

Учебный план определяет общие рамки принимаемых решений при разработке 

содержания образования, требований к его усвоению и организации образовательного 

процесса, а также выступает в качестве одного из основных механизмов его 

реализации. 

Учебный план обеспечивает введение в действие и реализацию требований ФГОС 

НОО обучающихся с ОВЗ и выполнение гигиенических требований к режиму 

образовательного процесса, которые предусмотрены Гигиеническими нормативами и 
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Санитарно-эпидемиологическими требованиями. 

В учебном плане представлены семь предметных областей и коррекционно-

развивающая область. Содержание учебных предметов, входящих в состав каждой 

предметной области, обеспечивает целостное восприятие мира, с учетом особых 

образовательных потребностей и возможностей обучающихся с ОВЗ. Коррекционно-

развивающая область включена в структуру учебного плана с целью коррекции 

недостатков психофизического развития обучающихся. 

Учебный план состоит из двух частей - обязательной части и части, формируемой 

участниками образовательных отношений. 

Обязательная часть учебного плана определяет состав учебных предметов 

обязательных предметных областей, которые должны быть реализованы во всех 

имеющих государственную аккредитацию образовательных организациях, 

реализующих АООП НОО, и учебное время, отводимое на их изучение по годам 

обучения. 

Обязательная часть учебного плана отражает содержание образования, которое 

обеспечивает достижение важнейших целей современного образования обучающихся 

с ОВЗ: 

 формирование социальных компетенций, обеспечивающих овладение системой 

социальных отношений и социальное развитие обучающегося, а также его интеграцию 

в социальное окружение; 

 готовность обучающихся к продолжению образования на уровне основного 

общего образования; 

 формирование основ нравственного развития обучающихся, приобщение их к 

общекультурным, национальным и этнокультурным ценностям; 

 формирование здорового образа жизни, элементарных правил поведения в 

экстремальных ситуациях; 

 личностное развитие обучающегося в соответствии с его индивидуальностью. 

Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, 

обеспечивает реализацию особых (специфических) образовательных потребностей, 

характерных для обучающихся с ОВЗ (задержкой психического развития, 

расстройством аутистического спектра, нарушением опорно-двигательного аппарата), 

а также индивидуальных потребностей каждого обучающегося. На первом и втором 

годах обучения эта часть отсутствует. Время, отводимое на данную часть, внутри 

максимально допустимой недельной нагрузки обучающихся 3 и 4 класса использовано 

на увеличение учебных часов, отводимых на изучение отдельных учебных предметов 

обязательной части (Решение задач по математике) и на введение учебных курсов, 

обеспечивающих различные интересы обучающихся, в том числе этнокультурные 

(Край, в котором я живу). 

Количество часов, отведенных на освоение обучающимися с ОВЗ учебного плана, 

состоящего из обязательной части и части, формируемой участниками 

образовательного процесса, в совокупности не превышает величину максимально 

допустимой недельной образовательной нагрузки обучающихся в соответствии с 

санитарно-гигиеническими требованиями. 

Обязательным компонентом учебного плана является внеурочная деятельность. В 
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соответствии с требованиями ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ внеурочная 

деятельность организуется по направлениям развития личности (духовно-

нравственное, социальное, общеинтеллектуальное, общекультурное, спортивно-

оздоровительное). Организация занятий по направлениям внеурочной деятельности 

является неотъемлемой частью образовательного процесса в образовательной 

организации. 

Коррекционно-развивающая область, согласно требованиям ФГОС НОО 

обучающихся с ОВЗ, является обязательной частью внеурочной деятельности и 

представлено фронтальными и индивидуальными коррекционно-развивающими 

занятиями (логопедическими и психокоррекционными) и ритмикой, направленными 

на коррекцию дефекта и формирование навыков адаптации личности в современных 

жизненных условиях. Выбор коррекционно-развивающих курсов для индивидуальных 

и групповых занятий, их количественное соотношение, содержание может 

осуществляться образовательной организацией самостоятельно, исходя из 

психофизических особенностей, обучающихся с ОВЗ на основании рекомендаций 

ПМПК и ИПРА. Коррекционно-развивающие курсы могут проводиться в 

индивидуальной и групповой форме. 

Время, отведенное на внеурочную деятельность, не учитывается при определении 

максимально допустимой недельной нагрузки обучающихся, но учитывается при 

определении объемов финансирования, направляемых на реализацию АОП НОО. 

Распределение часов, предусмотренных на внеурочную деятельность, осуществляется 

следующим образом: недельная нагрузка не более 10 часов, из них не менее 5 часов 

отводится на проведение коррекционных занятий (пункт 3.4.16 Санитарно-

эпидемиологических требований). 

Чередование учебной и внеурочной деятельности в рамках реализации АООП НОО 

определяет образовательная организация. 

Учебный план обеспечивает, а также возможность их изучения, и устанавливает 

количество занятий, отводимых на их изучение, по классам (годам) обучения. 

Сроки освоения АОП НОО (вариант 2) обучающимися с ОВЗ составляют 5 лет. 

Продолжительность учебной недели в течение всех лет обучения - 5 дней. 

Пятидневная рабочая неделя устанавливается в целях сохранения и укрепления 

здоровья, обучающихся с ОВЗ. Обучение проходит в одну смену. 

Продолжительность учебного года составляет 34 недели, на первом и втором годах 

обучения - 33 недели. Продолжительность каникул в течение учебного года составляет 

не менее 30 календарных дней, летом - не менее 8 недель. Для обучающихся на первом 

и втором годах обучения устанавливаются в течение года дополнительные недельные 

каникулы. 

Продолжительность учебных занятий составляет 40 минут. При определении 

продолжительности занятий на первом и втором годах обучения используется 

"ступенчатый" режим обучения: в первом полугодии (в сентябре - октябре - по 3 урока 

в день по 35 минут каждый, в ноябре - декабре - по 4 урока по 35 минут каждый; в 

январе - мае - по 4 урока по 40 минут каждый). 

В предметную область "Русский язык и литературное чтение" введен учебный 

предмет "Иностранный язык", в результате изучения которого у обучающихся с ОВЗ 
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будут сформированы первоначальные представления о роли и значимости 

иностранного языка в жизни современного человека и поликультурного мира. 

Обучающиеся с ОВЗ приобретут начальный опыт использования иностранного языка 

как средства межкультурного общения, как нового инструмента познания мира и 

культуры других народов, осознают личностный смысл овладения иностранным 

языком. Изучение учебного предмета "Иностранный язык" начинается со 3-го класса. 

На его изучение отводится 1 час в неделю.  

Часы коррекционно-развивающей области представлены групповыми и 

индивидуальными коррекционно-развивающими занятиями (логопедическими и 

психокоррекционными), направленными на коррекцию недостатков психофизического 

развития обучающихся и восполнение пробелов в знаниях, а также групповыми 

занятиями по ритмике, направленными на коррекцию отклонений в развитии моторной 

деятельности обучающихся, развитие пространственных представлений, координации 

движений и улучшения осанки обучающихся. Количество часов в неделю указывается 

на одного учащегося. Коррекционно-развивающие занятия проводятся в течение 

учебного дня и во внеурочное время. На индивидуальные коррекционные занятия 

отводится до 25 минут, на групповые занятия - до 40 минут. 

Количество часов, отводимых в неделю на занятия внеурочной деятельностью, 

составляет не более 10 часов (в том числе не менее 5 часов в неделю на коррекционно-

образовательную область в течение всего срока обучения на уровне начального общего 

образования) (пункт 3.4.16. Санитарно-эпидемиологических требований). 

Учебный план МАОУ «СОШ № 18» начального общего образования для 

обучающихся с ОВЗ представлен отдельно на сайте МАОУ «СОШ № 18» в разделе 

«Сведения об образовательной организации» в подразделе «Образование». 
 

3.2.  Календарный учебный график. 

3.2.1. Организация образовательной деятельности осуществляется по учебным 

четвертям. Урочная деятельность обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья организуется по 5-дневной учебной неделе, в субботу возможна организация 

и проведение занятий в рамках внеурочной деятельности. 

3.2.2. Продолжительность учебного года при получении начального общего 

образования составляет 34 недели, в 1 дополнительном и 1 классе - 33 недели. 

3.2.3. С целью профилактики переутомления в федеральном календарном учебном 

графике предусматривается чередование периодов учебного времени и каникул. 

Продолжительность каникул должна составлять не менее 7 календарных дней. 

3.2.4. Продолжительность учебных четвертей составляет: 1 четверть - 8 учебных 

недель (для 1 - 4 классов); 2 четверть - 8 учебных недель (для 1 - 4 классов); 3 четверть 

- 10 учебных недель (для 2 - 4 классов), 9 учебных недель (для 1 классов и 1 

дополнительных классов); 4 четверть - 8 учебных недель (для 1 - 4 классов). 

3.2.5. Продолжительность каникул составляет: 

по окончании 1 четверти (осенние каникулы) - 9 календарных дней (для 1 - 4 

классов); 

по окончании 2 четверти (зимние каникулы) - 9 календарных дней (для 1 - 4 

классов); 
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дополнительные каникулы - 9 календарных дней (для 1 классов и 1 

дополнительных классов); 

по окончании 3 четверти (весенние каникулы) - 9 календарных дней (для 1 - 4 

классов); 

по окончании учебного года (летние каникулы) - не менее 8 недель. 

3.2.6. Продолжительность урока не должна превышать 40 минут. 

Продолжительность перемен между уроками составляет не менее 10 минут, 

большой перемены (после 2 или 3 урока) - 20 - 30 минут. Вместо одной большой 

перемены допускается после 2 и 3 уроков устанавливать две перемены по 20 минут 

каждая. 

Продолжительность перемены между урочной и внеурочной деятельностью 

должна составлять не менее 20 - 30 минут. 

3.2.7. Расписание уроков составляется с учетом дневной и недельной умственной 

работоспособности обучающихся и шкалы трудности учебных предметов, 

определенной Гигиеническими нормативами. 

Образовательная недельная нагрузка распределяется равномерно в течение 

учебной недели, при этом объем максимально допустимой нагрузки в течение дня 

составляет: 

для обучающихся 1-х классов и 1-х дополнительных - не должен превышать 4 

уроков и один раз в неделю - 5 уроков, за счет урока физической культуры; 

для обучающихся 2 - 4 классов - не более 5 уроков и один раз в неделю 6 уроков за 

счет урока физической культуры. 

3.2.8. Обучение в 1 классе и 1 дополнительном классе осуществляется с 

соблюдением следующих требований: 

 учебные занятия проводятся по 5-дневной учебной неделе и только в первую 

смену, обучение в первом полугодии: в сентябре - октябре - по 3 урока в день по 35 

минут каждый, в ноябре - декабре - по 4 урока в день по 35 минут каждый; в январе - 

мае - по 4 урока в день по 40 минут каждый; 

 в середине учебного дня организуется динамическая пауза продолжительностью 

не менее 40 минут; 

 предоставляются дополнительные недельные каникулы в середине третьей 

четверти. Возможна организация дополнительных каникул независимо от четвертей. 

Занятия начинаются не ранее 8 часов утра и заканчиваются не позднее 19 часов. 

3.2.9. Факультативные занятия и занятия по программам дополнительного 

образования планируют на дни с наименьшим количеством обязательных уроков. 

Между началом факультативных (дополнительных) занятий и последним уроком 

необходимо организовывать перерыв продолжительностью не менее 20 минут. 

3.2.10. Календарный учебный график МАОУ «СОШ № 18» составлен с учетом 

мнений участников образовательных отношений, региональных и этнокультурных 

традиций, плановых мероприятий учреждений культуры региона и определяет 

чередование учебной деятельности (урочной и внеурочной) и плановых перерывов при 

получении образования для отдыха и иных социальных целей (каникул) по 

календарным периодам учебного года. 
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3.3. Календарный план воспитательной работы. 

3.3.1. Календарный план воспитательной работы является единым для всех 

образовательных организаций, в том числе для МАОУ «СОШ № 18». Календарный 

план воспитательной работы МАОУ «СОШ № 18» разработан в соответствии с 

модулями рабочей программы воспитания.  

3.3.2. Календарный план воспитательной работы реализуется как в рамках 

урочной так и внеурочной деятельности. 

3.3.3. МАОУ «СОШ № 18» наряду с календарным планом воспитательной работы 

проводятся иные мероприятия согласно рабочей программе воспитания, по ключевым 

направлениям воспитания и дополнительного образования детей. 

3.3.4. Все мероприятия проводяться с учетом особенностей основной 

образовательной программы, а также возрастных, физиологических и 

психоэмоциональных особенностей обучающихся. 

3.3.5. В календарный план воспитательной работы включены мероприятия, 

рекомендованные федеральными и региональными органами исполнительной власти, 

осуществляющими государственное управление в сфере образования, в том числе из 

Календаря образовательных событий, приуроченных к государственным и 

национальным праздникам Российской Федерации, памятным датам и событиям 

российской истории и культуры, а также перечня всероссийских мероприятий, 

реализуемых детскими и молодёжными общественными объединениями. 

Сентябрь: 

1 сентября: День знаний; 

3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День солидарности в борьбе 

с терроризмом; 

8 сентября: Международный день распространения грамотности. 

Октябрь: 

1 октября: Международный день пожилых людей; Международный день музыки; 

4 октября: День защиты животных; 

5 октября: День учителя; 

25 октября: Международный день школьных библиотек; 

Третье воскресенье октября: День отца. 

Ноябрь: 

4 ноября: День народного единства; 

8 ноября: День памяти погибших при исполнении служебных обязанностей 

сотрудников органов внутренних дел России; 

Последнее воскресенье ноября: День Матери; 

30 ноября: День Государственного герба Российской Федерации. 

Декабрь: 

3 декабря: День неизвестного солдата; Международный день инвалидов; 

5 декабря: День добровольца (волонтера) в России; 

9 декабря: День Героев Отечества; 

12 декабря: День Конституции Российской Федерации. 

Январь: 

25 января: День российского студенчества; 
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27 января: День снятия блокады Ленинграда, День освобождения Красной армией 

крупнейшего "лагеря смерти" Аушвиц-Биркенау (Освенцима) - День памяти жертв 

Холокоста. 

Февраль: 

2 февраля: День разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск в 

Сталинградской битве; 

8 февраля: День российской науки; 

15 февраля: День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами 

Отечества; 

21 февраля: Международный день родного языка; 

23 февраля: День защитника Отечества. 

Март: 

8 марта: Международный женский день; 

18 марта: День воссоединения Крыма с Россией; 

27 марта: Всемирный день театра. 

Апрель: 

12 апреля: День космонавтики. 

Май: 

1 мая: Праздник Весны и Труда; 

9 мая: День Победы; 

19 мая: День детских общественных организаций России; 

24 мая: День славянской письменности и культуры. 

Июнь: 

1 июня: День защиты детей; 

6 июня: День русского языка; 

12 июня: День России; 

22 июня: День памяти и скорби; 

27 июня: День молодежи. 

Июль: 

8 июля: День семьи, любви и верности. 

Август: 

12 августа: День физкультурника; 

22 августа: День Государственного флага Российской Федерации; 

27 августа: День российского кино. 

3.3.6. Календарный план может корректироваться в течение учебного года в связи с 

происходящими в работе МАОУ «СОШ № 18» изменениями: организационными, 

кадровыми, финансовыми и т. п. 

 

3.4. Система условий реализации адаптированной образовательной программы 

начального общего образования МАОУ «СОШ №18» для детей с ЗПР 

 

3.4.1. Общесистемные требования реализации АОП НОО для детей с ЗПР 

Система условий реализации адаптированной образовательной программы 

начального общего образования МАОУ «СОШ № 18» разработана  на основе 
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соответствующих требований ФГОС и обеспечивает реализацию АОП НОО и 

достижение планируемых результатов её освоения, гарантирует сохранность и 

укрепление физического, психологического и социального здоровья учащихся Школы, 

учитывает особенности образовательного учреждения, его организационную 

структуру, запросы участников образовательного процесса, предоставляет 

возможность взаимодействия с социальными партнёрами, использования ресурсов 

социума. 

Система условий реализации адаптированной программы начального общего 

образования, созданная в образовательной организации, направлена на: 

1) достижение обучающимися планируемых результатов освоения адаптированной 

программы начального общего образования; 

2) развитие личности, её способностей, удовлетворение образовательных 

потребностей и интересов, самореализацию обучающихся, через организацию урочной и 

внеурочной деятельности, социальных практик, включая общественно полезную 

деятельность, профессиональные пробы, практическую подготовку, использование 

возможностей организаций дополнительного образования и социальных партнёров; 

3) формирование функциональной грамотности обучающихся                (способности решать 

учебные задачи и жизненные проблемные ситуации на основе сформированных 

предметных, метапредметных и универсальных способов деятельности), включающей 

овладение ключевыми навыками, составляющими основу дальнейшего успешного 

образования и ориентацию в мире профессий; 

4) формирование социокультурных и духовно-нравственных ценностей 

обучающихся, основ их гражданственности, российской гражданской идентичности; 

5) индивидуализацию процесса образования посредством проектирования и 

реализации индивидуальных учебных планов, обеспечения эффективной 

самостоятельной работы обучающихся с ОВЗ при поддержке педагогических 

работников; 

6) участие обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся и педагогических работников в проектировании и развитии программы 

начального общего образования и условий её реализации, учитывающих особенности 

развития и возможности обучающихся; 

7) включение обучающихся в процессы преобразования социальной среды (класса, 

школы), формирования у них лидерских качеств, опыта социальной деятельности, 

реализации социальных проектов и программ при поддержке педагогических 

работников; 

8) формирование у обучающихся первичного опыта самостоятельной 

образовательной, общественной, проектной, учебно-исследовательской, спортивно-

оздоровительной и творческой деятельности; 

9) формирование у обучающихся экологической грамотности, навыков здорового и 

безопасного для человека и окружающей его среды образа жизни; 

10) использование в образовательной деятельности современных 

образовательных технологий, направленных в том числе на воспитание обучающихся 

и развитие различных форм наставничества; 

11)  обновление содержания программы начального общего образования, 
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методик и технологий её реализации в соответствии с динамикой развития системы 

образования, запросов обучающихся, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся с учётом национальных и культурных 

особенностей субъекта Российской Федерации; 

12)  эффективное использование профессионального и творческого потенциала 

педагогических и руководящих работников организации, повышения их 

профессиональной, коммуникативной, информационной и правовой компетентности; 

13)  эффективное управление организацией с использованием ИКТ, современных 

механизмов финансирования реализации программ начального общего образования. 

Описание системы условий реализации АОП НОО базируется на результатах 

проведённой в ходе разработки программы комплексной аналитико-обобщающей и 

прогностической работы, включающей:  

– анализ имеющихся в школе условий и ресурсов реализации АОП НОО;  

– установление степени их соответствия требованиям ФГОС, а также целям и 

задачам АОП НОО, сформированные учётом потребностей всех участников 

образовательных отношений;  

– выявление проблемных зон и установление необходимых изменений в 

имеющихся условиях для приведения их в соответствие с требованиями ФГОС НОО   

– разработку с привлечением всех участников образовательных отношений и 

возможных партнёров механизмов достижения целевых ориентиров в системе 

условий;  

– разработку сетевого графика (дорожной карты) создания необходимой системы 

условий;  

– разработку механизмов мониторинга, оценки и коррекции реализации 

промежуточных этапов разработанного графика (дорожной карты). 

При реализации настоящей адаптированной образовательной программы начального 

общего образования в рамках сетевого взаимодействия используются ресурсы иных 

организаций, направленные на обеспечение качества условий реализации 

образовательной деятельности.  

 

3.4.2. Кадровые условия реализации адаптированной образовательной 

программы начального общего образования для обучающихся с ЗПР 

Кадровое обеспечение АОП НОО строится на основе социального заказа системы 

педагогического образования и соответствует требованиям к подготовке нового 

поколения педагогов, способных к инновационной профессиональной деятельности, 

обладающих высоким уровнем методологической культуры и сформированной 

готовностью к непрерывному процессу образования.   

МАОУ «СОШ № 18» укомплектована педагогическими, руководящими и иными 

работниками, имеющими соответствующее образование и квалификацию для 

реализации как основной образовательной программы начального общего образования 

МАОУ «СОШ № 18», так и адаптированной образовательной программы: 

– административный персонал:  директор,  заместители директора по учебной 

и воспитательной работе, заместитель директора по административно-хозяйственной 

части; 
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– педагогический персонал: учителя-предметники, педагог-психолог, логопед, 

дефектолог, тьютор, воспитатели (внутренние совместители), социальный педагог, 

библиотекарь, старший вожатый,   

– иной персонал (учебно-вспомогательный и младший обслуживающий): 

инженер-электроник, фельдшер (по договору с детской поликлиникой), работники 

столовой (по договору с организаций общественного питания) и др.  

Заместитель директора по АХЧ обеспечивает создание и функционирование 

материально-технической базы, совместно с фельдшером обеспечивает поддержание 

санитарно-гигиенических условий.  

Фельдшер обеспечивает первую медицинскую помощь и диагностику, 

функционирование автоматизированной информационной системы мониторинга 

здоровья учащихся и выработку рекомендаций по сохранению и укреплению здоровья, 

организует диспансеризацию и вакцинацию школьников.  

Инженер-электроник обеспечивает функционирование информационной 

структуры (включая ремонт техники, системное администрирование, поддержание 

сайта школы и пр.)  

При реализации настоящей адаптированной образовательной программы НОО в 

рамках сетевого взаимодействия используются ресурсы иных организаций, 

направленные на обеспечение качества условий реализации образовательной 

деятельности. 

№ Наименование организации 

(юридического лица), 

участвующего в реализации 

сетевой образовательной 

программы 

Ресурсы, используемые при реализации 

основной образовательной программы 

Основания 

использования 

ресурсов (соглашение, 

договор и т. д.) 

1 Центр дополнительного 

образования «Успех» 

Дополнительные общеобразовательные 

программы, педагоги дополнительного 

образования  

Договор  

2 МУ ДО "ЦППМиСП"   Дополнительные программы, педагоги 

ДО, взаимодействие психолого-медико-

педагогической комиссии  

и психолого-педагогического консилиума  

МАОУ «СОШ № 18» 

Договор 

3 ГУДО РК 

«Республиканский центр 

экологического 

образования» 

Дополнительные общеобразовательные 

программы, педагоги 

Договор 

4 МАУ ДО «Дворец 

творчества и учащейся 

молодёжи» 

Дополнительные общеобразовательные 

программы, педагоги дополнительного 

образования  

Договор 

 

При реализации Программы каждому обучающемуся, родителям (законным 

представителям) несовершеннолетнего обучающегося в течение всего периода 

обучения обеспечен доступ к информационно-образовательной среде МАОУ «СОШ № 

18». 
 

Профессиональное развитие и повышение квалификации педагогических 

работников. 

Уровень квалификации педагогических и иных работников, участвующих в 

реализации адаптированной образовательной программы НОО МАОУ «СОШ № 18» и 
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создании условий для её разработки и реализации на 100% соответствует 

квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках, 

подтверждён документами об образовании (профессиональной переподготовке, 

повышении квалификации).  

Информация об уровне квалификации педагогических и иных работников, 

участвующих в реализации настоящей АОП НОО для ЗПР и создании условий для её 

разработки и реализации: 
 

Категория  

работников 

Подтверждение уровня 

квалификации документами 

об образовании 

(профессиональной 

переподготовке) (%) 

Подтверждение уровня квалификации 

результатами аттестации 
на соответствие  

занимаемой 

должности (%) 

квалификационная 

категория (%) 

Педагогические 

работники 

100% 66,5% 33,5 % 

Руководящие 

работники 

100% 100% - 

Иные работники 100% 100% - 
 

Непрерывность профессионального развития педагогических работников 

обеспечивается освоением работниками дополнительных профессиональных 

образовательных программ не реже чем раз в три года. 

Основным условием формирования и наращивания необходимого и достаточного 

кадрового потенциала МАОУ «СОШ № 18» является обеспечение непрерывного 

профессионального развития работников.  

Ожидаемый результат повышения квалификации — профессиональная готовность 

работников образования к реализации ФГОС начального общего образования для ОВЗ: 

1) обеспечение оптимального вхождения работников образования в систему 

ценностей современного образования; 

2) освоение системы требований к структуре адаптированной образовательной 

программы, результатам её освоения и условиям реализации, а также системы оценки 

итогов образовательной деятельности обучающихся с ОВЗ (ЗПР); 

3) овладение учебно-методическими и информационно-методическими ресурсами, 

необходимыми для успешного решения задач ФГОС начального общего образования 

ОВЗ. 

Одним из важнейших механизмов обеспечения необходимого квалификационного 

уровня педагогических работников, участвующих в разработке и реализации 

адаптированной образовательной программы начального общего образования МАОУ 

«СОШ № 18», является система методической работы, обеспечивающая сопровождение 

деятельности педагогов на всех этапах реализации требований ФГОС начального общего 

образования ОВЗ. 

Актуальные вопросы реализации АОП НОО для обучающихся с ЗПР 

рассматриваются методическим объединением, действующим в Школе, а также 

методическими и учебно-методическими объединениями в сфере общего образования, 

действующими на муниципальном и региональном уровнях. 

С целью научно-методической поддержки педагогов МАОУ «СОШ № 18» в 

условиях введения ФГОС НОО ОВЗ проводятся тематические педагогические советы, 
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семинары, фестивали открытых уроков, круглые столы, консультации, презентации 

опыта других образовательных учреждений. 

Педагогическими работниками МАОУ «СОШ № 18» системно разрабатываются 

методические темы, отражающие их непрерывное профессиональное развитие.  

 

3.4.3. Материально-технические условия реализации адаптированной 

образовательной программы НОО для обучающихся с ЗПР. 

Материально-технические условия реализации адаптированной образовательной 

программы начального общего образования МАОУ «СОШ № 18» для детей с ЗПР 

обеспечивает: 

 возможность достижения обучающимися с ЗПР 1-4 классов результатов 

освоения адаптированной образовательной программы; 

 безопасность и комфортность организации учебного процесса; 

 соблюдение санитарно-эпидемиологических, санитарно-гигиенических правил 

и нормативов, пожарной и электробезопасности, требований охраны труда, 

современных сроков и объемов текущего и капитального ремонта зданий и 

сооружений, благоустройства территории; 

 возможность для беспрепятственного доступа всех участников 

образовательного процесса к объектам инфраструктуры МАОУ «СОШ № 18», 

осуществляющей образовательную деятельность. 

В МАОУ «СОШ № 18» закреплены локальными актами перечни оснащения и 

оборудования, обеспечивающие учебный процесс. 

Критериальными источниками оценки материально-технических условий МАОУ 

«СОШ № 18» являются требования ФГОС НОО, лицензионные требования и условия 

Положения о лицензировании образовательной деятельности, утвержденного 

постановлением Правительства Российской Федерации 28 октября 2013 г. №966, а 

также соответствующие приказы и методические рекомендации, в том числе: 

СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»; 

СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания»; 

перечень учебников, допущенных к использованию при реализации имеющих 

государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, (в 

соответствии с действующим Приказом Министерства просвещения РФ); 

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 03.09.2019 № 465 

«Об утверждении перечня средств обучения и воспитания, необходимых для 

реализации образовательных программ начального общего, основного общего и 

среднего общего образования, соответствующих современным условиям обучения, 

необходимого при оснащении общеобразовательных организаций в целях реализации 

мероприятий по содействию созданию в субъектах Российской Федерации (исходя из 

прогнозируемой потребности) новых мест в общеобразовательных организациях, 

критериев его формирования и требований к функциональному оснащению, а также 

норматива стоимости оснащения одного места обучающегося указанными средствами 

обучения и воспитания» (зарегистрирован 25.12.2019 № 56982); 
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аналогичные перечни, утвержденные региональными нормативными актами и 

локальными актами МАОУ «СОШ № 18», разработанные с учетом особенностей 

реализации адаптированной образовательной программы. 

В зональную структуру МАОУ «СОШ № 18» включены: 

 участки (территории) с целесообразным набором оснащенных зон; 

 входная зона; 

 учебные кабинеты, мастерские, студии для организации учебного процесса; 

 лаборантские помещения; 

 библиотека с рабочими зонами: книгохранилищем, медиатекой, читальным 

залом; 

 актовый зал; 

 спортивные сооружения (большой спортивный зал, зал для подвижных игр, 

спортивная площадка); 

 пищевой блок; 

 административные помещения; 

 гардеробные помещения; 

 санитарные узлы (туалеты); 

 помещения/ место для хранения уборочного инвентаря. 

Состав и площади помещений предоставляют условия для: 

 организации режима труда и отдыха участников образовательного процесса; 

 размещения в кабинетах, мастерских необходимых комплектов мебели, в том 

числе специализированной, и учебного оборудования, отвечающих специфике учебно-

воспитательного процесса по определённому предмету или циклу учебных дисциплин. 

В состав учебных кабинетов входят: 

 учебные кабинеты для обучающихся 1-4 классов (14 кабинетов); 

 кабинет логопеда 

 кабинет психолого-педагогической службы 

 сенсорная комната; 

Учебные кабинеты включают следующие зоны: 

 рабочее место учителя с пространством для размещения часто используемого 

оснащения; 

 рабочую зону учащихся с местом для размещения личных вещей; 

 пространство для размещения и хранения учебного оборудования; 

 демонстрационную зону; 

 зону отдыха и игр. 

Организация зональной структуры учебного кабинета отвечает педагогическим и 

эргономическим требованиям, комфортности и безопасности образовательного 

процесса. 

Компонентами оснащения учебного кабинета являются: 

 школьная мебель; 

 технические средства; 

 фонд дополнительной литературы; 

 учебно-наглядные пособия; 
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 учебно-методические материалы. 

В базовый комплект мебели входят: 

 доска классная; 

 стол учителя; 

 стул учителя (приставной) или кресло для учителя; 

 столы ученические (регулируемые по высоте); 

 стулья ученические (регулируемые по высоте); 

 шкафы для хранения учебных пособий; 

Мебель, приспособления, оргтехника и иное оборудование отвечают требованиям 

учебного назначения, максимально приспособлены к особенностям обучения, имеют 

сертификаты соответствия принятой категории разработанного стандарта 

(регламента). 

В базовый комплект технических средств входят: 

 компьютер/ноутбук с периферией; 

 многофункциональное устройство (МФУ) или принтер, сканер, ксерокс; 

 сетевой фильтр; 

 документ-камера. 

Спортивный зал, включая помещение для хранения спортивного инвентаря, в 

соответствии с рабочей программой, утвержденной организацией, оснащается: 

 инвентарем и оборудованием для проведения занятий по физической культуре и 

спортивным играм; 

 стеллажами для спортивного инвентаря; 

 комплектом скамеек. 

 Библиотека (информационно-библиотечный центр образовательной 

организации) включает: 

 стол библиотекаря, кресло библиотекаря; 

 стеллажи библиотечные для хранения и демонстрации печатных и 

медиапособий, художественной литературы; 

 стол для выдачи учебных изданий; 

 шкаф для читательских формуляров; 

 столы ученические (для читального зала, в том числе модульные, 

компьютерные); 

 стулья ученические, регулируемые по высоте; 

 технические средства обучения (персональные компьютеры (настольные, 

ноутбуки), копировально-множительная техника), обеспечивающие возможность 

доступа к электронной ИОС организации и использования электронных 

образовательных ресурсов участниками образовательного процесса. 

При формировании и комплектовании учебных кабинетов и иных подразделений 

образовательной организации при реализации различных вариантов адаптированных 

ОП НОО для обучающихся с ОВЗ создается безбарьерная архитектурная среда, 

оборудуются специальные рабочие места для обучающихся. 

Обеспечение техническими средствами обучения (персональными компьютерами), 

лицензированными программными продуктами, базами данных и доступом к 
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информационно-образовательным ресурсам осуществляется с учетом создания и 

обеспечения функционирования автоматизированных рабочих мест для 

педагогических работников, административно-управленческого и учебно-

вспомогательного персонала, участвующих в разработке и реализации основной 

образовательной программы начального общего образования. 

Соответствие материально-технических условий реализации АОП НОО МАОУ 

«СОШ № 18» г. Сыктывкара для обучающихся с ЗПР 

Требование  Показатели  
Документационное 

обеспечение 

Возможность достижения 

учащимися установленных 

Стандартом требований к 

результатам освоения АОП 

НОО для ЗПР 

 

Соответствие ОО требованиям 

ФГОС НОО ОВЗ к 

материально-техническим 

условиям реализации АОП 

НОО ЗПР 

 

Акт приемки готовности ОО к 

учебному году, акты очередных 

и внеочередных проверок 

надзорных органов о 

соответствии ОО требованиям 

действующих санитарных 

правил 

Обеспеченность ОО 

учебниками в соответствии с 

ФГОС НОО ОВЗ 

 

Информация об 

обеспеченности учебниками с 

указанием % обеспеченности 

по каждому предмету учебного 

плана 

Обеспечение контролируемого 

доступа участников 

образовательного процесса к 

информационным 

образовательным ресурсам в 

сети Интернет  

Информация о системе 

ограничения доступа к 

информации, несовместимой с 

задачами духовно-

нравственного развития и 

воспитания учащихся  

 

Соблюдение: санитарно-

гигиенических норм 

образовательного процесса; 

санитарно-бытовых условий; 

социально-бытовых условий; 

пожарной и 

электробезопасности; 

требований охраны труда; 

своевременных сроков и 

необходимых объемов 

текущего и капитального 

ремонта  

 

Соответствие ОО требованиям 

к материально-техническим 

условиям реализации АОП 

НОО ЗПР (санитарно-бытовых 

условий; социально-бытовых 

условий; пожарной и 

электробезопасности; 

требований охраны труда) 

 

 

Акт приемки готовности ОО к 

учебному году, акты очередных 

и внеочередных проверок 

надзорных органов о 

соответствии ОО требованиям 

действующих санитарных и 

противопожарных норм, план 

мероприятий по устранению 

нарушений, выявленных в ходе 

проверок надзорных органов о 

соответствии ОО требованиям 

действующих санитарных и 

противопожарных норм (при 

наличии нарушений) 

Возможность для 

беспрепятственного доступа 

учащихся с ограниченными 

возможностями здоровья к 

объектам инфраструктуры 

Предоставление возможности 

беспрепятственного доступа 

учащихся с ограниченными 

возможностями здоровья к 

объектам инфраструктуры ОО  

Акты проверок 

 

Анализ соответствия материально - технических условий МАОУ «СОШ № 18» для 

реализации АОП НОО ЗПР: 

– Год ввода в эксплуатацию – 1984 г.  

– Проектная мощность – 48 класс-комплекта, 1190 учащихся. 

 

Соответствие материально - технической базы Школы действующим санитарным 

и противопожарным нормам.  
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Материально-техническая база обеспечивает образовательную деятельность по 

образовательным программам общего образования (в том числе начального общего 

образования по адаптированным ОП) и соответствует действующим санитарным и 

противопожарным требованиям, что подтверждается лицензионными документами 

(Лицензия: серия – 11Л01 № 00004662, дата выдачи – 29.04.2014 г.)  

 

Соответствие нормам охраны труда работников образовательных учреждений, 

предъявляемых к:  

 участку (территории) школы:  

Школа имеет пришкольную территорию общей площадью 36980 кв.м., в том числе 

застроенная – 3396 кв.м., замощенная – 5487 кв.м. Часть территории озеленена 

разнообразными древесными и кустарниковыми растениями, зеленые зоны вокруг 

школы оформлены клумбами. В рамках проектной деятельности, силами учащихся и 

педагогами Школы, создан парк, состоящий из 19 фигурных цветников, мельницы и 

колодца. Территория приспособлена для организации безопасного отдыха детей для 

проведения внеклассных и внеурочных занятий.  

 зданию школы: все учебные кабинеты начальной школы оснащены 

мультимедиа-оборудованием, что позволяет проводить современные, информационно 

насыщенные уроки.  

Учебный процесс осуществляется в типовом школьном здании, общей площадью 

7416 кв.м. Школа имеет: водопровод, канализацию, горячее водоснабжение, 

электроснабжение.  

 помещение библиотеки;  

Библиотека школы (площадью 89,2 кв.м.), имеет помещение для хранения 

библиотечного фонда и читальный зал на 16 посадочных мест, оборудована мебелью, 

имеет оснащенное компьютерное место библиотекаря.  

 получению информации различными способами (поиск информации в сети 

Интернет, работа в библиотеке и др.).  

Библиотечный фонд школы включает 45466 экземпляров, из них художественной 

литературы - 7519 экземпляров, научно-педагогической литературы - 65 экземпляров, 

учебной литературы -37243 экземпляров, брошюр и журналов – 512 экземпляров.   

Подключение школы к сети Интернет, ежегодные подписные издания позволяют 

учителям и учащимся своевременно получать необходимую для организации учебно-

воспитательного процесса информацию.  

 помещению для питания учащихся, а также для хранения и приготовления пищи, 

возможность организации качественного горячего питания;  

Помещения школьной столовой (помещение для питания учащихся на 300 

посадочных мест, а также помещения для хранения и приготовления пищи) имеют 

100% уровень оснащенности, что обеспечивает возможность для хранения, 

приготовления пищи и в целом организацию качественного горячего питания 

учащихся. Услуги по организации питания учащихся оказывает СМУППиТ «Восторг» 

(Договоры на оказание услуг общественного питания от б/н от 09.01.18г (1-4 класс), 

СОП и малоимущие, детский оздоровительный лагерь с дневным пребыванием).  
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 помещениям, предназначенным для занятий музыкой, изобразительным 

искусством, техническим творчеством, хореографией, моделированием, естественно-

научными исследованиями, иностранными языками (в том числе коми языком);  

Школа обеспечена необходимыми помещениям, предназначенным для занятий 

музыкой (кабинет музыки), изобразительным искусством (кабинет ИЗО), техническим 

творчеством, моделированием (кабинеты-мастерские: обслуживающего труда – 4: из 

них кулинария -1; мастерские по пошиву одежды; технического труда (по обработке 

металла и по обработке древесины); иностранными языками, в том числе коми языком 

(кабинеты иностранного языка, лингафонный кабинет).  

 актовому залу;  

 спортивному залу и спортивному оборудованию;  

Актовый и спортивный залы, спортивное оборудование соответствуют нормам 

охраны труда работников школы и организации образовательного и воспитательного 

процесса. 

 помещению для медицинского персонала;  

В школе имеются оборудованные медицинский, процедурный (прививочный), 

стоматологические кабинеты, соответствующие требованиям, предъявляемым к 

помещениям для медицинского персонала и оказания медицинских услуг. 

Медицинское обслуживание детей ведёт муниципальное управление здравоохранения 

«Детская поликлиника № 3». Договор на безвозмездное оказание медицинских услуг 

№ 001 от 09.01.2017 г).  

 мебели, офисному оснащению и хозяйственному инвентарю;  

Материально-техническая база школы обеспечивает образовательную 

деятельность по образовательным программам общего образования (в том числе 

начального общего). Полностью обеспечены всем необходимым учебные кабинеты. 

Классные кабинеты школы оснащены современной мебелью, хорошо освещены, 

эстетически оформлены. В 2021 году в двух кабинетах заменены, обновлены стулья и 

столы.  Соблюдается тепловой, световой и воздушный режим. Наполняемость классов 

соответствует норме. В школе целесообразно используются бюджетные средства и 

средства, полученные из внебюджетных источников для приобретения спортивного 

инвентаря, дооборудования кабинетов техническими средствами обучения.  

 учебным кабинетам, помещениям:  

Учебные кабинеты оснащены необходимым оборудованием: техническими 

средствами, лабораторным оборудованием, картографическим и иллюстративно-

наглядным материалом, необходимым для реализации образовательных программ в 

соответствии с требованиями ФГОС. 
 

Оценка материально-технических условий реализации АОП НОО ЗПР 

Компоненты 

оснащения 
Необходимое оборудование и  оснащение 

Необходимо

/ имеется 

в наличии 

1. Компоненты 

оснащения 

учебного 

кабинета 

начальной школы 

1.1. Нормативные документы, программно-методическое обеспечение, 

локальные акты: ... 

1.2. Учебное оборудование, Мебель и приспособления Технические 

средства 

1.3. Учебно-методические материалы:  

Имеются  

 

Имеются 

Имеются  
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Учебно-методический комплект  

Учебно-наглядные пособия: 

1.3.2.1. Средства натурного фонда: коллекции промышленных материалов, 

наборы для экспериментов, лабораторное оборудование, коллекции 

народных промыслов, музыкальные инструменты, инструменты 

трудового обучения, приспособления для физической культуры …). 

1.3.2.2. Печатные средства: демонстрационные (таблицы, ленты-символы, 

карты, портреты …) и раздаточные (рабочие тетради, кассы-символы, 

карточки с иллюстративным и текстовым материалами …). 

1.3.2.3. Экранно-звуковые средства (звукозаписи, видеофильмы, 

мультфильмы …). 

1.3.2.4. Мультимедийные средства (ЭОР, электронные приложения к 

учебникам, электронные тренажёры …). 

1.3.2.5. Игры и игрушки. Методические рекомендации по использованию 

различных групп учебно-наглядных пособий. 

Расходные материалы, обеспечивающие различные виды деятельности 

 

Имеются  

 

 

 

Имеются  

 

 

Имеются  

 

Имеются  

 

Имеются  

 

 

2. Компоненты 

оснащения 

методического 

кабинета 

1.1. Нормативные документы федерального, регионального и 

муниципального уровней, локальные акты, положения.  

1.2. Документация образовательного учреждения (программа развития, 

АОП НОО, План работы МАОУ «СОШ № 18» 

1.3. Комплекты контрольно-измерительных материалов по предметам, 

диагностики 

1.4. Базы данных: программно-методическое обеспечение, научно-

методическое, психолого-педагогическое сопровождение, кадровый 

состав, база данных учащихся.  

1.5. Материально-техническое оснащение: Компьютер, принтер, 

проектор, документ-камера, комплект мебели. 

Имеется  

 

Имеется 

Имеется 

 

Имеется 

Имеется 

3. Компоненты 

оснащения 

физкультурного 

зала: 

1.1. Нормативные документы, программно-методическое 

обеспечение, локальные акты по ФГОС НОО, программы по 

адаптивной физической культуре.  

1.2. Компьютерные и информационно –коммуникационные средства 

1.3. Учебно-практическое оборудование: Стенка гимнастическая, 

Бревно гимнастическое напольное, Бревно гимнастическое высокое, 

конь, козел, канат, мост, скамейки, маты гимнастические, мячи, 

скакалки, гантели. 

1.4. Оборудованный тренажёрный зал. Зал для подвижных игр с 

мягким полом. 

Имеется 

 

 

Имеется 

Имеется 

 

 

Имеется 

4. Компоненты 

оснащения 

сенсорной 

комнаты 

1.1. Нормативные документы, программно-методическое 

обеспечение, локальные акты по ФГОС НОО, АООП 7.2, 8.2, 6.2, 4.2, 

3.1, программы по физической культуре, в том числе и адаптивной 

физической культуре, программы коррекционно-развивающей 

области.  

1.2. Мебель: диван, кресла бескаркасные, парты, ученические стулья, рабочие 

столы, ковёр 

1.2.1. Музыкальное оборудование: музыкальный центр, колонки.  

1.2.2. Сухой бассейн 

1.2.3. Тактильное оборудование: тактильные дорожки, массажные коврики, 

массажные мячики 

1.2.4. Игровое оборудование: настольные игры, мячи, игрушки. 

1.2.5. Реабилитационное оборудование: Для детей с проблемами ОДА -  коляска 

для инвалидов, ходунки; для детей со слепотой и слабовидящих – мяч с 

колокольчиком, планшеты для письма по Брайлю 

1.2.6. Компьютерные и информационно –коммуникационные средства 

Имеется 

 

 

 

Имеется 

 

Имеется 

Имеется 

Имеется 

 

Имеется 

Имеется 

 

 

Имеется 

5. Компоненты 

оснащения 

кабинета музыки  

1.1. Нормативные документы, программно-методическое 

обеспечение, локальные акты по ФГОС НОО, рабочие программы по 

Музыке для учащихся НОО.  

1.2. Учебно-методические материалы: 

1.2.1. Дидактические и раздаточные материалы 

1.2.2. Компьютерные и информационно –коммуникационные 

средства 

Имеется 

 

 

 

Имеется 

Имеется 

Имеется 
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1.2.3. Аудиозаписи, презентации по содержанию предмета.  

1.2.4. Мебель: комплект столов и стульев для учителя и учащихся, 

классная доска. 

Имеется 

 

6. Компоненты 

оснащения 

кабинета 

английского 

языка.  

1. Нормативные документы, программно-методическое обеспечение, 

локальные акты по ФГОС НОО, рабочие программы по предмету для 

учащихся НОО.  

1.2. Учебно-методические материалы: 

1.2.1. Дидактические и раздаточные материалы 

1.2.2. Компьютерные и информационно –коммуникационные 

средства 

1.2.3. Аудиозаписи, презентации по содержанию предмета.  

1.2.4. Мебель: комплект столов и стульев для учителя и учащихся, 

классная доска. 

Имеется 

 

 

 

Имеется 

Имеется 

Имеется 

Имеется 

 

7. Оснащение 

специальных 

кабинетов.  

Необходимые для реализации учебной и внеурочной деятельности 

лаборатории и мастерские 

Имеется 

Библиотека с рабочей зоной и книгохранилищами, обеспечивающими 

сохранность книжного фонда 

Имеется 

Помещения для питания обучающихся, а также для хранения и 

приготовления пищи, обеспечивающие возможность организации 

качественного горячего питания, в том числе горячих завтраков 

Имеется 

Помещения для медицинского персонала Имеется 

Административные и иные помещения, оснащённые необходимым 

оборудованием, в том числе для организации учебного процесса с 

детьми-инвалидами и детьми с ограниченными возможностями 

здоровья 

Имеется 

Гардеробы, санузлы  
 

100% кабинетов оснащены автоматизированными рабочими местами для учащихся 

и педагогических работников, цифровыми образовательными ресурсами, 

предоставляется возможность для организации дистанционного обучения. Интернет 

позволяет педагогам и учащимся использовать ИКТ - ресурсы при подготовке и 

проведении уроков, внеурочных занятий. В актовом зале школы имеется возможность 

использования мультимедийной техники для проведения массовых мероприятий.  

Учебные кабинеты начальных классов оснащены современной мебелью, 

систематически приобретаются учебно – наглядные пособия (согласно Дорожной 

карте). Материально – техническая база школы позволяет обеспечивать 

образовательную деятельность на достаточном уровне.  

Работа по совершенствованию материально – технической базы МАОУ СОШ 

«№18» г. Сыктывкара ведется по плану с учетом выделенных бюджетных средств и в 

соответствии с приказом Минпросвещения России от 23.08.2021 г. № 590 "Об 

утверждении перечня средств обучения и воспитания, соответствующих современным 

условиям обучения, необходимых при оснащении общеобразовательных организаций 

в целях реализации мероприятий, предусмотренных подпунктом "г" пункта 5 

приложения № 3 к государственной программе Российской Федерации "Развитие 

образования" и подпунктом "б" пункта 8 приложения № 27 к государственной 

программе Российской Федерации "Развитие образования", критериев его 

формирования и требований к функциональному оснащению МАОУ «СОШ № 18», а 

также определении норматива стоимости оснащения одного места обучающегося 

указанными средствами обучения и воспитания", а также в соответствии с 

Санитарными правилами и нормами СанПиН 1.2.3685-21 "Гигиенические нормативы 

и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов 
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среды обитания", утвержденными постановлением Главного государственного 

санитарного врача Российской Федерации от 28 января 2021 г. № 2 (далее - 

Гигиенические нормативы), и Санитарными правилами СП 2.4.3648-20 "Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи", утвержденными постановлением Главного 

государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 сентября 2020 г. 

№ 28 (далее - Санитарно-эпидемиологические требования), в соответствии с 

требованиями ФГОС для обеспечения всех предметных областей и внеурочной 

деятельности. 

МАОУ «СОШ № 18» г. Сыктывкара, реализующее адаптированную 

образовательную программу начального общего образования для обучающихся с ЗПР, 

обеспечено в необходимом количестве: мебелью, офисным освещением, 

хозяйственным инвентарем и оборудовано: 

– учебными кабинетами с автоматизированными рабочими местами 

педагогических работников;  

– помещениями для занятий иностранными языками;  

– помещениями (кабинетами) для занятий музыкой и изобразительным искусством;  

– помещениями библиотек с рабочими зонами, оборудованными читальными 

залами и книгохранилищами, обеспечивающими сохранность книжного фонда;  

– спортивными залами, оснащенным спортивным оборудованием и инвентарем;  

– помещениями для питания учащихся, а также для хранения и приготовления 

пищи, обеспечивающими возможность организации качественного горячего питания, 

в том числе горячих завтраков;  

– помещениями медицинского назначения: медкабинет и процедурный кабинет;  

– гардеробами, санитарными комнатами.  

Дорожная карта оснащённости средствами обучения и воспитания для реализации 

АОП НОО разрабатывается 1 раз в три года и утверждается приказом директора 

Школы. 
 

3.4.4 Учебно-методические условия реализации адаптированной 

образовательной программы начального общего образования для обучающихся с 

ЗПР. 

МАОУ «СОШ № 18» предоставляет не менее одного учебника из федерального 

перечня учебников, допущенных к использованию при реализации имеющих 

государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, 

основного общего, среднего общего образования, и (или) учебного пособия в печатной 

форме, выпущенных организациями, входящими в перечень организаций, 

осуществляющих выпуск учебных пособий, которые допускаются к использованию 

при реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ 

начального общего, основного общего, среднего общего образования, необходимого 

для освоения программы начального общего образования на каждого обучающегося по 

каждому учебному предмету, курсу, модулю, входящему как в обязательную часть 

указанной программы, так и в часть программы, формируемую участниками 

образовательных отношений. 
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Дополнительно МАОУ «СОШ № 18» предоставляет учебные пособия в 

электронной форме, выпущенные организациями, входящими в перечень организаций, 

осуществляющих выпуск учебных пособий, которые допускаются к использованию 

при реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ 

начального общего, основного общего, среднего общего образования, необходимого 

для освоения программы начального общего образования на каждого обучающегося по 

каждому учебному предмету, учебному курсу (в том числе внеурочной деятельности), 

учебному модулю, входящему как в обязательную часть указанной программы, так и в 

часть программы, формируемую участниками образовательных отношений. 

Обучающимся обеспечен доступ к печатным и электронным образовательным 

ресурсам (далее - ЭОР), в том числе к ЭОР, размещенным в федеральных и 

региональных базах данных ЭОР. 

Библиотека МАОУ «СОШ № 18» укомплектована печатными образовательными 

ресурсами и ЭОР по всем учебным предметам учебного плана и иметь фонд 

дополнительной литературы. Фонд дополнительной литературы включает детскую 

художественную и научно-популярную литературу, справочно-библиографические и 

периодические издания, сопровождающие реализацию адаптированной программы 

начального общего образования. 

Учебно – информационная обеспеченность учебных помещений, кабинетов 

администрации на текущий момент  

Показатели Единица измерения 

Количество АРМ учителя в кабинетах  100% оснащенность  

Документ-камера  4 

Количество АРМ администратора  13 

Количество множительной техники  35 

Количество проекционной техники  40 

Обеспеченность лицензионными программными 

продуктами  

100% 

Количество компьютеров, подключенных к сети Интернет 

в учебных кабинетах  

219 

Мобильный класс  5 (на 84 ед.)  

Кабинет учителя – логопеда, педагога-психолога  2 

Библиотека  1 

Актовый зал  1 
 

 

Соответствие учебно-методического и информационного обеспечения реализации 

АОП НОО ЗПР МАОУ «СОШ № 18» г. Сыктывкара 

Требование Показатели Документационное обеспечение 

Обеспечение доступа 

для всех участников 

образовательных 

отношений к 

информации, связанной 

с реализацией АОП, 

планируемыми 

результатами, 

организацией 

образовательной 

Наличие документов, 

подтверждающих 

информирование всех 

участников 

образовательного процесса 

к любой информации, 

связанной с реализацией 

АОП, планируемыми 

результатами, организацией 

образовательного процесса 

План работы ОО, план работы с 

родительской общественностью. 

Протоколы родительских 

собраний, педагогических советов, 

совещаний, конференций, 

заседаний органа государственно- 

общественного управления, на 

которых происходило 

информирование родительской 
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деятельности и 

условиями его 

осуществления.  

и условиями его 

осуществления.  

общественности. Публикации в 

СМИ.  

 Использование 

информационных ресурсов 

общеобразовательного 

учреждения (сайт или 

Интернет страничка) для 

обеспечения широкого, 

постоянного и устойчивого 

доступа участников 

образовательного процесса 

к информации, связанной с 

реализацией АОП.  

 

Используемые информационные 

ресурсы ОУ: Министерство 

образования и науки РФ- 

http://mon.gov.ru/  

Администрация МО ГО 

"Сыктывкар"-  

http://syktyvkar.komi.com/  

Министерство образования 

Республики Коми, науки, 

молодежной политики 

http://minobr.rkomi.ru/  

Управление образования АМО ГО 

"Сыктывкар"- http://syktuo.ru/  

Школьный сайт, на котором 

размещены документы и 

материалы, связанные с 

внедрением ФГОС НОО:  

 Наличие в Публичном 

отчете 

общеобразовательного 

учреждения раздела, 

содержащего информацию 

о ходе введения ФГОС 

НОО.  

Публичный отчет 

общеобразовательного 

учреждения. Протокол органа 

государственно-общественного 

управления об обсуждении 

Публичного отчета.  

Обеспечение доступа к 

печатным и 

электронным 

образовательным 

ресурсам (ЭОР), в том 

числе к электронным 

образовательным 

ресурсам, 

размещенным в 

федеральных и 

региональных базах 

данных ЭОР.  

Обеспечение доступа к 

печатным и электронным 

образовательным ресурсам 

(ЭОР), в том числе к 

электронным 

образовательным ресурсам, 

размещенным в 

федеральных и 

региональных базах данных 

ЭОР.  

Информационная справка  

Обеспечение 

учебниками и (или) 

учебниками с 

электронными 

приложениями, 

являющимися их 

составной частью, 

учебно-методической 

литературой и 

материалами по всем 

учебным предметам 

ООП НОО.  

Обеспеченность ОО 

учебниками с 

электронными 

приложениями, учебно-  

методической литературой 

в соответствии с ФГОС 

НОО.  

Информация об обеспеченности 

учебниками с электронными 

приложениями, учебно-

методической литературой с 

указанием % обеспеченности по 

каждому предмету учебного плана 

(обязательной части и части, 

формируемой участниками 

образовательного процесса).  

Обеспечение фондом 

дополнительной 

литературы, 

включающий детскую 

Обеспеченность фондом 

дополнительной 

литературы, включающий 

детскую художественную и 

Информация об обеспеченности 

фондом дополнительной 

литературы, включающий детскую 

художественную и научно-



75 

 

художественную и 

научно-популярную 

литературу, справочно-

библиографические и 

периодические издания, 

сопровождающие 

реализацию основной 

образовательной 

программы начального 

общего образования.  

научно-популярную 

литературу, справочно-

библиографические и 

периодические издания, 

сопровождающие 

реализацию АОП НОО ЗПР 

популярную литературу, 

справочно-библиографические и 

периодические издания, 

сопровождающие реализацию 

АОП НОО ЗПР 

Обеспечение учебно-

методической 

литературой и 

материалами по всем 

курсам внеурочной 

деятельности.  

Обеспеченность учебно-

методической литературой 

и материалами по всем 

курсам внеурочной 

деятельности.  

Информация об обеспеченности 

учебно-методической литературой 

и материалами по всем курсам 

внеурочной деятельности.  

 
МАОУ «СОШ № 18» обеспечена учебниками, учебно-методической и 

дополнительной литературой по всем учебным предметам АОП НОО ЗПР на 

определенных учредителем организации, осуществляющей образовательную 

деятельность, языках обучения и воспитания. Норма обеспеченности образовательной 

деятельности учебными изданиями определяется исходя из расчета:  

– не менее одного учебника в печатной и (или) электронной форме, достаточного 

для освоения программы учебного предмета на каждого обучающегося по каждому 

учебному предмету, входящему в обязательную часть учебного плана основной 

образовательной программы основного общего образования;  

– не менее одного учебника в печатной и (или) электронной форме или учебного 

пособия, достаточного для освоения программы учебного предмета на каждого 

обучающегося по каждому учебному предмету, входящему в часть, формируемую 

участниками образовательных отношений, учебного плана основной образовательной 

программы начального общего образования.  

Учащиеся, педагогические работники имеет доступ к печатным и электронным 

образовательным ресурсам (ЭОР), в том числе к электронным образовательным 

ресурсам, размещенным в федеральных и региональных базах данных ЭОР.  

Школьная библиотека укомплектована печатными образовательными ресурсами и 

ЭОР по всем учебным предметам учебного плана, а также имеет фонд дополнительной 

литературы. Фонд дополнительной литературы включает детскую художественную и 

научно-популярную литературу, справочно-библиографические и периодические 

издания, сопровождающие реализацию адаптированной образовательной программы 

начального общего образования. 

Ежегодно составляется в соответствии с приказом Минобрнауки России от «Об 

утверждении федерального перечня учебников, рекомендованных к использованию 

при реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ 

начального общего, основного общего, среднего общего образования» и на основании 

приказа по школе «Об утверждении перечня учебников для использования в 

образовательной деятельности на уровне начального общего образования в ____ 

учебном году» и утверждается  приказом директора школы перечень учебников для 

использования в образовательном процессе. Перечень размещается на сайте МАОУ 

«СОШ № 18» в подразделе «Образование» раздела «Сведения об образовательной 

организации». 
 

Информация о фонде дополнительной литературы 
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№ 

п/п 

Дополнительная литература, сопровождающая реализацию 

ООП 

Количество 

экземпляров 

 фонд школьной библиотеки 45466 

 учебники  37243 

 электронные документы 119 

 художественная литература  7519 

 Детская научно-популярная литература  222 

 Справочно-библиографические издания  479 

 Периодические издания: журналы: «Би кинь», «Геоленок», 

«Путешествие на зеленый свет», «Тошка», «Клѐпа», «Твои веселые 

зверята», «Радуга» 

512 

 

3.4.5.  Психолого-педагогические условия реализации адаптированной 

образовательной программы начального общего образования для обучающихся с 

ЗПР.  

В процессе реализации АОП НОО ЗПР МАОУ «СОШ № 18» обеспечивается 

психолого-педагогическое сопровождение участников образовательных отношений 

посредством системной деятельности и отдельных мероприятий, обеспечивающих: 

1) преемственность содержания и форм организации образовательной 

деятельности при реализации образовательных программ начального образования, 

основного общего и среднего общего образования; 

2) социально-психологическую адаптацию обучающихся к условиям МАОУ 

«СОШ № 18» с учетом специфики их возрастного психофизиологического развития, 

включая особенности адаптации к социальной среде; 

3) формирование и развитие психолого-педагогической компетентности 

работников МАОУ «СОШ № 18» и родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся; 

4) профилактику формирования у обучающихся девиантных форм поведения, 

агрессии и повышенной тревожности; 

5) психолого-педагогическое сопровождение квалифицированными 

специалистами (педагогом-психологом, учителем-логопедом, социальным педагогом) 

участников образовательных отношений: 

• формирование и развитие психолого-педагогической компетентности; 

• сохранение и укрепление психологического благополучия и психического 

здоровья обучающихся; 

• поддержка и сопровождение детско-родительских отношений; 

• формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни; 

• дифференциация и индивидуализация обучения и воспитания с учетом 

особенностей когнитивного и эмоционального развития обучающихся; 

• мониторинг возможностей и способностей обучающихся, выявление, поддержка 

и сопровождение одаренных детей, обучающихся с ОВЗ; 

• создание условий для последующего профессионального самоопределения; 

формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде 

сверстников; 

• поддержка детских объединений, ученического самоуправления; 

• формирование психологической культуры поведения в информационной среде; 
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• развитие психологической культуры в области использования ИКТ; 

6) индивидуальное психолого-педагогическое сопровождение всех участников 

образовательных отношений, в том числе: 

• обучающихся, испытывающих трудности в освоении программы основного 

общего образования, развитии и социальной адаптации; 

• обучающихся с ОВЗ; 

• педагогических, учебно-вспомогательных и иных работников МАОУ «СОШ № 

18», обеспечивающих реализацию АОП НОО ЗПР; 

• родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся; 

7) диверсификацию уровней психолого-педагогического сопровождения 

(индивидуальный, групповой, уровень класса, уровень МАОУ «СОШ № 18»); 

8) вариативность форм психолого-педагогического сопровождения участников 

образовательных отношений (профилактика, диагностика, консультирование, 

коррекционная работа, развивающая работа, просвещение); 

9) осуществление мониторинга и оценки эффективности психологических 

программ сопровождения участников образовательных отношений, развития 

психологической службы МАОУ «СОШ № 18». 

В процессе реализации основной образовательной программы осуществляется 

индивидуальное психолого-педагогическое сопровождение всех участников 

образовательных отношений, в том числе: 

– обучающихся, испытывающих трудности в освоении программы начального 

общего образования, развитии и социальной адаптации; 

– обучающихся с ОВЗ; 

– педагогических работников МАОУ «СОШ № 18», обеспечивающих реализацию 

программы начального общего образования; 

– родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. 

Психолого-педагогическая поддержка участников образовательных отношений 

реализуется диверсифицировано, на уровне образовательной организации, классов, 

групп, а также на индивидуальном уровне. 

В процессе реализации основной образовательной программы используются такие 

формы психолого-педагогического сопровождения, как: 

• диагностика, направленная на определение особенностей статуса обучающегося, 

которая проводиться на этапе перехода обучающегося на следующий уровень 

образования и в конце каждого учебного года: 

1) Диагностика адаптации учащихся 1 классов к обучению в школе, работа с детьми 

«группы риска»;  

2) Обследование обучающихся специалистами ППк по инициативе родителей 

(законных представителей) или сотрудников Организации с письменного согласия 

родителей (законных представителей) в соответствии с положением о ППк МАОУ 

«СОШ № 18» и приказу о работе ППк на учебный год; 

3) Диагностика готовности учащихся 4 классов к обучению в основной школе, 

работа с детьми «группы риска»;  

• консультирование педагогов и родителей (законных представителей), которое 

осуществляется педагогическим работником и психологом с учётом результатов 
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диагностики в соответствии с положением о ППк МАОУ «СОШ № 18»и приказу о 

работе ППк на учебный год, а также администрацией МАОУ «СОШ № 18» при 

необходимости. профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, 

коррекционная работа, осуществляемая в течение всего учебного времени в 

соответствии с положением о ППк МАОУ «СОШ № 18» и приказу о работе ППк на 

учебный год. 

В МАОУ «СОШ № 18» психолого-педагогическое сопровождение реализации 

а д а п т и р о в а н н о й  программы начального общего образования осуществляется 

квалифицированными специалистами: 

педагогом-психологом – 1;  

учителем-логопедом – 1;  

учителем-дефектологом – 2;   

тьютором – 1; 

социальным педагогом – 1. 
 

 

3.4.6. Финансово-экономические условия реализации образовательной 

программы НОО 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы начального 

общего образования опирается на исполнение расходных обязательств, 

обеспечивающих государственные гарантии прав на получение общедоступного и 

бесплатного начального общего образования. Объём действующих расходных 

обязательств отражается в государственном задании МАОУ «СОШ № 18».  

Государственное задание устанавливает показатели, характеризующие качество и 

(или) объём (содержание) государственной услуги (работы), а также порядок её 

оказания (выполнения). 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы начального 

общего образования бюджетного (автономного) учреждения осуществляется исходя из 

расходных обязательств на основе государственного (муниципального) задания по 

оказанию государственных (муниципальных) образовательных услуг. 

Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение 

общедоступного и бесплатного начального общего образования в 

общеобразовательных организациях осуществляется в соответствии с нормативами, 

определяемыми органами государственной власти субъектов Российской Федерации.  

При этом формирование и утверждение нормативов финансирования 

государственной (муниципальной) услуги по реализации программ начального общего 

образования осуществляются в соответствии с общими требованиями к определению 

нормативных затрат на оказание государственных (муниципальных) услуг в сфере 

дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего, среднего 

профессионального образования, дополнительного образования детей и взрослых, 

дополнительного профессионального образования для лиц, имеющих или получающих 

среднее профессиональное образование, профессионального обучения, применяемых 

при расчёте объёма субсидии на финансовое обеспечение выполнения 

государственного (муниципального) задания на оказание государственных 
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(муниципальных) услуг (выполнение работ) государственным (муниципальным) 

учреждением. 

Норматив затрат на реализацию образовательной программы начального общего 

образования — гарантированный минимально допустимый объём финансовых средств 

в год в расчёте на одного обучающегося, необходимый для реализации 

образовательной программы начального общего образования, включая: 

расходы на оплату труда работников, участвующих в разработке и реализации 

образовательной программы начального общего образования; 

расходы на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения; 

прочие расходы (за исключением расходов на содержание зданий и оплату 

коммунальных услуг, осуществляемых из местных бюджетов). 

Нормативные затраты на оказание государственной или муниципальной услуги в 

сфере образования определяются по каждому виду и направленности образовательных 

программ с учётом форм обучения, типа образовательной организации, сетевой формы 

реализации образовательных программ, образовательных технологий, обеспечения 

дополнительного профессионального образования педагогическим работникам, 

обеспечения безопасных условий обучения и воспитания, охраны здоровья 

обучающихся, а также с учётом иных предусмотренных законодательством 

особенностей организации и осуществления образовательной деятельности (для 

различных категорий обучающихся), за исключением образовательной деятельности, 

осуществляемой в соответствии с образовательными стандартами, в расчёте на одного 

обучающегося, если иное не установлено законодательством РФ или субъекта РФ. 

Органы местного самоуправления вправе осуществлять за счёт средств местных 

бюджетов финансовое обеспечение предоставления начального общего образования 

муниципальными общеобразовательными организациями в части расходов на оплату 

труда работников, реализующих образовательную программу начального общего 

образования, расходов на приобретение учебников и учебных пособий, средств 

обучения, игр, игрушек сверх норматива финансового обеспечения, определённого 

субъектом Российской Федерации. 

В соответствии с расходными обязательствами органов местного самоуправления 

по организации предоставления общего образования в расходы местных бюджетов 

включаются расходы, связанные с организацией подвоза обучающихся к 

образовательным организациям и развитием сетевого взаимодействия для реализации 

основной образовательной программы начального общего образования (при наличии 

этих расходов). 

МАОУ «СОШ № 18» самостоятельно принимает решение в части направления и 

расходования средств государственного (муниципального) задания. И самостоятельно 

определяет долю средств, направляемых на оплату труда и иные нужды, необходимые 

для выполнения государственного задания, придерживаясь при этом принципа 

соответствия структуры направления и расходования бюджетных средств структуре 

норматива затрат на реализацию образовательной программы начального общего 

образования (заработная плата с начислениями, прочие текущие расходы на 

обеспечение материальных затрат, непосредственно связанных с учебной 

деятельностью общеобразовательных организаций). 
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Нормативные затраты на оказание государственных (муниципальных) услуг 

включают в себя затраты на оплату труда педагогических работников с учётом 

обеспечения уровня средней заработной платы педагогических работников за 

выполняемую ими учебную (преподавательскую) работу и другую работу, 

определяемого в соответствии с Указами Президента Российской Федерации, 

нормативно-правовыми актами Правительства Российской Федерации, органов 

государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного 

самоуправления. Расходы на оплату труда педагогических работников муниципальных 

общеобразовательных организаций, включаемые органами государственной власти 

субъектов Российской Федерации в нормативы финансового обеспечения, не могут 

быть ниже уровня, соответствующего средней заработной плате в соответствующем 

субъекте Российской Федерации, на территории которого расположены 

общеобразовательные организации. 

В связи с требованиями ФГОС НОО при расчёте регионального норматива 

учитываются затраты рабочего времени педагогических работников образовательных 

организаций на урочную и внеурочную деятельность. 

Формирование фонда оплаты труда МАОУ «СОШ № 18» осуществляется в 

пределах объёма средств образовательной организации на текущий финансовый год, 

установленного в соответствии с нормативами финансового обеспечения, 

определёнными органами государственной власти субъекта Российской Федерации, 

количеством обучающихся, соответствующими поправочными коэффициентами (при 

их наличии) и локальным нормативным актом МАОУ «СОШ № 18», устанавливающим 

положение об оплате труда работников образовательной организации. 

Размеры, порядок и условия осуществления стимулирующих выплат определяются 

локальными нормативными актами образовательной организации. В локальных 

нормативных актах о стимулирующих выплатах определены критерии и показатели 

результативности и качества деятельности образовательной организации и 

достигнутых результатов, разработанные в соответствии с требованиями ФГОС к 

результатам освоения образовательной программы начального общего образования. 

В них включаются: динамика учебных достижений обучающихся, активность их 

участия во внеурочной деятельности; использование педагогическими работниками 

современных педагогических технологий, в том числе здоровьесберегающих; участие 

в методической работе, распространение передового педагогического опыта; 

повышение уровня профессионального мастерства и др.  

МАОУ «СОШ № 18» самостоятельно определяет: 

• соотношение базовой и стимулирующей частей фонда оплаты труда; 

• соотношение фонда оплаты труда руководящего, педагогического, инженерно-

технического, административно-хозяйственного, производственного, учебно-

вспомогательного и иного персонала; 

• соотношение общей и специальной частей внутри базовой части фонда оплаты 

труда; 

• порядок распределения стимулирующей части фонда оплаты труда в 

соответствии с региональными и муниципальными нормативными правовыми актами. 
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В распределении стимулирующей части фонда оплаты труда учитывается мнение 

коллегиальных органов управления образовательной организации (например, 

Общественного совета образовательной организации), выборного органа первичной 

профсоюзной организации. 

При реализации основной образовательной программы с привлечением ресурсов 

иных организаций, на условиях сетевого взаимодействия образовательная организация 

разрабатывает финансовый механизм взаимодействия между МАОУ «СОШ № 18» и 

организациями дополнительного образования детей, а также другими социальными 

партнерами, организующими внеурочную деятельность обучающихся, и отражает его 

в своих локальных нормативных актах.  

Взаимодействие осуществляется: 

на основе соглашений и договоров о сетевой форме реализации образовательных 

программ на проведение занятий в рамках кружков, секций, клубов и др. по различным 

направлениям внеурочной деятельности на базе образовательной организации 

(организации дополнительного образования, клуба, спортивного комплекса и др.); 

за счёт выделения ставок педагогов дополнительного образования, которые 

обеспечивают реализацию для обучающихся МАОУ «СОШ № 18» широкого спектра 

программ внеурочной деятельности. 

Календарный учебный график реализации образовательной программы, условия 

образовательной деятельности, включая примерные расчёты нормативных затрат 

оказания государственных услуг по реализации образовательной программы 

разрабатываются в соответствии с Федеральным законом № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации» (ст. 2, п. 10). 

Примерный расчёт нормативных затрат оказания государственных услуг по 

реализации образовательной программы начального общего образования 

соответствует нормативным затратам, определённым Приказом Министерства 

просвещения Российской Федерации от 22 сентября 2021 г. № 662 «Об утверждении 

общих требований к определению нормативных затрат на оказание государственных 

(муниципальных) услуг в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, 

среднего общего, среднего профессионального образования, дополнительного 

образования детей и взрослых, дополнительного профессионального образования для 

лиц, имеющих или получающих среднее профессиональное образование, 

профессионального обучения, применяемых при расчёте объёма субсидии на 

финансовое обеспечение выполнения государственного (муниципального) задания на 

оказание государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ) 

государственным (муниципальным) учреждением» (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 15 ноября 2021 г., регистрационный № 65811). 

Примерный расчёт нормативных затрат оказания государственных услуг по 

реализации образовательной программы начального общего образования определяет 

нормативные затраты субъекта Российской Федерации (муниципального образования), 

связанные с оказанием государственными (муниципальными) организациями, 

осуществляющими образовательную деятельность, государственных услуг по 

реализации образовательных программ в  соответствии с Федеральным законом «Об 

образовании в Российской Федерации» (ст. 2, п. 10). 
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Финансовое обеспечение оказания государственных услуг осуществляется в 

пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных МАОУ «СОШ № 18» на 

очередной финансовый год. 

Соответствие финансовых условий реализации АОП НОО ЗПР МАОУ «СОШ № 18» 

Требование Показатели 
Документационное 

обеспечение 

Финансирование 

реализации АОП НОО в 

объеме не ниже 

установленных нормативов 

финансирования 

государственного 

(муниципального) 

образовательного 

учреждения 

Наличие в локальных актах, 

регламентирующих установление 

заработной платы работников 

образовательного учреждения, в том 

числе стимулирующих выплат в 

соответствии с новой системой 

оплаты труда, выплат 

стимулирующего характера 

работникам, обеспечивающим 

введение ФГОС НОО ОВЗ 

Приказ об утверждении 

соответствующих 

локальных актов, 

локальные акты, 

учитывающие 

необходимость выплат 

стимулирующего 

характера работникам, 

обеспечивающим 

введение ФГОС НОО ОВЗ 

Наличие дополнительных 

соглашений к трудовому договору с 

работниками, обеспечивающими 

введение ФГОС НОО ОВЗ 

Дополнительные 

соглашения с 

работниками, 

обеспечивающими 

введение ФГОС НОО ОВЗ 

Обеспечение реализации 

обязательной части АОП 

НОО и части, формируемой 

участниками 

образовательного процесса 

вне зависимости от 

количества учебных дней в 

неделю  

Наличие инструментария для 

изучения образовательных 

потребностей и интересов учащихся 

и запросов родителей по 

использованию часов части 

учебного плана, формируемой 

участниками образовательного 

процесса включая внеурочную 

деятельность 

Пакет материалов для 

проведения диагностики 

для определения 

потребностей родителей в 

услугах по формированию 

учебного плана - части 

формируемой 

участниками 

образовательного 

процесса и плана 

внеурочной деятельности 

Наличие результатов анкетирования 

по изучению образовательных 

потребностей и интересов учащихся 

и запросов родителей по 

направлениям и формам внеурочной 

деятельности 

Информационная справка 

по результатам 

анкетирования (1 раз в год) 

Привлечение 

дополнительных 

финансовых средств 

 Информационная справка  

Использование 

добровольных 

пожертвований и целевых 

взносов физических и (или) 

юридических лиц 

Договор о добровольных 

пожертвований и целевых взносов 

физических и (или) юридических 

лиц 

Информационная справка  

 
Контроль за состоянием условий. 

Контроль за состоянием системы условий реализации в школе осуществляет 

администрация школы. Объектами контроля в МАОУ «СОШ № 18» в соответствии с 

требованиями ФГОС НОО ОВЗ являются кадровые условия, финансово-
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экономические условия, материально-технические условия, психолого-педагогические 

условия, информационно-методические и учебно-методические условия. 

Объект 

контроля 
Показатели 

Периодичность 

контроля 
Ответственные 

Кадровые 

условия 

Укомплектованность 

педагогическими, руководящими и 

иными работниками 

в ходе подготовки к 

началу учебного года, 

май-август 

Директор школы  

Уровень квалификации 

педагогических и иных работников 

в ходе подготовки к 

началу учебного года, 

май-август 

Директор школы 

заместитель 

директора по 

УВР 

Непрерывность 

профессионального развития 

педагогических работников, 

реализующих адаптированную 

образовательную программу 

начального общего образования 

1 раз в квартал Директор школы 

заместитель 

директора по 

УВР 

Финансово-

экономически

е условия 

Исполнение плана ФХД в течение года Директор школы, 

главный 

бухгалтер 

фактическое исполнение целевых 

показателей по заработной плате 

педагогических работников 

в течение года Директор школы, 

главный 

бухгалтер 

соотношение заработной платы 

педагогического персонала и 

административно-управленческого 

и вспомогательного персонала 

в течение года Директор школы, 

главный 

бухгалтер 

Материально-

технические 

условия 

соблюдение санитарно-

эпидемиологические требований 

образовательного процесса к 

водоснабжению, канализации, 

освещению, воздушно-тепловому 

режиму 

ежедневно директор, 

заместитель 

директора    

соблюдение санитарно-

эпидемиологические требований 

территории 

ежедневно директор, 

заместитель 

директора  

соблюдение санитарно-

эпидемиологические требований к 

отдельным помещениям, 

средствам обучения, учебному 

оборудованию 

1 раз в полугодие директор, 

заместитель 

директора  

соблюдение требований к 

санитарно-бытовым условиям 

(оборудование гардеробов, 

санузлов) 

ежедневно директор, 

заместитель 

директора  

соблюдение требований к 

социально-бытовым условиям 

помещений для питания 

обучающихся, хранения и 

приготовления пищи 

ежедневно директор, 

заместитель 

директора  

соблюдение требований пожарной 

и электробезопасности 

ежедневно директор, 

заместитель 

директора  
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соблюдение требований охраны 

здоровья обучающихся и охраны 

труда работников 

ежедневно директор, 

заместитель 

директора  

соблюдение требований к 

организации безопасной 

эксплуатации спортивных 

сооружений, спортивного 

инвентаря и оборудования, 

используемого в МАОУ «СОШ № 

18» 

ежедневно директор, 

заместитель 

директора  

соблюдение своевременных сроков 

и необходимых объемов текущего 

и капитального ремонта 

1 раз в полугодие директор, 

заместитель 

директора  

оснащенность учебных кабинетов 

необходимым оборудованием в 

соответствии с требованиями 

ФГОС НОО ОВЗ 

1 раз в год директор, 

заместитель 

директора  

оснащенность спортивного зала в 

соответствии с требованиями 

ФГОС НОО ОВЗ 

1 раз в год директор, 

заместитель 

директора  

Психолого-

педагогическ

ие условия 

преемственность содержания и 

форм организации 

образовательного процесса по 

отношению к уровню начального 

общего образования 

1 раз в год при 

разработке планов на 

учебный год по 

реализации ООП НОО 

директор, 

заместитель 

директора, 

социальный 

педагог 

проведение комплекса 

мероприятий по формированию и 

развитию психолого-

педагогической компетентности 

обучающихся, педагогических и 

административных работников, 

родительской общественности 

1 раз в четверть в ходе 

анализа планов 

организации психолого-

педагогического 

сопровождения 

директор, 

заместитель 

директора, 

социальный 

педагог 

проведение профилактических 

мероприятий 

1 раз в четверть в ходе 

анализа планов 

организации психолого-

педагогического 

сопровождения 

директор, 

заместитель 

директора, 

социальный 

педагог 

проведение диагностических 

мероприятий 

1 раз в четверть в ходе 

анализа планов 

организации психолого-

педагогического 

сопровождения 

директор, 

заместитель 

директора, 

социальный 

педагог 

проведение консультативной 

работы 

1 раз в четверть в ходе 

анализа планов 

организации психолого-

педагогического 

сопровождения 

директор, 

заместитель 

директора, 

социальный 

педагог 

проведение коррекционной работы 1 раз в четверть в ходе 

анализа планов 

организации психолого-

педагогического 

сопровождения 

директор, 

заместитель 

директора, 

социальный 

педагог 

проведение развивающей работы 1 раз в четверть в ходе 

анализа планов 

организации психолого-

директор, 

заместитель 

директора, 
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педагогического 

сопровождения 

социальный 

педагог  

Информацион

но-

методические 

условия 

оснащенность информационными 

образовательными ресурсами 

1 раз в год при анализе 

готовности к учебному 

году 

директор, 

заместитель 

директора, 

библиотекарь  

оснащенность технологическими 

средствами информационных и 

коммуникационных технологий: 

компьютеры, иное ИКТ 

оборудование, коммуникационные 

каналы 

1 раз в год при анализе 

готовности к учебному 

году 

директор, 

заместитель 

директора 

Учебно- 

методическое 

и 

информацион

ное 

обеспечение 

оснащение библиотеки, учебных 

кабинетов и лабораторий, 

административных помещений, 

школьного сервера, школьного 

сайта, внутренней (локальной) сети 

1 раз в год при анализе 

готовности к учебному 

году 

директор, 

заместитель 

директора 

укомплектованность учебниками 

по всем предметам учебного плана 

1 раз в год при анализе 

готовности к учебному 

году 

директор, 

заместитель 

директора, 

библиотекарь  

укомплектованность учебно-

методической литературой и 

материалами по всем учебным 

предметам 

1 раз в год при анализе 

готовности к учебному 

году 

директор, 

заместитель 

директора, 

библиотекарь 

укомплектованность 

дополнительной литературой 

1 раз в год при анализе 

готовности к учебному 

году 

директор, 

заместитель 

директора, 

библиотекарь 

 

3.4.7. Информационно-образовательная среда реализации адаптированной 

образовательной программы НОО для обучающихся с ЗПР 

Информационно-образовательная среда МАОУ «СОШ № 18» обеспечивает: 

- доступ к учебным планам, адаптированным рабочим программам учебных 

предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной деятельности), учебных модулей, 

учебным изданиям и образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах 

учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной деятельности), учебных 

модулей, информации о ходе образовательного процесса, результатах промежуточной 

и итоговой аттестации обучающихся; 

- доступ к информации о расписании проведения учебных занятий, процедурах и 

критериях оценки результатов обучения; 

- возможность использования современных ИКТ в реализации программы 

начального общего образования, в том числе использование имеющихся средств 

обучения и воспитания в электронном виде, электронных образовательных и 

информационных ресурсов, средств определения уровня знаний и оценки 

компетенций, а также иных объектов, необходимых для организации образовательной 

деятельности с применением электронного обучения, дистанционных  

образовательных технологий, объективного оценивания знаний, умений, навыков и 

достижений обучающихся. 

Доступ к информационным ресурсам информационно-образовательной среды 

МАОУ «СОШ № 18» обеспечивается в том числе посредством информационно-
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телекоммуникационной сети "Интернет" (далее - сеть Интернет) через ГИС ЭО, сайт 

школы. 

Электронная информационно-образовательная среда (далее-ЭИОС) МАОУ «СОШ 

№ 18» - открытая педагогическая система, включающая в себя электронные 

информационные ресурсы, электронные образовательные ресурсы, современные 

информационно-телекоммуникационные средства и технологии и 

обеспечивающая освоение обучающимися общеобразовательных организаций 

образовательных программ в полном объеме независимо от места нахождения 

обучающихся. 

В случае реализации АОП НОО с применением электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий каждый обучающийся в течение всего 

периода обучения обеспечен индивидуальным авторизированным доступом к 

совокупности информационных и электронных образовательных ресурсов, 

информационных технологий, соответствующих технологических средств, 

обеспечивающих освоение обучающимися адаптированных образовательных 

программ в полном объеме независимо от их мест нахождения, в которой имеется 

доступ к сети Интернет, как на территории МАОУ «СОШ № 18», так и за ее пределами. 

Под электронным обучением (далее – ЭО) понимается организация 

образовательной деятельности с применением содержащейся в базах данных и 

используемой при реализации образовательных программ информации и 

обеспечивающих ее обработку информационных технологий, технических средств, а 

также информационно-телекоммуникационных сетей, обеспечивающих передачу по 

линиям связи указанной информации, взаимодействие обучающихся и педагогических 

работников. 

Под дистанционными образовательными технологиями (далее – ДОТ) понимаются 

образовательные технологии, реализуемые в основном с применением 

информационно-телекоммуникационных сетей при опосредованном (на расстоянии) 

взаимодействии обучающихся и педагогических работников. 

Под электронными образовательными ресурсами (далее – ЭОР) понимаются 

образовательные ресурсы, представленные в электронно-цифровой форме и 

включающие структуру, предметное содержание и метаданные о них. 

Реализация адаптированной программы начального общего образования с 

применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий в 

МАОУ «СОШ № 18» осуществляется в соответствии с Гигиеническими нормативами 

и Санитарно-эпидемиологическими требованиями. 

Электронная информационно-образовательная среда Школы обеспечивает: 

доступ к учебным планам, рабочим программам учебных предметов, учебных 

курсов (в том числе внеурочной деятельности), учебных модулей, электронным 

учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, указанным в рабочих 

программах учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 

деятельности), учебных модулей посредством сети Интернет; 

формирование и хранение электронного портфолио обучающегося, в том числе 

выполненных им работ и результатов выполнения работ; 
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фиксацию и хранение информации о ходе образовательного процесса, результатов 

промежуточной аттестации и результатов освоения образовательной Программы; 

проведение учебных занятий, процедуры оценки результатов обучения, реализация 

которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий; 

взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе 

посредством сети Интернет. 

ЭИОС МАОУ «СОШ № 18»  является составной частью Единой информационной 

образовательной среды Республики Коми и строится в соответствии со следующей 

иерархией:  единая информационно-образовательная среда страны;  единая 

информационно-образовательная среда региона;  электронная информационно-

образовательная среда общеобразовательной организации;  предметная 

информационно-образовательная среда;  информационно-образовательная среда 

учебно-методического комплекса (далее – УМК);  информационно-образовательная 

среда компонентов УМК;  информационно-образовательная среда элементов УМК. 

 

Основные элементы ЕИОС МАОУ «СОШ № 18»  

№ 

п/п 

Основные 

элементы 

ЕИОС МАОУ 

«СОШ № 18» 

Наличие основных элементов ЕИОС МАОУ «СОШ № 18» 

Сроки 

создания 

условий в 
соответствии 

с 

требованиями 
ФГОС НОО 

ОВЗ 

I Информацион

но-обучающая 

составляющая 

 официальный сайт МАОУ «СОШ № 18» в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – сеть Интернет); 

 Государственная информационная система «Электронное 

образование»; 

 система обучения с применением ДОТ; 

 система видеоконференцсвязи для проведения видеоконференций, 

интернет-семинаров (вебинаров), трансляции учебных занятий и 

научных мероприятий МАОУ «СОШ № 18» посредством сети 

Интернет обучающимся и участникам мероприятий; 

 открытые справочно-правовые системы; 

 информационно-образовательные ресурсы на сменных носителях и 

в сети Интернет; 

 виртуальные лаборатории, тренажеры, виртуальные экскурсии и 

приложения по виртуализации культурного наследия; 

 цифровой трехмерный, визуальный, интерактивный, мобильный 

образовательный контент и методики его применения; 

 иные компоненты, необходимые для организации учебного процесса 

и взаимодействия компонентов ЭИ 

 

II Программно-

техническая 

составляющая, 

обеспечивающ

ая 

функциониров

ание ИОС 

 предметные кабинеты, компьютерные классы, лингафонные 

кабинеты; 

 библиотека; 

 актовый  зал; 

 сетевой центр (серверная); 

 вычислительная и информационно телекоммуникационная  

инфраструктура; 
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 лаборатории, издательский центр, видеостудия, фото-студия, студия 

робототехники, web-студия; 

 автоматизированные рабочие места администрации, педагогов, 

методической службы, медицинского работника, психолога, логопеда, 

библиотекаря, службы охраны и других работников Школы; 

 системное и прикладное программное обеспечение, в том числе и 

сетевое; 

 мультимедийные образовательные программы; 

 прикладные программы, в том числе поддерживающие 

администрирование и финансово-хозяйственную деятельность 

общеобразовательной организации (бухгалтерский учет, 

делопроизводство, кадры и т. д.). 

 

ЭОИС МАОУ «СОШ №18» обеспечивает образовательный процесс учебно-

методическими и информационными возможностями: 

 реализация индивидуальных образовательных планов обучающихся, 

осуществления их самостоятельной образовательной деятельности; 

 ввода русского и иноязычного текста, распознавания сканированного текста; 

создания текста на основе расшифровки аудиозаписи; использования средств 

орфографического и синтаксического контроля русского текста и текста на 

иностранном языке; редактирования и структурирования текста средствами текстового 

редактора; 

 записи и обработки изображения (включая микроскопические, телескопические 

и спутниковые изображения) и звука при фиксации явлений в природе и обществе, хода 

образовательного процесса; переноса информации с нецифровых носителей (включая 

трехмерные объекты) в цифровую среду (оцифровка, сканирование); 

 создания и использования диаграмм различных видов (алгоритмических, 

концептуальных, классификационных, организационных, хронологических, родства и 

др.), специализированных географических (в Географических информационных 

системах – ГИС) и исторических карт; создания виртуальных геометрических 

объектов, графических сообщений с проведением рукой произвольных линий; 

 организации сообщений в виде линейного или включающего ссылки 

сопровождения выступления, сообщения для самостоятельного просмотра, в том числе 

видеомонтажа и озвучивания видеосообщений; 

 выступления с аудио-, видео- и графическим экранным сопровождением; 

 вывода информации на бумагу и т. п. и в трехмерную материальную среду 

(печать); 

 информационного подключения к локальной сети и сети Интернет, входа в 

информационную среду организации, в том числе через сеть Интернет, размещения 

гипермедиа сообщений в ЭИОС Школы; 

 поиска и получения информации; 

 использования источников информации на бумажных и цифровых носителях (в 

том числе в справочниках, словарях, поисковых системах); 

 вещания (подкастинга), использования носимых аудио-видео устройств для 

учебной деятельности на уроке и вне урока; 
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 общения в сети Интернет, взаимодействия в социальных группах и сетях, участия 

в форумах, групповой работы над сообщениями (вики); 

 создания, заполнения и анализа баз данных, в том числе определителей; их 

наглядного представления; 

 включения обучающихся в проектную и учебно-исследовательскую 

деятельность, проведения наблюдений и экспериментов, в том числе с 

использованием: учебного лабораторного оборудования, цифрового (электронного) и 

традиционного измерения, включая определение местонахождения; виртуальных 

лабораторий, вещественных и виртуально-наглядных моделей и коллекций основных 

математических и естественно-научных объектов и явлений; 

 исполнения, сочинения и аранжировки музыкальных произведений с 

применением традиционных народных и современных инструментов и цифровых 

технологий, использования звуковых и музыкальных редакторов, клавишных и 

кинестетических синтезаторов; 

 художественного творчества с использованием ручных, электрических и ИКТ-

инструментов, реализации художественно-оформительских и издательских проектов, 

натурной и рисованной мультипликации; 

 проектирования и конструирования, в том числе моделей с цифровым 

управлением и обратной связью, с использованием конструкторов управления 

объектами программирования; 

 занятий по изучению правил дорожного движения с использованием игр, 

оборудования, а также компьютерных тренажеров; 

 размещения продуктов познавательной, учебно-исследовательской и проектной 

деятельности обучающихся в ЭИОС МАОУ «СОШ № 18»; 

 проектирования и организации индивидуальной и групповой 

деятельности, организации своего времени с использованием ИКТ; планирования 

учебного процесса, фиксирования его реализации в целом и отдельных этапов 

(выступлений, дискуссий, экспериментов); 

 обеспечения доступа в школьной библиотеке к информационным ресурсам сети 

Интернет, учебной и художественной литературе, коллекциям медиаресурсов на 

электронных носителях, множительной технике для тиражирования учебных и 

методических тексто-графических и аудиовидеоматериалов, результатов творческой, 

научно-исследовательской и проектной деятельности обучающихся; 

 проведения массовых мероприятий, собраний, представлений; досуга и общения 

обучающихся с возможностью для массового просмотра кино- и видеоматериалов, 

организации сценической работы, театрализованных представлений, обеспеченных 

озвучиванием, освещением и мультимедиа сопровождением; 

 выпуска школьных печатных изданий, работы школьного телевидения. 

Формирование и функционирование МАОУ «СОШ № 18» 

В целях обеспечения защиты информации, соблюдения конфиденциальности 

информации ограниченного доступа и реализации права на доступ к информации для 

надежного, безотказного и производительного функционирования ЭИОС 

общеобразовательной организации устанавливаются следующие требования: 
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-ЭИОС МАОУ «СОШ №18» и отдельные ее элементы соответствуют 

действующему законодательству Российской Федерации в области образования, 

защиты авторских прав, защиты информации, охраны государственной, коммерческой, 

служебной или иной охраняемой законом тайны; 

Порядок доступа к элементам ЭИОС МАОУ «СОШ №18» регулируется 

соответствующими регламентами или другими локальными актами 

общеобразовательной организации; 

Функционирование ЭИОС МАОУ «СОШ №18» обеспечивается 

соответствующими средствами ИКТ и квалификацией работников, ее использующих и 

поддерживающих. Техническое функционирование ЭИОС МАОУ «СОШ №18» в 

части ее касающейся обеспечивает общеобразовательная организация, ГАУ РК «Центр 

информационных технологий» согласно подписанного с общеобразовательной 

организацией соглашения об оказании услуг. Администрирование подсистем ЭОИС 

МАОУ «СОШ №18» обеспечивают технические работники структурных 

подразделений общеобразовательной организации. 

3.4.8. Механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий. 

Условия реализации основной образовательной программы НОО МАОУ «СОШ № 18»: 

1) соответствие требованиям ФГОС; 

2) гарантия сохранности и укрепления физического, психологического и 

социального здоровья обучающихся; 

3) обеспечение достижения планируемых результатов освоения примерной основной 

образовательной программы; 

4) учёт особенностей Школы, её организационной структуры, запросов участников 

образовательного процесса; 

5) предоставление возможности взаимодействия с социальными партнёрами, 

использования ресурсов социума. 

Раздел «Условия реализации программ начального общего образования» содержит: 

1) описание кадровых, психолого-педагогических, финансовых, материально-

технических, информационно-методических условий и ресурсов; 

2) обоснование необходимых изменений в имеющихся условиях в соответствии с 

целями и приоритетами образовательной организации при реализации учебного 

плана; 

3) перечень механизмов достижения целевых ориентиров в системе условий 

реализации требований ФГОС; 

4) сетевой график (дорожную карту) по формированию необходимой системы 

условий реализации требований ФГОС; 

5) систему мониторинга и оценки условий реализации требований ФГОС. 

Описание системы условий реализации образовательной программы базируется на 

результатах проведённой в ходе разработки программы комплексной аналитико-

обобщающей и прогностической деятельности, включающей: 

1) анализ имеющихся условий и ресурсов реализации образовательной программы 

начального общего образования; 

2) установление степени соответствия условий и ресурсов МАОУ «СОШ № 18» 

требованиям ФГОС, а также целям  и задачам образовательной программы МАОУ 
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«СОШ № 18», сформированным с учётом потребностей всех участников 

образовательной деятельности; 

3) выявление проблемных зон и установление необходимых изменений в 

имеющихся условиях для приведения их в соответствие с требованиями ФГОС; 

4) разработку механизмов достижения целевых ориентиров в системе условий для 

реализации требований ФГОС с привлечением всех участников образовательной 

деятельности и возможных партнёров; 

5) разработку сетевого графика (дорожной карты) создания необходимой системы 

условий для реализации требований ФГОС; 

6) разработку механизмов мониторинга, оценки и коррекции реализации 

промежуточных этапов сетевого графика (дорожной карты). 

Сетевой график (дорожная карта) по формированию необходимой системы 

условий реализации адаптированной образовательной программы НОО 
 

Направление 

мероприятий 
Мероприятия 

Сроки 

реализации 
I. Нормативное 

обеспечение 

введения АОП 

НОО ЗПР 

 

1. Наличие решения органа государственно-общественного 

управления (совета школы, управляющего совета, 

попечительского совета) о введении в МАОУ «СОШ № 18» АОП 

НОО ЗПР и ФГОС НОО ОВЗ 

Январь 2023 

2. Разработка адаптированной образовательной программы 

начального общего образования для обучающихся с ЗПР 

Январь - август 

2023 

3. Утверждение АОП НОО ЗПР По мере внесения 

изменений  

4. Обеспечение соответствия нормативной базы школы 

требованиям ФГОС НОО ОВЗ 

Январь -август 

2023 

5. Приведение должностных инструкций работников МАОУ 

«СОШ № 18» в соответствие с требованиями ФГОС НОО ОВЗ, 

тарифно-квалификационными характеристиками и 

профессиональным стандартом 

Январь -август 

2023 

6. Разработка и утверждение плана-графика введения АОП НОО 

и ФГОС НОО ОВЗ 

Январь -август 

2023 

7. Определение списка учебников и учебных пособий, 

используемых в образовательной деятельности в соответствии с 

ФГОС НОО ОВЗ 

Январь -август 

2023 

8. Разработка локальных актов, устанавливающих требования к 

различным объектам инфраструктуры образовательной 

организации с учётом требований к необходимой и достаточной 

оснащённости учебной деятельности 

Январь -август 

2023 

9. Разработка: 

- адаптированных образовательных программ (индивидуальных 

и др.); 

- учебного плана; 

- адаптированных рабочих программ учебных предметов, курсов, 

дисциплин, модулей; 

- годового календарного учебного графика; 

- положений о внеурочной деятельности обучающихся с ЗПР; 

- положения об организации текущей и итоговой оценки 

достижения обучающимися планируемых результатов освоения 

АОП НОО ЗПР 

- положения об организации домашней работы обучающихся; 

- положения о формах получения образования. 

Январь -август 

2023 

II. Финансовое 

обеспечение 

1. Определение объёма расходов, необходимых для реализации 

АОП и достижения планируемых результатов 

Январь -август 

2023 
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введения АОП 

НОО ЗПР и ФГОС 

НОО ОВЗ 

2. Корректировка локальных актов (внесение изменений в них), 

регламентирующих установление заработной платы работников 

МАОУ «СОШ № 18», в т.ч. стимулирующих надбавок и доплат, 

порядка и размеров премирования 

Август- сентябрь 

2023 

3. Заключение дополнительных соглашений к трудовому 

договору с педагогическими работниками 

Январь -август 

2023 

III. Организацион

ное обеспечение 

введения АОП 

НОО и ФГОС 

НОО ОВЗ 

1. Обеспечение координации взаимодействия участников 

образовательных отношений по организации введения АОП НОО 

и ФГОС НОО ОВЗ 

Август 2023 

2. Разработка и реализация моделей взаимодействия 

образовательных организаций и организаций дополнительного 

образования, обеспечивающих организацию внеурочной 

деятельности 

Май-август 2023 

3. Разработка и реализация системы мониторинга 

образовательных потребностей обучающихся и родителей 

(законных представителей) по использованию часов вариативной 

части учебного плана и внеурочной деятельности 

Май-август 2023 

4. Привлечение органов государственно-общественного 

управления образовательной организацией к проектированию 

АОП НОО ЗПР 

Январь -август 

2023 

IV. Кадровое 

обеспечение 

введения АОП 

НОО и ФГОС 

НОО ОВЗ 

1. Анализ кадрового обеспечения введения и реализации ФГОС 

НОО 

Январь -август 

2022 

2. Создание (корректировка) плана-графика повышения 

квалификации педагогических и руководящих работников 

образовательной организации в связи с введением ФГОС НОО 

ОВЗ 

Январь -август 

2022 

3. Разработка (корректировка) плана научно-методической 

работы (внутришкольного повышения квалификации) с 

ориентацией на проблемы введения ФГОС НОО ОВЗ 

Январь - август 

2022 

V. Информационн

ое обеспечение 

введения АОП 

НОО и ФГОС 

НОО ОВЗ 

1. Размещение на сайте образовательной организации 

информационных материалов о введении ФГОС НОО ОВЗ 

Январь - август 

2023 

2. Широкое информирование родителей (законных 

представителей) как участников образовательного процесса о 

введении и реализации АОП НОО ЗПР и ФГОС НОО ОВЗ 

Май 2023 

3. Обеспечение публичной отчётности образовательной 

организации о ходе и результатах введения и реализации ФГОС 

НОО 

Май 2023 

VI. Материально- 

техническое 

обеспечение 

введения АОП 

НОО ЗПР и ФГОС 

НОО ОВЗ 

1. Характеристика материально-технического обеспечения 

введения и реализации ФГОС НОО 

Январь - август 

2023 

2. Обеспечение соответствия материально-технической базы 

образовательной организации требованиям АОП НОО и ФГОС 

НОО ОВЗ 

Январь - август 

2023 

3. Обеспечение соответствия условий реализации АОП 

противопожарным нормам, санитарно-эпидемиологическим 

нормам, нормам охраны труда работников образовательной 

организации 

Январь - август 

2023 

4. Обеспечение соответствия информационно-образовательной 

среды требованиям ФОП НОО и ФГОС НОО: 

 укомплектованность библиотечно-информационного 

центра печатными и электронными образовательными 

ресурсами; 

 наличие доступа образовательной организации к 

электронным образовательным ресурсам (ЭОР), размещённым в 

федеральных, региональных и иных базах данных; 

 наличие контролируемого доступа участников 

образовательных отношений к информационным 

образовательным ресурсам локальной сети и Интернета. 

Январь -август 

2023 
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Приложение 1. 

к АОП НОО для обучающихся с ЗПР  

 

План воспитательной работы МАОУ «СОШ № 18»  

на 2023 – 2024 учебный год на уровне начального общего образования 
 

МОДУЛЬ «Школьный урок» 

согласно адаптированным рабочим программам учебных предметов, 

индивидуальным планам работы учителей-предметников 

Общешкольные образовательные проекты 
 

Дела, события, мероприятия 

 

Класс

ы 

Ориентировочное 

время 

проведения 

 

Ответственные 

1 «Республики Коми в миниатюре» 

(посвященный достопримечательностям 

Республики Коми) 

1-4 Октябрь- 

декабрь 

Заместитель директора по 

УР, ВР, педагог-организатор, 

классные руководители, 

учителя-предметники 

2 КВЕСТ 

«Семь чудес Республики Коми» 

3-4 Декабрь  Заместитель директора по 

УР, ВР, педагог-организатор, 

классные руководители, 

учителя-предметники 

4 Проект  

«В моей семье солдаты тоже были» 

1-4 1-9 мая Заместитель директора по 

УР, ВР, педагог-организатор, 

классные руководители, 

учителя-предметники 

5 Инсценирования сказки на коми язык 

«Олiс-вылic мойд» 

1-4 Январь- 

Февраль  

Заместитель директора по 

УР, ВР, педагог-организатор, 

классные руководители, 

учителя коми языка 

6 Проект «Шкатулка мужества» 1-4 Декабрь-  

Январь  

Заместитель директора по 

УР, ВР, педагог-организатор, 

классные руководители, 

учителя-предметники 

Методические недели 

  

Дела, события, мероприятия 

 

Клас

сы 

Ориентировочно

е время 

проведения 

 

Ответственные 

1 Методическая неделя, посвященная 

математике 

1-4 Декабрь  Заместитель директора по 

НОО, учителя  

начальных классов 

2 Методическая неделя, посвященная 

русскому языку и литературе 

1-4 Январь  Заместитель директора по 

НОО, учителя  

начальных классов 

3 Методическая неделя, посвященная  

Окружающему миру 

1-4 Февраль  Заместитель директора по 

НОО, учителя  

начальных классов 

4 Проект «Моя Чукоккала» 1-2 Март  Заместитель директора по 

НОО, учителя  

начальных классов 

5 Участие в проектах РДДМ  

(Дни единых действий) 

1-4 В течение года Заместитель директора по 

НОО, учителя  

начальных классов 

7 Неделя, посвященная творчеству  

А.С. Пушкина 

1-4  Заместитель директора по 

НОО, учителя начальных 

классов 

«Классное руководство» 

1 Инициирование и поддержка участия 

класса в общешкольных ключевых делах 

1-4 Не менее 8 

мероприятий 

Классные руководители 1-4 

классов 
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2 Организация интересных и полезных для 

личностного развития ребенка 

совместных дел с учащимися 

1-4 Не менее  

8 дел 

Классные руководители 1-4 

классов 

3 Проведение классных часов как часов 

плодотворного и доверительного 

общения педагога и учащихся 

1-4 Не менее 2 раз в 

четверть 

Классные руководители 1-4 

классов 

4 Сплочение коллектива класса 1-4 Не менее 2 раз в 

четверть 

Классные руководители 1-4 

классов 

5 Выработка совместно с учащимися 

законов класса 

1-4 Не менее 2 раз в 

четверть 

Классные руководители 1-4 

классов 

6 Индивидуальная работа с учащимися 1-4 Ежедневно  Классные руководители 1-4 

классов 

7 Работа с учителями, преподающими в 

классе 

1-4 Ежедневно через 

ГИС ЭО, 

Малые педсоветы 

не менее 2 раз в 

учебный год 

Классные руководители 1-4 

классов 

8 Работа с родителями учащихся или их 

законными представителями 

1-4 ежедневно через 

ГИС ЭО, 

родительские 

собрания не менее 

4 раз в уч. год 

Классные руководители 1-4 

классов 

9 Участие в конкурсе  

«Классный совет дела в действии» 

1-4 февраль Классные руководители 1-4 

классов 

10 Поднятие флага. Гимн. В/Д  

«Разговор о важном» 

 

1-4 каждый 

понедельник, 1 

уроком в течение 

года 

Классные руководители 

11 Проведение классных часов, участие в 

Днях единых действий 

1-4 В течение года Классные руководители 

«Взаимодействие с родителями (с законными представителями) 

 

№ 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Клас

сы  

Ориентировочно

е время 

проведения 

 

Ответственные 

1 Родительское собрание №1  

(Повестка: Трудности адаптации 

первоклассников к школе. Роль семьи и 

Школы в формировании у ребёнка 

интереса к учению. Особенность 

познавательных процессов, памяти и 

внимания младшего школьника. 

Безопасный маршрут в школу. Правила 

внутреннего распорядка; Выполнение 

домашнего задания – залог успешной 

учёбы; 

Безопасное интернет-пространство. Роль 

семьи в обеспечении информационной 

безопасности детей и подростков.) 

1-4 7-12 октября Заместители директора по 

ВР, УР, педагог-психолог, 

классные руководители 

2 Родительское собрание №2 

(Повестка: Роль личного примера 

родителей в правовом воспитании 

учащихся. Права и обязанности учащихся 

и родителей. 

Профилактика противоправного 

поведения среди несовершеннолетних; 

Профилактика суицидального поведения 

несовершеннолетних (риски, причины, 

факторы) 

1-4 9-14 декабря Заместители директора по 

ВР, УР, педагог-психолог, 

классные руководители 

3 Родительское собрание №3 (Повестка: 1-4 10-13 марта Заместители директора по 
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Основы обеспечения комплексной 

безопасности детей и подростков – главная 

ответственность родителей: секретный мир 

наших детей. Организация свободного 

времени. Развитие у детей безопасной 

самостоятельности. 

Основы обеспечения комплексной 

безопасности детей и подростков – главная 

ответственность родителей: социализация 

подростков, права и обязанности, конфликты 

и пути их решения, толерантность. 

Психологическое сопровождение 

учащихся во время подготовки и сдачи 

экзаменов.) 

ВР, УР, педагог-психолог, 

классные руководители, 

инспектор ОПДН 

4 Родительское собрание №4 

 (Повестка: Основы семейного 

воспитания: роль семьи в формировании 

здорового образа жизни.) 

1-4 27-30 апреля Заместители директора по 

ВР, УР, педагог-психолог, 

классные руководители 

5 Индивидуальные консультации с 

классными руководителями 

1-4 В течение 

учебного года по 

согласованию во 

внеурочное время 

Классные руководители 

6 Индивидуальные консультации с 

администрацией Школы и с педагогами 

социально- психологической службы 

1-4 В течение ученого 

года по графику 

приемных часов 

Заместители директора по 

ВР, УР, педагог-психолог, 

социальный педагог 

«Самоуправление» 

Работа Школьного самоуправления 

№ 

Дела, события, мероприятия 
Клас

сы 

Ориентировочно

е время 

проведения 
Ответственные 

1 День самоуправления 1-4 3-5 октября Заместитель директора по 

ВР, педагог- организатор, 

старший вожатый, органы 

школьного самоуправления  

2 Участие в мероприятиях РДДМ 

на протяжении всего учебного года 

1-4 В течение 

учебного года 

Заместитель директора по 

ВР, педагог- организатор, 

старший вожатый, органы 

школьного самоуправления, 

классные руководители 

ШКОЛЬНЫЕ МЕДИА 

 Участие в съемках осеннего выпуска 

школьных теленовостей 

1-4 01.09.2022-

31.10.2023 

Старший вожатый, органы 

ученического 

самоуправления, 

информационно-  

медийное направление РДШ 

 Участие в съемках зимнего выпуска 

школьных теленовостей 

1-4 01.11.2022-

31.01.2023 

 Участие в съемках весеннего выпуска 

школьных теленовостей 

1-4 01.02.2022-

30.04.2023 

 Профориентация 

 

№ 
 

Дела, события, мероприятия 

 

Класс

ы  

Ориентировочное 

время проведения 
 

Ответственные 

1 Игровая (ранняя) профориентация 1-4 В течение года Органы ученического 

самоуправления, 

ответственный за 

профориентационную 

работу 

2 Часы общения «Профессии наших 

родителей» 

1-4 В течение года Органы ученического 

самоуправления, 

ответственный за 
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профориентационную 

работу 

3 Проводятся встречи с родителями 

учащихся, которые в беседе 

рассказывают о своей профессии 

1-4 В течение года органы ученического 

самоуправления, 

ответственный за 

профориентационную 

работу 

4 час общения «Кем я хочу стать?» 1-4 В течение года Классные руководители 

5 Конкурс рисунков «Профессии наших 

мам и пап». 

 

1-4 20.02.-8.03.2022 органы ученического 

самоуправления, 

ответственный за 

профориентационную 

работу 

6 Конкурс поделок «Золотые руки 

бабушки (дедушки)» 

1-4 В течение года органы ученического 

самоуправления, 

ответственный за 

профориентационную 

работу 

7 Всероссийский проект  

«Шоу профессий» 

1-4 В течение года Ответственный за 

профориентационную 

работу, классные 

руководители 

Основные школьные дела 

1 Мероприятия, посвященные  

Дню знаний 

1-4 1 сентября Заместитель директора по 

ВР, педагог-организатор, 

классные руководители 

2 «Осенний калейдоскоп» 1-4 Сентябрь- 

Октябрь  

Заместитель директора по 

ВР, педагог-организатор, 

классные руководители 

3 Операция «Внимание, дети!» 1-4 

Сентябрь  

Заместитель директора по 

ВР, педагог-организатор, 

классные руководители 

4 Тематический период «Учитель перед 

именем твоим» 

1-4 

С 1по 5 октября 

Заместитель директора по 

ВР, педагог-организатор, 

классные руководители 

5 Посвящение в первоклассники 1 

29 октября 

Заместитель директора по 

ВР, педагог-организатор, 

классные руководители 

6 «Чудеса у новогодней елки» 1-4 27 декабря Заместитель директора по 

ВР, педагог-организатор, 

классные руководители 

7 «Победный май» 1-4 с 30.04. по 15.05. Заместитель директора по 

ВР, педагог-организатор, 

классные руководители 

8 Школьный конкурс «Ученик года» 1-4 28 мая Заместитель директора по 

ВР, педагог-организатор, 

классные руководители 

Детские общественные объединения 

№ 

 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Клас

сы 

Ориентировочно

е время 

проведения 

 

Ответственные 

1 Участие в Днях единых действий РДДМ 1-4 В течение 

учебного года 

педагог-организатор 
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2 Участие в Классных встречах 1-4 В течение 

учебного года 

педагог-организатор 

Организация предметно-пространственной среды 

 

№ 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Клас

сы  

Ориентировочно

е время  

проведения 

 

Ответственные 

1 Праздничное оформление рекреаций и 

коридоров школы к праздникам: День 

знаний, День учителя, Новый год, День 

защитников Отечества, Международный 

женский день, День Победы в Великой 

Отечественной войне 1941-1945 гг.,  

праздник Последнего звонка 

1-4 В течение 

учебного года 

Заместитель директора по 

воспитательной работе, 

педагог-организатор, 

учителя ИЗО, классные 

руководители 

2 Выставки творческих работ учащихся:    

2.1 «Учитель глазами детей!» 1-4 5 октября Классные руководители, 

педагог- организатор 

2.2 Фотовыставка «За нами стоит мама» 

(мамы учителей, учащихся и известных 

людей) ко Дню матери 

1-4 26 ноября Классные руководители 

2.3 Выставка фото и рисунков «Нет в России 

семьи такой, где б ни памятен был свой 

герой», посвященная Дню Героев 

Отечества  

1-4 9 декабря Зам.директора по ВР, 

классные руководители 

3 Работа свободной библиотеки   

«Букроссинг» 

1-4 В течение 

учебного года 

Заведующая библиотекой 

4 Благоустройство классных кабинетов 1-4 В течение 

учебного года 

Классные руководители 

Внешкольные мероприятия 

1 Походы выходного дня совместно с 

родителями «Дни здоровья» 

1-4 Сентябрь, май Классные руководители 

2 Эпизодические прогулки 1-4 В течение года Классные руководители 

3 Участие в туристических слетах 

совместно с Республиканским центром 

детско-юношеского спорта и туризма 

1-4 Сентябрь-  

Октябрь  

Классные руководители  

4 Соревнования по технике пешеходного 

туризма 

1-4 Ноябрь  Учителя физической 

культуры 

5 Участия в соревнованиях «Российский 

азимут» 

1-4 Апрель  Учителя физической 

культуры 

6 Всероссийские соревнования «Лыжня 

России», «Лед надежды нашей» 

1-4 Февраль  Учителя физической 

культуры 

7 Литературные, исторические, 

просветительские выезды, организуемые 

администрацией города и родителями 

обучающихся в другие города и села с 

возможностью познакомиться с 

историей и архитектурой 

муниципалитетов Республики Коми 

1-4 В течение года Классные руководители 

Мероприятия календаря образовательных событий 

 

№ 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Клас

сы  

Ориентировочно

е время 

проведения 

 

Ответственные 

1 День знаний: Торжественные линейки и 

интеллектуальная игра 

 

1-4 1 сентября Заместитель директора по 

ВР, педагог-организатор, 

учитель музыки, 

классные руководители 1-4 

классов 

2 День солидарности в борьбе с 

терроризмом: Единый классный час «За 

1-4 3 сентября Классные руководители 1-4 

классов, Преподаватель-
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МИР!» и оформление тематического 

стенда 

организатор ОБЖ 

3 Неделя безопасности: встречи с 

инспекторами ГИБДД, ОПДН 

1-4 2-8 сентября Заместитель директора по 

ВР, преподаватель-

организатор ОБЖ 

4 Международный день пожилых людей: 

Концерт - поздравительная открытка 

1-4 1 октября Классные руководители 1-4 

классов,педагог-организатор, 

учитель музыки 

5 Международный день учителя: 

Чествование учителей и ветеранов 

педагогического труда и посвящение 

молодых учителей в профессию в рамках 

праздничного концерта 

1-4 5 октября Заместитель директора по 

ВР, педагог- организатор 

 

6 День Интернета. Всероссийский урок 

безопасности учащихся в сети Интернет: 

Тематические уроки и единый классный 

час «Интернет – друг или враг» 

1-4 28-31 октября Учитель информатики  

Классные руководители 1-4 

классов 

7 Международный день толерантности:  

Выставки – коллажи: 

«Толерантность - это дружба!» (1-4 классы) 

1-4 16 ноября Зам.директора по ВР, 

педагог-организатор, 

классные руководители 1-4 

классов 

8 День матери в России:  Концерт - 

поздравительная открытка для мам, 

акция «Письмо маме», мастер-класс 

«Цветы для самой родной», 

фото-выставка «За нами стоит мама» 

(мамы учителей, учащихся и известных 

людей) 

1-4 26 ноября Классные руководители 1-4 

классов, педагог-

организатор, 

учитель музыки 

9 Международный день инвалидов: 

Игровая программа «Дай мне руку» 

 

Клас

сы 

ОВЗ 

3 декабря Заместитель директора по 

ВР, классные руководители 

классов ОВЗ, педагог-

организатор, педагог-

психолог 

10 «День героев Отечества» 

Цикл информационно –

просветительских мероприятий 

1-4 9 декабря Зам. директора по ВР, 

педагог-организатор, 

классные руководители 

11 «Новогодние приключение» 

Культурно-развлекательные мероприятия 

по отдельному плану 

1-4 Конец декабря Зам. директора по ВР, 

педагог-организатор, 

классные руководители 

12 День защитника Отечества (по 

отдельному плану Месячника 

спортивно-патриотической работы) 

1-4 23 февраля Зам. директора по ВР, 

педагог-организатор, 

преподаватель-организатор 

ОБЖ 

13 Международный день борьбы с 

наркоманией и наркобизнесом:  

акция «ЗА ЗОЖ» 

1-4 1 марта Зам. директора по ВР 

14 Международный женский день (по 

отдельному плану) 

1-4 8 марта Зам. директора по ВР 

15 Всероссийская неделя детской и 

юношеской книги.  

Выставка книг писателей-юбиляров. 

Викторины по произведениям 

писателей-юбиляров. 

 

1-4 

25-30 марта Зав.библиотекой, учителя 

литературы 

 

16 День космонавтики. «Космос – это мы»: 

Классный час «Кто может стать 

космонавтом?»  

1-4 12 апреля Классные руководители 5-9 

классов, учителя-

предметники 

17 Международный день защиты детей: (по 

отдельному плану плану мероприятий в 

ДОЛ при школе) 

1-4 1 июня начальник ДОЛ, педагог-

организатор 
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18 День России: (по отдельному плану 

мероприятий в ДОЛ при школе) 

1-4 12 июня Заместитель директора по 

ВР, начальник ДОЛ, педагог-

организатор 

Профилактика и безопасность 

1 Плановые эвакуационные мероприятия 1-4 В течение года Заместитель директора по 

БЖиТ 

2 Участие в акции «Внимание, дети!» 1-4 Сентябрь, апрель Заместитель директора по 

БЖиТ, классные 

руководители 

3 Инструктажи по технике безопасности, 

правилам поведения в школе, 

общественных местах, в период каникул 

1-4 По отдельному 

графику 

Классные руководители 

4 Профилактические беседы  

с субъектами профилактики 

1-4 По отдельному 

графику 

Заместитель директора по 

ВР, классные руководители 

5 «Минутки безопасности» 1-4 В течение года Классные руководители 

6 Участие в дне здоровья, конкурсах, 

направленных на пропаганду ЗОЖ 

1-4 В течение года Классные руководители, 

Учителя физической 

культуры 

7 Сдача нормативов ГТО! 1-4 В течение года Классные руководители, 

Учителя физической 

культуры 

8 Инструктаж по правилам безопасности, 

противодействия экстремизму и 

терроризму 

 Первая и 

последняя неделя 

каждой четверти 

Классные руководители 

9 Всероссийский открытый урок по ОБЖ 1-4 03.09 преподаватель-организатор 

ОБЖ, классные 

руководители 

10 Рейд по проверке наличия схем 

безопасного маршрута и наличия 

светоотражающих элементов у 

обучающихся 

1-4 14 - 19.09 преподаватель-организатор 

ОБЖ, Совет обучающихся 

11 Безопасное поведение в сети интернет 1-4 1 раз в четверть Классные руководители, 

привлечение субъектов 

профилактики 

Культурный норматив класса 

не менее 1 мероприятия в четверть в каждом классе  
 

          Корректировка плана воспитательной работы уровня начального общего образования 

возможно с учетом текущих приказов, постановлений, писем, распоряжений Министерства 

просвещения. 
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